Plantilla de Perfil de Egreso para la Página Web de los Másteres de la Facultad de Filosofía y Letras
Máster en Estudios de Género, Identidades y Ciudadanía

El perfil de egreso del Máster en Estudios de Género, Identidades y Ciudadanía de la Universidad de Cádiz describe los conocimientos, competencias y capacidades que adquiere el estudiantado al finalizar sus estudios. La formación recibida proporciona una sólida base científica y humanística que permite a las personas egresadas desenvolverse con solvencia en los ámbitos académicos, profesionales y sociales relacionados con la diversidad y las desigualdades vinculadas al género, las violencias contra las mujeres, y las políticas de igualdad y equidad.
Al concluir el título, el egresado o la egresada será capaz de analizar e interpretar con rigor los fenómenos propios de su disciplina, comunicar sus conocimientos de forma clara y fundamentada, trabajar de manera autónoma y en equipo, y actuar con responsabilidad ética y compromiso con la sociedad.

Conocimientos teóricos y prácticos
El estudiantado egresado poseerá un conocimiento sólido de los fundamentos teóricos, metodológicos, legales e históricos de los Estudios de Género, así como de las herramientas necesarias para su análisis e interpretación.

Competencias profesionales
La formación adquirida permitirá aplicar los conocimientos a cualquier ámbito profesional, al constituir el género un elemento transversal a todos los contextos sociales. El máster permitirá la adquisición de competencias profesionales para la investigación y la intervención con perspectiva de género en instituciones, organizaciones, consultoría y cualquier otra empresa privada. 

Habilidades blandas
Las personas egresadas desarrollarán, especialmente, capacidades de pensamiento crítico, ética académica y profesional, responsabilidad, resiliencia, empatía, trabajo en equipo o liderazgo.

Valores y compromiso social
El título, en sintonía con la perspectiva de género que lo vertebra, se ocupa de manera especial por el desarrollo del compromiso social y de los valores, destacando entre ellos el respeto por la diversidad desde una perspectiva interseccional, la responsabilidad ética, o la defensa de la igualdad, la equidad, la justicia social y los valores democráticos.

Aprendizaje permanente y capacidad de innovación
El alumnado egresado contará con la preparación necesaria para continuar su formación a lo largo de la vida; adaptarse a nuevos contextos profesionales, académicos y sociales; y participar en proyectos innovadores y de transferencia del conocimiento.

Ámbitos de desempeño profesional
Entre las principales salidas profesionales del estudiantado de este máster se encuentran:
· Investigación, gestión documental y asesoría y apoyo en la solicitud y la ejecución de proyectos de investigación con perspectiva de género.
· Docencia con perspectiva de género, coeducación o educación para la igualdad, educación inclusiva.
· Prevención, detección e intervención en casos de violencia contra las mujeres.
· Desarrollo de campañas de sensibilización sobre igualdad y equidad.
· Elaboración de planes y programas de igualdad.
· Asesoramiento y consultoría sobre políticas de igualdad, y en conciliación de la vida personal, familiar y profesional. 
· Agentes, personal técnico y de gestión, especialistas, y responsables de políticas de igualdad y equidad en instituciones, organizaciones y empresas.

En definitiva, las estudiantes egresadas y los estudiantes egresados del Máster en Estudios de Género, Identidades y Ciudadanía de la Universidad de Cádiz serán profesionales con una sólida formación científica, humanística, social y legal; capaces de analizar críticamente la realidad y de intervenir en ella con perspectiva de género; con capacidad para comunicar con rigor, actuar con responsabilidad ética y adaptarse con autonomía e iniciativa a los retos académicos, profesionales y sociales de su entorno.
