% Universidad - - SGC DE LOS TITULOS DE
S UCA de Cadiz P14 - ZZ,C::CI;Z;?M,?,SZ;Z ec’!lesligi]ttzll/r:/ento, GRADO Y MASTER DE LA
ymej : UNIVERSIDAD DE CADIZ
| IX) PLAN DE MEJORA |
2017 Ne: 1

Informe de seguimiento

Informe modificacion X Informe renovacion acreditacion Sistema garantia calidad

Criterio:

Informacién publica disponible.
Sistema de garantia interna de
calidad.

Disefio, organizacién y desarrollo
del programa formativo.
Profesorado.

Infraestructura, servicios y dotacién
de recursos.

Resultados del programa.
Indicadores.

X Informacidn publica disponible.
Sistema de garantia interna de
calidad.

Disefio, organizacién y desarrollo
del programa formativo.
Profesorado.

Infraestructura, servicios y dotacién
de recursos.

Resultados del programa.
Indicadores.

Descripcidn del titulo.
Competencias.

Acceso y Admision de Estudiantes
Planificacién de ensefianzas.
Personal académico.

Recursos materiales y servicios.
Resultados previstos.

Sistema de Garantia de Calidad.
Calendario de implantacion.

Tipo de Recomendacion:

Recomendacion/ Propuesta Mejora Recomendacidén especial seguimiento

Descripcion de la
Recomendacion:

Acciones de Mejora 1:

SGC DE LA UCA

Recomendacion 1: Se recomienda hacer un seguimiento del grado de satisfaccién con el nuevo portal de la Oferta general
de grados de la Universidad y su enlace directo a la pagina web del Titulo.

Acciones de Mejora asociadas a esta recomendacion:

Creacion de un nuevo portal web de la UCA, donde aparece en un lugar principal el enlace a
los grados y una web homogénea para todos los titulos.

Necesidad de actualizar la informacidn publica de la UCA, donde se acceda a la informacién
publica de los titulos de una forma mas directa.

Vicerrector de Planificacion

Descripcion Accidn:

Justificacién Accidn:

Responsable Accion:

Fecha inicio Plazo: 2017-05-18 Fecha Finalizacién Plazo: 2018-09-01
i 0 —
Accién Finalizada: XSl B NO Eech_a Cierre (Para
finalizadas)
Satisfaccién del PDI con la

Curso 16/17: 4,42(sobre 5)
Curso 17/18: 4,38 (sobre 5)

informacién publica durante el
curso 2017/18 en relacién al curso
2016/17.

Satisfacciéon del alumnado con la
informacién publica durante el
curso 2017/18 en relacién al curso
2016/17.

Mejora de la satisfaccién de los distintos grupos de interés con la informacién publica del

Valores de indicadores:

Indicadores:

Curso 16/17: 3,41(sobre 5).
Curso 17/18: 3,65 (sobre 5).

(o] I AE Tl WA EIa el titulo. Asi, para el curso 2017/18, la satisfaccion del PDI alcanza un 4,38 (sobre 5), mientras

que entre el alumnado es un punto mas baja 3,31 (sobre 5).

https://titulaciones.uca.es/titulo

Evidencia URL:
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% Universidad - - SGC DE LOS TITULOS DE
S UCA de Cadiz P14 - Procedlr.rlnento pgra el seg,]wm/ento, GRADO Y MASTER DE LA
evaluacion y mejora del titulo.

UNIVERSIDAD DE CADIZ

2017 Hoja de Recomendacion GyM NeQ: 2

- - Informe de seguimiento
Informe modificacion X Informe renovacion acreditacion Sistema garantia calidad
L , Informacién publica disponible. Informacién publica disponible.
Descripcion del titulo. . P L P . P o P
. Sistema de garantia interna de Sistema de garantia interna de
Competencias. . .
L . calidad. calidad.
Acceso y Admision de Estudiantes L N - N
e ., N X Disefio, organizacién y desarrollo Disefio, organizacién y desarrollo
Planificacién de ensefianzas. . .
. P del programa formativo. del programa formativo.
Criterio: Personal académico.
. . Profesorado. Profesorado.
Recursos materiales y servicios. - L. - L.
. Infraestructura, servicios y dotacion Infraestructura, servicios y dotacion
Resultados previstos. de recursos de recursos
Sistema de Garantia de Calidad.
. . . Resultados del programa. Resultados del programa.
Calendario de implantacion. . .
Indicadores. Indicadores.
Tipo de Recomendacion: X Recomendacién/ Propuesta Mejora Recomendacién especial seguimiento

Recomendacion 2: Se recomienda hacer un seguimiento de las acciones encaminadas a mejorar los indicadores de
satisfaccion del profesorado con el plan de estudios, satisfaccion del alumnado con el desarrollo de las prdcticas curriculares
y con los programas de movilidad.

Descripcion de la
Recomendacion:

Acciones de Mejora asociadas a esta recomendacion:

Hacer un seguimiento de las acciones encaminadas a mejorar los indicadores de satisfaccién

Descripcidn Accidn: del profesorado con el plan de estudios. Incentivar al profesorado a participar en acciones
formativas y en proyectos de innovacion docente.

Justificacién Accion: Mejorar el grado de satisfaccién del PDI con el titulo

Responsable Accion: Coordinadora del Titulo

Fecha inicio Plazo: 2017-05-18 Fecha Finalizacién Plazo: 2018-12-31
XSl NO Fecha Cierre: (Para -
finalizadas)

Accion Finalizada:

Curso 16/17: 3,58

Curso 17/18: 4,19

Curso 16/17: 51,20

Curso 17/18: Porcentaje de
profesores 52,08%

Curso 16/17:10,87

Curso 17/18: Porcentaje de
profesores 25,0%

Ha subido el indice en los dos cursos posteriores a la evaluacidn del titulo, incluso antes de la
recomendacién de la renovacién de la acreditacion del titulo el indice de valoracién paso de
2,82 (curso 2014-2015), 3,00 (2015-2016), 3,76 (2016-2017)

Gestor Documental: Claves de acceso a Evidencias (Usuario: evgrahistori; Contrasefia:

€201936)

Satisfaccién del profesorado con
el plan de estudios. PDI
ISGC-P09-02:  Participacién en
acciones formativas

Acciones de Mejora 1: Indicadores: Valores de indicadores:

ISGC-P09-03: Participacion en
proyectos de innovacion docente

Observaciones / Impacto:

http://cort.as/-FXdL

Evidencia URL:

Hacer un seguimiento de las acciones encaminadas a mejorar los indicadores de satisfaccién
del alumnado con el desarrollo de las précticas curriculares.

Recomendacion renovacion Acreditacion 2: Mejorar los indicadores de satisfaccion con el
desarrollo de las prdcticas curriculares externas dados por el alumnado.

Coordinadora de Practicas del Centro

Descripcion Accidn:

Justificacién Accidn:

Responsable Accidn:

Acciones de Mejora 2: Fecha inicio Plazo: 2017-05-18 Fecha Finalizacién Plazo: 2018-12-31

XSl NO Fecha Cierre: (Para -
finalizadas)

Accion Finalizada:

ISGC-P06-02. Satisfaccion del Curso 15/16: 5,00
Indicadores: alumnado con el desarrollo de las [VELIg=6 [CRT3Te ITe=To [o] =t Curso 16/17: 4,56
practicas curriculares. Curso 17/18: 4,58
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% Universidad - - SGC DE LOS TITULOS DE
S UCA de Cadiz P14 - Procedlr.rlnento pgra el seg,]wm/ento, GRADO Y MASTER DE LA
evaluacion y mejora del titulo.

UNIVERSIDAD DE CADIZ

Los valores dados por los alumnos para las practicas curriculares externas durante los dos
ultimos cursos 2015-2016, 2016-2017 y 2017-2018, han sido muy buenas.

Gestor Documental: Claves de acceso a Evidencias (Usuario: evgrahistori; Contrasefia:
c201936)

Observaciones / Impacto:

Evidencia URL: http://cort.as/-FiBQ.

Hacer un seguimiento de las acciones encaminadas a mejorar los indicadores de satisfaccion
del alumnado con los programas de movilidad. Aumento del nimero de convenios
Descripcion Accion: Reuniones de la Comisién de mejora del titulo con el vicedecano de relaciones
internacionales para establecer mecanismos para aumento de la movilidad de los alumnos
del grado en Historia.

Justificacién Accion: Baja participacion del alumnado en programas de movilidad

Responsable Accion: Vicedecano de relaciones internacionales

Fecha inicio Plazo: 2017-05-18 Fecha Finalizacién Plazo: 2020-09-30

Sl XNO Fecha Cierre: (Para jel 2020-09-30

Accion Finalizada: finalizadas)

ISGC-P06-02. Satisfaccion del Curso 16/17: 3,62

Acciones de Mejora 3: alumnado con los programas de Curso 17/18: 4,58
movilidad
Indicad : Val de indicad :
ndicadores ISGC-P06-03. Tasa de movilidad (ISR N (/5o 16/17: 1%
de estudiantes sobre Curso 17/18: 0

matriculados en el titulo

No se han observado aun resultados sobre la participacion de los programas de movilidad
tendremos que esperar a los préximos cursos.
(o] ATl WA 1 1ol Gestor Documental: Claves de acceso a Evidencias (Usuario: evgrahistori; Contrasefia:

€201936) — Evidencias: Gestor documental, P06-02: Informe de indicadores

https://gestdocsgic.uca.es/

Evidencia URL:
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Y UCA

Afo:

gniégrg_idad P14 - Procedimiento para el sequimiento SGC DE LOS TITULOS DE
o evaluacion mg jora del tgl']tu/o , GRADO Y MASTER DE LA
ymej : UNIVERSIDAD DE CADIZ

Informe de seguimiento

Origen:

Informe modificacion X Informe renovacion acreditacion Sistema garantia calidad

Criterio:

Informacién publica disponible.
Sistema de garantia interna de
calidad.

Disefio, organizacion y desarrollo
del programa formativo.
Profesorado.

Infraestructura, servicios y dotacion
de recursos.

Resultados del programa.
Indicadores.

Informacién publica disponible.
Sistema de garantia interna de
calidad.

Disefio, organizacion y desarrollo
del programa formativo.

X Profesorado.

Infraestructura, servicios y dotacion
de recursos.

Resultados del programa.
Indicadores.

Descripcion del titulo.
Competencias.

Acceso y Admision de Estudiantes
Planificacién de ensefianzas.
Personal académico.

Recursos materiales y servicios.
Resultados previstos.

Sistema de Garantia de Calidad.
Calendario de implantacion.

Tipo de Recomendacion:

X Recomendacion/ Propuesta Mejora Recomendacidn especial seguimiento

Descripcion de la
Recomendacion:

Acciones de Mejora 1:

SGC DE LA UCA

Recomendacion 3: Se recomienda analizar los posibles problemas derivados del envejecimiento de la plantilla y las
soluciones que, en su caso, cabria tomar (18/05/2017).

Acciones de Mejora asociadas a esta recomendacion:

Comprobar si existen problemas derivados del envejecimiento de la plantilla y establecer
soluciones.

Se recomienda analizar los posibles problemas derivados del envejecimiento de la plantilla y
las soluciones que, en su caso, cabria tomar.

La Subcomisién para la mejora del Grado en Historia tras recabar informacién a los dos
departamentos con carga docente en este grado sobre la edad del PDI para el curso 2015-16,
ha permitido comprobar que el grueso del profesorado se encuentra entre los 30 y los 59
afios (69%), mientras que las horquillas comprendidas entre los 60 y 65 afios, y los menores
de 30, suponen el 20,6% y el 10,4%, respectivamente.

Por otra parte, el Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Personal ha disefiado un
sistema especifico de informacidon para el andlisis constante de la evolucion del profesorado
de las distintas areas de conocimiento. Este sistema de estructuracidon de las areas de
conocimiento, estd permitiendo la reduccién del volumen de profesorado interino y su
sustitucion por profesorado ayudante doctor, con posibilidades de estabilizacion y promocion
en virtud de lo dispuesto en el Convenio Colectivo del PDI de las Universidades Publicas
Andaluzas. El sistema permite igualmente anticipar el efecto de factores como la prevision de
jubilaciones en las &reas, para anticipar las acciones correctoras necesarias y evitar la
descapitalizacion de las dreas de conocimiento implicadas en la docencia de los grados.
Coordinadora del Titulo

Descripcidn Accidn:

Justificacién Accion:

Responsable Accion:

Fecha inicio Plazo: 2017-05-18 Fecha Finalizacién Plazo: 2018-12-31

Accién Finalizada: X S| NO Eech_a Cierre:  (Para ---
finalizadas)

Indicadores: No aplica. Valores de indicadores:

No se observa impacto sobre el titulo.

Evidencia: Informes sobre la planificacidn a largo plazo de las plantillas de PDI con el analisis
especifico de cada area de conocimiento.

http://vrordenacion.uca.es/138-2/

Observaciones / Impacto:

Evidencia URL:
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Y UCA

Afo:

gniégrg_idad P14 - Procedimiento para el sequimiento SGC DE LOS TITULOS DE
o evaluacion mg jora del tgl']tu/o , GRADO Y MASTER DE LA
ymej : UNIVERSIDAD DE CADIZ

Informe de seguimiento

Origen:

Informe modificacion X Informe renovacion acreditacion Sistema garantia calidad

Criterio:

Informacién publica disponible.
Sistema de garantia interna de
calidad.

Disefio, organizacion y desarrollo
del programa formativo.
Profesorado.

X Infraestructura, servicios y dotacion
de recursos.

Resultados del programa.
Indicadores.

Informacién publica disponible.
Sistema de garantia interna de
calidad.

Disefio, organizacion y desarrollo
del programa formativo.
Profesorado.

Infraestructura, servicios y dotacion
de recursos.

Resultados del programa.
Indicadores.

Descripcion del titulo.
Competencias.

Acceso y Admision de Estudiantes
Planificacién de ensefianzas.
Personal académico.

Recursos materiales y servicios.
Resultados previstos.

Sistema de Garantia de Calidad.
Calendario de implantacion.

Tipo de Recomendacion:

X Recomendacion/ Propuesta Mejora Recomendacidn especial seguimiento

Descripcion de la
Recomendacion:

Acciones de Mejora 1:

SGC DE LA UCA

Recomendacion 4: Se recomienda establecer actuaciones especificas para ofrecer al estudiantado orientacion profesional
y académica especifica al perfil del Titulo.

Acciones de Mejora asociadas a esta recomendacion:

Continuar con la organizacion de mesas redondas especificas para el ambito de la Historia o
de las humanidades en general, relacionadas con la orientacion profesional. PMIV.1:
Organizacion de mesas redondas especificas para el dmbito de la Historia relacionadas con la
orientacion profesional.

Se recomienda establecer actuaciones especificas para ofrecer al estudiantado orientacién
profesional y académica especifica al perfil del Titulo.

Careciamos de datos estadisticos sobre la satisfaccién con los programas de orientacion,
tanto académica como profesional a los alumnos. La valoracién dada por el alumnado, es
mejorable, a pesar de los esfuerzos llevados a cabo en ese sentido. Se han puesto en marcha
de mecanismos coordinados (jornadas de orientacion profesional, canalizacion de
informacidn para la insercion laboral, etc.) especificos del titulo en el plano de la orientacion
académica y profesional de los estudiantes.

Durante este Curso de 2017-18 contintia siendo un punto débil. PDIV.1: Relativa Baja
satisfaccion del alumnado con los Programas y actividades de orientacion profesional
Coordinador del Titulo

Descripcion Accidn:

Justificacién Accion:

Responsable Accion:

Fecha inicio Plazo: 2018-09-30 Fecha Finalizacién Plazo: 2020-09-30
R Sl x NO Fecha Cierre: (Para jeM 2020-09-30
Accion Finalizada: .
finalizadas)
ISGC-P10-06. Satisfaccion del Curso 16/17: 2,92

alumnado con los programas y Curso 17/18: 2,76
actividades de orientacion
académica y profesional

El objetivo era mejorar la satisfaccion del alumnado con los programas y actividades de
orientacién académica y profesional. Este indicador no se ha visto mejorado, obteniendo una
puntuacion inferior durante el curso 2017-18, por lo que sera necesario implantar nuevas
medidas, a pesar de que se han desarrollado distintas conferencias y mesas redondas en el
marco de los Miércoles de Letras (franja horaria de 12:30 a 14:30 h de los miércoles donde
no hay clases presenciales y se destina para actividades culturales en la Facultad de Filosofia
y Letras). Habra que esperar al proximo curso para notar el impacto.

Espacio Colabora: Claves de acceso a Evidencias (Usuario: evgrahistori; Contrasefia: c201936).

http://bit.ly/20SKdpm

Indicadores:

Observaciones / Impacto:

Evidencia URL:
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Y UCA

gniégrj_idad P14 - Procedimiento para el sequimiento SGC DE LOS TITULOS DE
o evaluacion ms jora del tgl']tu/o , GRADO Y MASTER DE LA
ymej : UNIVERSIDAD DE CADIZ

Informe de seguimiento

Informe modificacion X Informe renovacion acreditacion Sistema garantia calidad

Criterio:

Informacién publica disponible. Informacién publica disponible.

Descripcidn del titulo. . L
Sistema de garantia interna de
calidad.

Disefio, organizacién y desarrollo

Sistema de garantia interna de
calidad.
Disefio, organizacién y desarrollo

Competencias.
Acceso y Admision de Estudiantes

Planificacion de ensefianzas. . .
L. del programa formativo. del programa formativo.
Personal académico.
. . Profesorado. Profesorado.
Recursos materiales y servicios. . o, . o,
Infraestructura, servicios y dotacion Infraestructura, servicios y dotacion

Resultados previstos.
Sistema de Garantia de Calidad.
Calendario de implantacion.

de recursos. de recursos.
Resultados del programa.

Indicadores.

Resultados del programa.
X Indicadores.

Tipo de Recomendacion:

X Recomendacién/ Propuesta Mejora Recomendacidn especial seguimiento

Descripcion de la
Recomendacion:

Acciones de Mejora asociadas a esta recomendacion:

Acciones de Mejora 1:

SGC DE LA UCA

Recomendacion 5: Se recomienda continuar en el estudio de mecanismos que favorezcan una mayor participacién de los
estudiantes en el PAT.

Descripcidn Accidn Creacién Grupos de trabajo para la mejora del PAT

La Universidad de Cadiz ha creado un grupo de trabajo de profesores interesados en los temas
de tutorias y mentorias, con la idea de participar en el programa de “Acompafiamiento y Sello
e, e de Calidad en las Mentorias”. Sin duda, un escenario adecuado para reflexionar sobre la
Justificacidn Accidn:

mejora de este tipo de programas.

Igualmente, se solicitard al Vicerrectorado de Ordenacidn Académica y Personal el
reconocimiento de créditos para el PDI por las actividades de tutorizacién.

Vicedecana de Alumnado

2017-09-30
XSl

Responsable Accion:

Fecha inicio Plazo: Fecha Finalizacién Plazo: 2018-09-30

ENO

S Fecha Cierre: (Para no
Accion Finalizada: o
finalizadas)

FSGC-P03-01. Satisfaccidon del

alumnado con los programas y Curso 16/17: 2,54

Valores de indicadores: Curso 17/18: 3,00

Indicadores: . . .
actividades de orientacion

académica

El objetivo era mejorar la satisfaccion del alumnado con los programas y actividades de
orientacion académica y profesional, y se ha conseguido ya que en el curso 2017-18 se ha
obtenido un valor de 3, por primera vez.

http://mentoriaiberoamerica.org/espana/

Observaciones / Impacto:

Evidencia URL:
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Y UCA

Universidad
de Céadiz

P14 - Procedimiento para el sequimiento,
evaluacion y mejora del titulo.

SGC DE LOS TiTULOS DE
GRADO Y MASTER DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

2017

Hoja de Recomendacion GyM Ne: 6

Informe de seguimiento

Informe modificacion

X Informe renovacion acreditacion Sistema garantia calidad

Criterio:

Descripcidn del titulo.
Competencias.

Acceso y Admision de Estudiantes
Planificacion de ensefianzas.

Personal académico.

Recursos materiales y servicios.

Resultados previstos.

Sistema de Garantia de Calidad.
Calendario de implantacidn.

Informacién publica disponible.
Sistema de garantia interna de
calidad.

Disefio, organizacién y desarrollo
del programa formativo.

Informacién publica disponible.
Sistema de garantia interna de
calidad.

Disefio, organizacién y desarrollo
del programa formativo.
Profesorado. Profesorado.
Infraestructura, servicios y dotacion Infraestructura, servicios y dotacion
de recursos. de recursos.
Resultados del programa. Resultados del programa.

X Indicadores. Indicadores.

Tipo de Recomendacion:

X Recomendacidn/ Propuesta Mejora

Recomendacidn especial seguimiento

Descripcion de la
Recomendacion:

Recomendacion n® 6. Se recomienda aportar un analisis y una valoracion sobre los indicadores sobre la tasa de ocupacion
y adecuacion de la insercién laboral de los/as egresados/as.

Acciones de Mejora asociadas a esta recomendacion:

Acciones de Mejora 1:

SGC DE LA UCA

Descripcidn Accidn

Justificacién Accion:
Responsable Accion:
Fecha inicio Plazo:

Accion Finalizada:

Indicadores:

Observaciones / Impacto:

Evidencia URL:

Analisis en el seno de la Subcomisidn para la mejora del Grado en Historia con el objeto de

desarrollar mecanismos alternativos para mejorar la insercion laboral de los/as egresados/as
si es necesario.

Recomendacion de la DEVA. Mejorar las tasas de ocupacioén.

Coordinador del Titulo

2017-05-18 Fecha Finalizacién Plazo: 2021-09-30

Sl X NO Fecha Cierre: (Para no 2021-09-30
finalizadas)

Gestor documental, ISGC-P02: Curso 14/15: 40%

Tasa de eII[EIale sl Valores de indicadores: Curso 15/16: 35,71%

https://gestdocsgic.uca.es/

Esperaremos a conocer los valores aportados por la tasa de ocupacién en los préximos afios.
La tasa de ocupacion nunca ha sido muy elevada en la titulacién de historia, aunque en los
afos previos a la crisis econdmica llegé alcanzar indices mas satisfactorios. De todas formas,
la apreciacién de la DEVA estuvo basada mas en los comentarios aportados por algunos de
los egresados que participaron en las reuniones de evaluacién, que en datos cuantitativos, ya
que se carecia de ellos.

Gestor Documental: Claves de acceso a Evidencias (Usuario: evgrahistori; Contrasefia:
€201936)

https://gestdocsgic.uca.es/

VERSION 2.0 - Junio 2017

Pagina 30 de 33




% Universidad - - SGC DE LOS TITULOS DE
S UCA de Cadiz P14 - Procedlr.rlnento pgra el seg,]wm/ento, GRADO Y MASTER DE LA
evaluacion y mejora del titulo.

UNIVERSIDAD DE CADIZ

2018 Hoja de Recomendacién GyM Ne: 7
- Informe de seguimiento
Informe modificacion Informe renovacion acreditacion X Sistema garantia calidad
L , Informacién publica disponible. Informacién publica disponible.
Descripcidn del titulo. . P . P . P . P
. Sistema de garantia interna de Sistema de garantia interna de
Competencias. . .
L . calidad. calidad.
Acceso y Admisidn de Estudiantes . L, L N
S o Disefio, organizacién y desarrollo X Disefio, organizacién y desarrollo
Planificacién de ensefianzas. . .
o . del programa formativo. del programa formativo.
Criterio: Personal académico.
. . Profesorado. Profesorado.
Recursos materiales y servicios. .. L. - L.
. Infraestructura, servicios y dotacion Infraestructura, servicios y dotacion
Resultados previstos. de recursos de recursos
Sistema de Garantia de Calidad. ’ ’
. - - Resultados del programa. Resultados del programa.
Calendario de implantacidn. . .
Indicadores. Indicadores.

Tipo de Recomendacion: X Recomendacién/ Propuesta Mejora Recomendacidén especial seguimiento
Descripcion de la PDIIL1: Mejorar la valoracion del alumnado respecto a la Coordinacion entre los profesores con docencia en el Grado.
Recomendacion:

Acciones de Mejora asociadas a esta recomendacion:

PMIIL.1: Se elevard esta cuestion, tanto al profesorado como a la Subcomision del Plan de
Descripcidn Accidn: Mejora del titulo para establecer los mecanismos que lleven a mejorar la valoracion del
alumnado.

Baja tasa de valoraciéon del alumnado respecto a la Coordinacién entre profesorado
responsable de la docencia

Responsable Accion: Coordinador del titulo

Fecha inicio Plazo: 2018-09-30 Fecha Finalizacién Plazo: 2020-09-30

Sl X NO Fecha Cierre: (GEIE] jeM 2020-09-30
finalizadas)

Justificacién Accidn:

Accion Finalizada:

Acciones de Mejora 1: P08 Satisfaccion del alumnado
con la “Coordinacion entre los
profesores del titulo”.

Curso 16/17: 2,58

Indicadores: Valores de indicadores: Curso 17/18: 2,62

Se puede observar en los indicadores que ha habido una ligera subida del indice de
satisfaccion del alumnado respecto a la Coordinacion del profesorado, sin embargo, ésta
(O] Ao el WA El{o MM sigue siendo baja. Se espera que la accién comience a surgir impacto a partir del curso 2018-
2019.

Evidencia URL: —
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Informe de seguimiento

Origen:

Informe modificacion Informe renovacion acreditacion

X Sistema garantia calidad

Criterio:

Informacién publica disponible.
Sistema de garantia interna de
calidad.

Disefio, organizacion y desarrollo
del programa formativo.
Profesorado.

Infraestructura, servicios y dotacion
de recursos.

Resultados del programa.
Indicadores.

Descripcidn del titulo.
Competencias.

Acceso y Admision de Estudiantes
Planificacién de ensefianzas.
Personal académico.

Recursos materiales y servicios.
Resultados previstos.

Sistema de Garantia de Calidad.
Calendario de implantacion.

Informacién publica disponible.
Sistema de garantia interna de
calidad.

X Disefio, organizacién y desarrollo
del programa formativo.
Profesorado.

Infraestructura, servicios y dotacion
de recursos.

Resultados del programa.
Indicadores.

Tipo de Recomendacion:

X Recomendacion/ Propuesta Mejora Recomendacidn especial seguimiento

Descripcion de la
Recomendacion:

Acciones de Mejora 1:

SGC DE LA

Acciones de Mejora asociadas a esta recomendacion:

Descripcidn Accidn:
proceso.

PDIIL2: Mejora de la satisfaccion del alumnado con los procedimientos relacionados con la gestion de los TFG.

PDIIIL2: Creacion de un curso especifico en el campus virtual donde el alumnado tendra
acceso a toda la informacion relacionada con el TFG y desde donde se gestionara todo el

Justificacién Accidn:

Mejorar la valoracidn del alumnado con el desarrollo de los TFG

Responsable Accidn: Vicedecana de Grados

Fecha inicio Plazo: 2017-09-30 Fecha Finalizacién Plazo:
S S| X NO Fecha  Cierre:  (Para
Accion Finalizada: .
finalizadas)

RSGC-P08-01: informe de

resultados de andlisis de la

satisfaccion segun grupo de

interés. Grupo de interés:

alumnado. Satisfaccion del

alumnado con el procedimiento
para llevar a cabo la eleccién y
realizacion del TFG.

UL RSGC-P08-01: informe LI Valores de indicadores:
resultados de andlisis de la
satisfaccion segin grupo de

interés. Grupo de interés: PDI.
Satisfaccion del PDI con el
procedimiento para llevar a cabo
la eleccién y realizacion del TFG.

Observaciones / Impacto:

tutores.

acredita592) — Evidencia - Alumnado

Su impacto se ha dejado sentir ya en el curso 2017-18 en el PDI (paso de 3,42 durante el curso
2016-17 a 3,54 durante el curso 2017-18) con el procedimiento llevado a cabo para la eleccién
y realizacion de los TFG/TFM. Sin embargo, no ha ocurrido asi con el alumnado que ha
decrecido (de 2,95 ha pasado 2,56). La relativamente baja valoracion por parte de los
alumnos, tiene que estar mas relacionada con la fase de realizacion que con la de eleccion,
debido a que un gran porcentaje del alumnado (70%) es el que oferta los temas y elije a sus

Sistema de la Informacidn: Claves de acceso a Evidencias (Usuario: acredita; Contrasefia:

2019-09-30
2019-09-30

no

Curso 16/17: 2,95
Curso 17/18: 2,56

Curso 16/17: 3,42
Curso 17/18: 3,54

http://cort.as/-FXdL

Evidencia URL:

VERSION 2.0 - Junio 2017

Pagina 32 de 33




% Universidad - - SGC DE LOS TITULOS DE
S UCA de Cadiz P14 - Procedlr.rlnento pgra el seg,]wm/ento, GRADO Y MASTER DE LA
evaluacion y mejora del titulo.

UNIVERSIDAD DE CADIZ

2017 Hoja de Recomendacién GyM N2: 9

-- Informe de seguimiento

Informe modificacion Informe renovacion acreditacion X Sistema garantia calidad
N . Informacién publica disponible. Informacién publica disponible.
Descripcion del titulo. . P L P . P o P
. Sistema de garantia interna de Sistema de garantia interna de
Competencias. . .
. . calidad. calidad.
Acceso y Admision de Estudiantes s N s s
e ., N Disefio, organizacién y desarrollo Disefio, organizacién y desarrollo
Planificacién de ensefianzas. . .
. P del programa formativo. del programa formativo.
Criterio: Personal académico.
. . Profesorado. Profesorado.
Recursos materiales y servicios. - L. - L.
. Infraestructura, servicios y dotacion Infraestructura, servicios y dotacion
Resultados previstos. de recursos de recursos
Sistema de Garantia de Calidad.
. . . Resultados del programa. X Resultados del programa.

Calendario de implantacion. . .

Indicadores. Indicadores.

Tipo de Recomendacion: X Recomendacién/ Propuesta Mejora Recomendacidn especial seguimiento

Descripcion de la PD.V.2.1: Baja tasa de graduacion
Recomendacion:

Acciones de Mejora asociadas a esta recomendacion:

PM.V.2.1: Seguir observando los valores en los préximos cursos, pues, aunque ya se han
adoptado algunas medidas (clases de apoyo de un profesor de lengua inglesa) para paliar el
problema de la dificultad del alumnado en obtener el B1, y asi poder graduarse en la fecha
establecida. Se seguirdn estudiando medidas para paliar este problema, pero los resultados
creemos no se veran reflejados hasta finales del curso 2019-2020. De todas formas, se
seguirdn valorando otras causas y buscando otras soluciones por la Subcomisién Académica
para la mejora del titulo con el propdsito de modificar esta negativa tendencia.

Descripcion Accidn:

Tras analizar las causas de esta caida en la tasa de graduacion por parte de la Subcomision
para la mejora del titulo se llegd a la conclusidon que hay dos factores negativos que estan
llevando a que el alumnado no se gradue, y estas son: el bajo nivel idiomatico del alumnado
que le lleva a no poder obtener el B1 antes de la finalizacién de los estudios por lo que
necesitan uno o dos afios mas para alcanzarlo. Para conseguir anular esta tendencia negativa
a partir del curso 2018-2019 se le has ofrecido a los alumnos clases en lengua inglesa en
horarios y niveles adaptados a sus conocimientos. Igualmente se ha animado al profesorado
que de manera voluntaria imparta docencia en inglés sobre determinados contenidos que
Acciones de Mejora 1: considere mas oportuno. Para apoyar esta iniciativa se ha solicitado para el curso 2018-2019
la imparticion de un curso por un especialista en Metodologia para la docencia en lengua
inglesa, ademas del apoyo de un profesor para la preparacion de los materiales docentes en
esta lengua.

Justificacién Accion:

Responsable Accion: Coordinadora del Titulo

Fecha inicio Plazo: 2017-09-30 Fecha Finalizacién Plazo: 2021-09-30

&sl X NO Fecha Cierre: (Para no [PArAReEe{d]

Accion Finalizada: finalizadas)

Curso 16/17: 27,40%
Curso 17/18: 16,90%

ISGC-P04-09: Tasa de graduacién

Indicadores: Valores de indicadores:

Baja tasa de graduacion (16,90%). (Esperamos de todas formas tener la informacion mds
completa como hemos comentado en la valoracién)
(o] A o WAL 1ol Gestor Documental: Claves de acceso a Evidencias (Usuario: evgrahistori; Contrasefia:

€201936)

Evidencia URL: http://cort.as/-FiBQ
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