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DATOS DE IDENTIFICACION DEL TiTULO

Universidad Universidad de Cadiz

ID Ministerio 4315072

Denominacién del titulo

Madster en Ciencias del Lenguaje y sus Aplicaciones

Curso académico de implantacién 2024-25

Web de la titulacion

https://filosofia.uca.es/estudios/masteres/master-

en-ciencias-del-lenguaje-y-sus-aplicaciones/

si
Oferta de titulo doble

NO X
En su caso, especificar la/las titulacién/es y el/los centro/s
En caso de ser un titulo conjunto, especificar las

. . . No procede
universidades donde se imparte
Modalidad de ensefianza (presencial, semipresencial-hibrida, .
B ; . Presencial

virtual, a distancia)
En su caso, fecha de la ultima renovacidn de la acreditacién No procede
En su caso, créditos prdcticos obligatorios 6
En su caso, estructuras curriculares especificas 2

APLICACIONES PARA LA GESTION DOCUMENTAL Y SISTEMAS DE INFORMACION
Relacién de aplicaciones y herramientas:

* Eliminar esta tabla cuando el autoinforme no se presente a ACCUA.

APLICACION O
HERRAMIENTA URL USUARIO CLAVE
COLABORA o UCADRIVE | https://ucadrive.uca.es SGC-FAC FILOSOFIA
DE CENTRO Y LETRAS ] I

1) INFORMACION PUBLICA DISPONIBLE (IPD): WEB

Para garantizar que la informacidn del titulo y Centro se encuentra accesible y actualizada, anualmente se revisa en el seno
de la Comision de Garantia de Calidad, conforme al proceso P01 - Difusién de la Informacion (https://goo.su/eLrA), teniendo
en cuenta las necesidades detectadas, en su caso, en los informes de ACCUA y el informe resultante de la auditoria interna

realizada sobre la Informacidn Publica Disponible en la web del programa.

La informacion publica del Master en Ciencias del Lenguaje y sus Aplicaciones se elabora, habitualmente, de acuerdo con los

protocolos en vigor de ACCUA.

En dicha web, el titulo publica informaciéon completa y actualizada sobre las caracteristicas del programa y su desarrollo
operativo, los resultados alcanzados y la satisfaccion de los grupos de interés, asi como al Sistema de Garantia de Calidad,
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donde se incluye informacion sobre los responsables de este, los procesos y procedimientos, asi como el Plan de Mejora del
titulo. Asimismo, la web da acceso a las diferentes normativas académicas y sistemas de apoyo especificos para el alumnado
una vez matriculado y a los documentos oficiales del titulo (memoria, autoinformes, informes ACCUA, etc.)

Los indicadores de satisfaccion del estudiantado y profesorado con la IPD forman parte del Sistema de Garantia de Calidad,
P01 — Proceso de difusion de la informacion. Estos indicadores se analizan y son utilizados para la mejora del titulo a través
de este autoinforme, donde se detectan los puntos fuertes, puntos débiles y se disefian, en este Ultimo caso, acciones de
mejora.

La web del Master en Ciencias del Lenguaje y sus Aplicaciones dispone de la siguiente informacion:

e Responsables del titulo: coordinadora del master, coordinadores de los diversos médulos que componen la
Comision Académica del Master (CAM).

e Presentacion del master: descripcion, perfil de acceso, salidas profesionales, asignaturas, objetivos, acceso al
master y vida universitaria.

e Datos de identificacion del titulo: rama de conocimiento; cddigos UCA y RUCT; modalidad presencial; créditos
requeridos (60 ECTS/1 curso académico); n? de plazas ofertadas (30); idioma de imparticidon (espafiol). Vinculos de
acceso a Normativa de permanencia, salidas profesionales y a la Resolucion del Consejo de Universidades en
relaciéon con la verificacion del plan de estudios.

e Acceso: requisitos de acceso y procedimiento de admisidn; informacidon sobre matriculacién (calendario,
procedimiento de preinscripcidn y matricula); becas y ayudas.

e Sistema de Garantia de la Calidad: Sistema de Garantia de la Calidad del Centro y actualizaciones.

e Memoria verificada del master

e Planificacién docente: guia académica del master, horarios, informacion relativa a la sesion inaugural y a cursos
anteriores.

e  Preinscripcion y fechas importantes: fases y plazos, informacion de interés.

e Trabajo de Fin de Master (TFM): calendarios, cronogramas, lineas tematicas ofertadas y proceso de eleccién y
asignacion, guia académica para la elaboracion del TFM y directrices, normativas y regulacién.

e Resultados del titulo: acceso a los indicadores del Sistema de Garantia de la Calidad.

e Normativas oficiales y documentacion institucional: normativas de matricula, de evaluacién, de practicas externas,
informe de verificacion.

e Informes de satisfaccion con la docencia.

Los indicadores de satisfaccion del estudiantado y profesorado con la IPD forman parte del Sistema de Garantia de Calidad,
P01 - Proceso de difusion de la informacion. Estos indicadores se analizan y son utilizados para la mejora del titulo a través
de este autoinforme, donde se detectan los puntos fuertes, puntos débiles y se disefian, en este Ultimo caso, acciones de
mejora. El Master en Ciencias del Lenguaje y sus Aplicaciones se implantd por primera vez el curso 2024-25, por lo que no
se dispone de autoinforme de seguimiento aun (el presente informe sera el primero que se lleve a cabo). Sin embargo, el
titulo cuenta con un Informe de seguimiento, emitido por ACCUA el 8 de enero de 2025, en el que se identifica informacién
de la memoria verificada del titulo que no se encontraba en la web del mismo, la cual ha sido inmediatamente subsanada,
tal y como puede comprobarse en la web del titulo: https://filosofia.uca.es/estudios/masteres/master-en-ciencias-del-
lenguaje-y-sus-aplicaciones/: normativas académicas de matricula (que recoja el nimero minimo de créditos ECTS de
matricula por estudiante y periodo lectivo); normativas de evaluacién; normativas de prdcticas externas, e informe de
verificacion. De acuerdo con este indicador (en Anexo 1), el alumnado muestra una satisfaccion de 3 puntos, mientras que
el PDI manifiesta un grado de satisfaccion de 4,41 puntos.

Puntos fuertes

e  Constante actualizacion por parte del centro y la coordinacion del master de toda la informacion relevante para el
desarrollo del titulo en la pagina web de este.

Puntos débiles Acciones de mejora
Accidn de mejora n® 1.1: Reestructurar la web del mdster en
consonancia al resto de webs de los mdsteres de la Facultad

Punto débil n® 1: Organizacion dispersa de la informacion en la

web del mdster de Filosofia y Letras.

Accion de mejora n® 1.2: Reorganizar la informacion de la
web del mdster, acorde con la nueva estructuracion.
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Accion de mejora n° 2.1: Inclusion de normativas
académicas de matricula.

Accion de mejora n? 2.2: Inclusion de normativas de
evaluacion.

Accion de mejora n? 2.3: Inclusion de normativas de
prdcticas externas.

Accion de mejora n? 2.4: Inclusion del informe verificado del
titulo.

Punto débil n? 2: Inclusién en la web de la informacion sugerida
por el Informe de Seguimiento de la Junta de Andalucia de
08/01/2025.

2) SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE LA CALIDAD

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Cadiz aprobé el 28 de junio de 2021 la versidn 3 del Sistema de Garantia de
Calidad de los Centros y Titulos de la UCA, entrando en vigor el 1 de octubre del mismo afio. Dicha versidn ha sido revisada
y actualizada, tras su primer afio de implantacién, obteniendo el visto bueno del Consejo de Calidad de la UCA el 23 de
noviembre de 2022 y aprobada por Consejo de Gobierno en enero de 2023.

Este Sistema se compone de:
- Manual de Calidad
- 8Procesos
- Protocolos/procedimientos propios de cada centro.

En el Manual de Calidad se identifican a los responsables dentro del Sistema y se relacionan las funciones que ostentan en
el mismo. Los grupos de interés estan identificados en el capitulo 3 articulandose su implicacion en los propios procesos del
Sistema, fundamentalmente a través de las distintas comisiones y 6rganos de decision previstos y/o manifestando su opinion
a través de los procesos de recogida de informacidn sobre su satisfaccion.

Los 8 procesos se estructuran en los siguientes apartados:

1) Objeto

2) Desarrollo

3) Seguimiento y medicion (indicadores y evidencias). Las fichas técnicas de los indicadores se ubican en el Anexo Il de
cada proceso

4) Herramientas y formatos: desarrollados en el Anexo 1 de cada proceso

5) Cronograma/s: se desarrolla graficamente el proceso a través de actuaciones con sus responsables, fechas de
ejecucion y, en su caso, registros o evidencias de las mismas.

En base al PO2-Proceso para la revision de la gestion de la calidad, la Facultad de Filosofia y Letras aprobd su Politica de
Calidad en sesidn de Junta de Junta de Facultad del 28 de julio de 2021. Esta Politica esta alineada con la Politica de Calidad
de la UCA de la UCA y se ha materializado a través de instrumentos como el Informe de Gestion 2022-23
(https://filosofia.uca.es/wp-content/uploads/2024/10/FSGC-P02-02 Informe-de-Gestion 2022-23.pdf), aprobado el
26/07/2024, donde se evalua el funcionamiento del Sistema, la informacion publica y la satisfaccion de los grupos de interés.

La Comisién de Garantia de Calidad de la Facultad de Filosofia y Letras estd compuesta por:

1. Los miembros del Equipo Decanal (Decano, Vicedecanos y Secretario Académico).
Los coordinadores de los 8 titulos de grados y los 8 titulos de master adscritos a la Facultad.
Los representantes de profesorado de cada uno de los titulos (un PDI por titulacién).
Los representantes del alumnado de cada uno de los titulos (un estudiante por titulacién).
Un representante de la Administraciéon del Campus de Cadiz, donde estd adscrita la Facultad.

v wnN

Esta Comision cuenta con un Reglamento de funcionamiento que se puede consultar en el siguiente enlace:
https://filosofia.uca.es/sistema-de-garantia-de-calidad/. Las actas de la CGC son publicas y estan disponibles en la web del
centro: https://filosofia.uca.es/actas-de-las-sesiones-de-la-comision-de-garantia-y-calidad/.

En cuanto a la gestion documental del sistema, este se articula a través:

- Laweb del titulo.

- El Sistema de Informacidn de la UCA. Se encuentra en la direccion https://data.uca.es/lincebi/Login/. Por razones
de seguridad solo se puede acceder a este nuevo sistema a través de VPN de la Universidad de Cadiz. Los
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evaluadores podran solicitar acceso por VPN, poniéndose en contacto con el Servicio de Gestidn de la Calidad de

esta Universidad.

- Espacio UCADRIVE del centro: para toda aquella documentacion cuyo contenido, por sus caracteristicas, no sea

posible o conveniente publicarla “en abierto”.

Hay que sefialar que, dado que la Universidad de Cadiz esta en proceso de solicitar en los proximos afios la Acreditacidn
Institucional de todos sus centros y, al mismo tiempo, debe continuar realizando el seguimiento y renovacion de la
acreditacién de sus titulos (con sus nuevos protocolos de 2022), en estos momentos estamos en un periodo transitorio con
respecto a la gestidon de la documentacién del sistema, combinado para el repositorio de las evidencias y registros las tres

plataformas indicadas.

En consonancia con la estrategia del Centro, se aprobd también el Plan Director el 7 de junio de 2022
(https://filosofia.uca.es/wp-content/uploads/2022/09/PLAN_DIRECTOR FACULTAD FILYLET 07-06-2022.pdf). En él se

identifican los principales retos institucionales y se concretan en 9 objetivos estratégicos, los cuales se controlan a través del
Cuadro de Mando (https://filosofia.uca.es/wp-content/uploads/2024/10/CUADRO-DE-MANDO-2022-23.pdf):

Consolidar practicas en empresa e insercién laboral
Incorporar ODS en titulaciones

Promover internacionalizacion (modelo COIL)
Mejorar infraestructuras

Optimizar tasas de rendimiento académico
Establecer relacidn estructurada con egresados
Desarrollar un plan de comunicacién

Fomentar actividades culturales

WO NGO RAWNE

Desarrollar competencias transversales mediante formacién no reglada

En el PO3-Proceso de disefio, seguimiento y mejora de los programas formativos, se define tanto la sistematica a seguir en el
disefio, revisién y mejora del titulo como para la suspensidn o extincion de este y se definen los mecanismos de coordinacion
de los titulos conjuntos o interuniversitarios. Todo ello respetando lo estipulado en el Reglamento UCA/CG03/2020, de 18
de febrero, para la Creacion, modificacion, suspension, extincion y gestion de titulos oficiales en la Universidad de Cddiz
(https://ucalidad.uca.es/wp-content/uploads/2022/10/REGLAMENTO-UCA CG03 2020-Titulos.pdf?u). Asimismo, en la

pagina web de la Facultad y, en cuantos otros medios se estime oportuno, deberan figurar detalladamente estas medidas.
Desde la secretaria del centro, se estableceran mecanismos de informacién individualizada sobre la situacién académica de

cada estudiante afectado.

Finalmente, debido a su reciente implantacion durante el curso 2024-2025, el titulo cuenta solamente con un Informe de
seguimiento emitido por ACCUA el 8 de enero de 2025, de ahi que no se disponga de un Plan de Mejora aun. El presente
autoinforme guiara en el disefio del Plan de Mejora para el titulo a partir del curso 2025-26.

Puntos fuertes

e Llaactualizacién completa de la web y su reestructuracién en cuanto al SGC por parte del Equipo Decanal.

Puntos débiles

Punto débil n? 3: Falta de los indicadores ISGC-P04 Perfil de ingreso 2024-
25 y de ISGC-PO7 Porcentaje de calificaciones por asignatura y plan en el
sistema de informacion de la UCA. 2024-25

Acciones de mejora
Accion de mejora n® 3.1: Solicitar la subsanacion del
indicador ISGC-P04 que falta del titulo a los 6rganos
competentes.
Accion de mejora n? 3.2: Solicitar la subsanacion del
indicador ISGC-PO7 que falta del titulo a los 6rganos
competentes.

Fecha del
informe ACCUA . - .
" . Recomendaciones recibidas (Aspectos para la mejora del . . N
(Especificar tipo ; Acciones de mejora para dar respuesta a estas recomendaciones
N titulo y/o Aspectos que deben ser subsanados)
de informe
ACCUA) (*)
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08/01/2025 Accién de mejora: Incluir en la web del master la informacion
Informe de Recomendacicén n? 1: Inclusién en la web de informacion requerida.
Seguimiento del relativa a Evidencia: https://filosofia.uca.es/estudios/masteres/master-en-
Master Normativas académicas de matricula que recoja el ciencias-del-lenguaje-y-sus-aplicaciones/.
Universitario en numero minimo de créditos ECTS de matricula por
Ciencias del estudiante y periodo lectivo.

Normativa de evaluacion.
Normativa de Prdcticas externas.
Informe de verificacion

Lenguaje y sus
Aplicaciones por la
Universidad de
Cadiz
(*) Verificacion, seguimiento, modificacion o renovacion acreditacion

3) DISENO, ORGANIZACION Y DESARROLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO

3.1 El disefio del titulo esta actualizado y se revisa periédicamente, incorporando, si procede, acciones de
mejora.

El desarrollo del plan de estudios, conforme a la memoria verificada (https://filosofia.uca.es/estudios/masteres/master-en-
ciencias-del-lenguaje-y-sus-aplicaciones/memoria/), es adecuado, coherente y no se han producido incidencias
significativas, lo que ha permitido una correcta adquisicion de las competencias por parte de los estudiantes. No obstante,
debido a la reciente implantacién del titulo, no se dispone aun de informes de seguimiento interno, salvo el Informe de
seguimiento emitido por ACCUA el 8 de enero de 2025 relativo a la informacién del titulo publicada en la web.

Desde su implantacién durante el curso académico 2024-25, ademds de toda la informacién publicada en la web del titulo,
el alumnado dispone de una Guia académica, con la informacion mas relevante: drganos de gestidon académica, composicion
de la Comisién Académica del Master (CAM), profesorado, evaluacién de las asignaturas, trabajo de fin de master (TFM),
practicas en empresa y horario. Asimismo, cada una de las asignaturas que conforman el plan de estudios dispone de un
Programa Docente (PRDA), cuyo contenido es revisado, aprobado y validado por el profesorado que imparte su docencia, la
Coordinacion del Master, la Direccion del Departamento y la Comisidn de Garantia de Calidad del Centro antes de su
publicacion en la web (https://asignaturas.uca.es/asig/).

3.2 La modalidad de ensefianza (presencial, virtual (o no presencial) y/o hibrida (o semipresencial) se ajusta a
lo establecido en la memoria del programa formativo.

La modalidad de ensefianza, tal como esta previsto en la memoria verificada del titulo, es presencial. La naturaleza de la
ensefianza en todo el recorrido curricular es tedrico-practica por lo que la presencialidad es fundamental para la éptima
adquisicion de las competencias por parte del estudiantado. En este sentido, los sistemas de evaluacion estan organizados
de manera consensuada, utilizando esa presencialidad para la realizacién de actividades, tareas y ejercicios de solucién de
problemas que demandan un proceso de aprendizaje gradual y testado de manera constante. Este cardcter tedrico-practico
permite a los estudiantes chequear su propio grado de asimilacion de contenidos y de utilizacion de herramientas,
normalizando su asistencia a todas las clases y promoviendo la evaluacidn continua. Todos estos detalles estan incluidos en
el Programa Docente de cada asignatura (PRDA), tal como se denomina en la plataforma del Gabinete de Ordenacion
Académica de la UCA, que se estructura en los siguientes apartados: “Requisitos y Recomendaciones”, “Profesorado”,
(Idiomas”, “Movilidad”, “Resultados formativos (Competencias)”, “Resultados de aprendizaje”, “Actividades Formativas”,
“Sistema de Evaluacién”, “Temario”, “Bibliografia”, y “Comentarios”. EIl PRDA debe ser elaborado por el profesorado
responsable de su docencia en junio de cada afio, asi como revisado y aprobado por la Coordinacién del Master y por la
direccion del Departamento, y validado por la Comision de Garantia de Calidad del Centro antes de su publicacion en la web
(https://asignaturas.uca.es/asig/).

Para casos excepcionales, se dispone de un sistema de evaluacién global desarrollado en la INSTRUCCION SOBRE
PROCEDIMIENTO DE EVALUACION GLOBAL (aprobada por Junta de Facultad de 25 de junio de 2024 (Procedimiento-de-
Evaluacion-Global), para aquellos estudiantes que tengan problemas de asistencia y participacién en algunos casos,
normalmente relacionados con problemas de obtencién de visado u otras circunstancias de peso.
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3.3. Los procesos de gestion e implantacion de la normativa aplicable al titulo se desarrollan de manera
adecuada y benefician al desarrollo del programa formativo, en particular lo referido a:

Los procesos de reconocimiento de créditos y convalidaciones se aplican de manera ajustada a la normativa vigente y toman
en consideracion de manera adecuada la formacién o experiencia previa del/de la solicitante, segun lo indicado en el
Reglamento de reconocimiento y transferencia de créditos UCA/CG12/2010 y Acuerdo del Consejo de Gobierno de 26 de
marzo de 2019, por el que se aprueba la modificacién del Reglamento UCA/CG12/2010, de 28 de junio de 2010, por el que
se regula el Reconocimiento y Transferencia de créditos en las ensefianzas oficiales reguladas por el Real Decreto 1393/2007,
de 29 de octubre. De entre ellos destacamos los que son de un uso constante para el desarrollo normalizado de las
ensefianzas:

e Normativa de gestion de los TFM: respecto a la gestion de los TFM, estos son lo suficientemente agiles y
transparentes como para permitir la finalizacion de la Titulacion en los plazos proyectados. Ello incluye aspectos
diversos tales como los criterios de seleccion de TFM, listado de la oferta de TFM, por parte de los tutores, la
asignacion de tutores, teméticas de referencia, matriculacion, sistemas de adscripcién del alumnado a un/a tutor/a,
mecanismos de eleccién de tematica, calendario de ejecucidn del TFM, convocatorias de defensa publica, etc. Para
nuestro centro, la normativa de los TFM aplicables es la indicada a continuacion a nivel UCA (Reglamento marco
UCA/CG07/2012, de trabajos fin de grado vy fin de master de la Universidad de Cadiz y modificacion en Reglamento
UCA/CG07/2014, de 17 de junio), y a nivel centro (Reglamento Interno de TFM de la Facultad de Filosofia y Letras).
A partir de esta regulacién de la actividad en el marco del centro, se van implementando los procesos académicos
y administrativos del TFM, con un cumplimiento ordenado del cronograma aprobado y publicado en su momento.
En cuanto a la informacidn sobre esta normativa y el apoyo a los estudiantes del Master en Ciencias del Lenguaje y
sus Aplicaciones, el titulo cuenta con un miembro del equipo directivo (Comisidon Académica) dedicado a la gestidn
interna del TFM. Sus acciones comienzan antes de la publicacion de lineas tematicas ofertadas por medio de
sesiones de informacidon sobre los contenidos de esas lineas, sobre el personal académico que las oferta, y sobre
los procedimientos administrativos en el contexto del cronograma publicado por Decanato. Una vez terminado el
plazo establecido para que cada estudiante seleccione sus preferencias tematicas, el proceso continda con la
aprobacion de una asignacién provisional de temas y tutores por parte de la Comision Académica del Master que,
tras un periodo de alegaciones breve, se eleva a la Comisién de Garantia de Calidad y es aprobada por la Junta de
Centro, tal como consta en el cronograma que disefia anualmente el Decanato.

e Reconocimiento de créditos y convalidaciones: los procesos de reconocimiento de créditos y convalidaciones se
aplican de manera ajustada a la normativa vigente y toman en consideracion de manera adecuada la formacién o
experiencia previa del/de la solicitante, segun lo indicado en el Reglamento de reconocimiento y transferencia de
créditos UCA/CG12/2010 y Acuerdo del Consejo de Gobierno de 26 de marzo de 2019, por el que se aprueba la
modificacion del Reglamento UCA/CG12/2010, de 28 de junio de 2010, por el que se regula el Reconocimiento y
Transferencia de créditos en las ensefianzas oficiales reguladas por el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre.
Hasta el momento, no se ha producido ningun reconocimiento de créditos ni convalidaciones, tal y como se recoge
en https://data.uca.es/lincebi - Datos Académicos/Alumnado > Informe de créditos reconocidos por curso
académico y plan de estudios.

e  Prdcticas en Empresas: toda la normativay lainformacion clave sobre las Practicas en Empresas, ya sean curriculares
o extracurriculares, se encuentra disponible en la web de la Oficina del Estudiante de la UCA
(https://oficinadelestudiante.uca.es/practicas-en-empresas/) y en la web de la Unidad de Practicas Externas del
Vicerrectorado de Emprendimiento y Empleabilidad de la UCA (https://practicasexternas.uca.es/).

Finalmente, los estudiantes tienen que superar cada curso académico un nimero de créditos para poder continuar sus
estudios. Esto se describe en la web de la oficina del estudiante, y en el Reglamento por el que se establecen las Normas de
Progreso y Permanencia para los estudios oficiales de Master en la Universidad de Cadiz.

3.4 Los criterios de admision, el perfil del estudiante de ingreso y nimero de plazas son adecuadas y se ajustan
a lo establecido en la memoria del programa formativo.

Los criterios de admisién, el perfil del estudiante de ingreso y numero de plazas son adecuadas
(https://filosofia.uca.es/estudios/masteres/master-en-ciencias-del-lenguaje-y-sus-aplicaciones/acceso/requisitos-de-

acceso-y-procedimiento-de-admision/) y se ajustan a lo establecido en la memoria del programa formativo. Los criterios de
acceso y admisién (https://filosofia.uca.es/estudios/masteres/master-en-ciencias-del-lenguaje-y-sus-aplicaciones/acceso/)

Pagina 7 de 38

e (Cédggg‘iﬁgge"ﬁcadé” IVVH3TATL4EPVLBISYPX75XGCI Fecha 23/07/2026 12:04:45
Este documento incorpora firma electronica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, Validez del
Normativa de 11 de noviembre, reguladora de determinados aspectos de los servicios SeRuTETE Otros
electrénicos de confianza
Firmado por ERIKA VEGA MORENO (SECRETARIA ACADEMICA - FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS)
Firmado por ANTONIO SERRANO CUETO
Url de verificacién https://sede.uca.es/verifirma/code/IVVH3TATL4EPVLBISYPX75XGCI Pagina | 7/38




Universidad SGC DE LOS CENTROS DE LA
Y UCA | Ui |
UNIVERSIDAD DE CADIZ

son coherentes con la tipologia de la titulacién de referencia y no generan disfuncionalidades en el desarrollo de la misma,
garantizando la adquisicion de las competencias establecidas por el titulo.

Asimismo, contamos con informacion previa a la matriculacidn (https://filosofia.uca.es/preinscripcion-master-universitario-
de-ciencias-del-lenguaje-y-sus-aplicaciones/), informacion dirigida a estudiantes de nuevo ingreso
(https://filosofia.uca.es/estudios/masteres/master-en-ciencias-del-lenguaje-y-sus-aplicaciones/acceso/) e informacion
sobre apoyo y orientacion para los estudiantes una vez matriculados (https://filosofia.uca.es/estudios/masteres/master-en-
ciencias-del-lenguaje-y-sus-aplicaciones/presentacion-del-master/).

No se encuentra disponible el indicador ISGC-P04-Perfil de Ingreso; sin embargo, tal y como se desprende del ISGC-P04-21
Alumnado de nuevo ingreso en Madster, distribuido en funcion de variables sociodemogrdficas y de acceso al titulo, en el
curso 2024-25, el 90% del alumnado procede de la UCA, un 5% de otras universidades andaluzas y otro 5% de otras
universidades del Estado, lo que refleja una captacion mayoritariamente interna, coherente con el caracter especializado
del titulo.

En cuanto a los titulos de acceso al master, el 65% de los estudiantes matriculados tiene el titulo de graduado en Linguistica
y Lenguas Aplicadas, ya sea como titulo exento o en combinacién de doble grado, y el 35% restante procede de titulaciones
consideradas secundarias y, por tanto, afines. Este reparto evidencia una alta adecuacién del perfil de ingreso a los objetivos
y contenidos del Master.

Esta interpretacion se ve confirmada por los resultados de los indicadores de acceso : la tasa de adecuacion al perfil de
ingreso (ISGC-P04-16) alcanza un 90% vy la tasa de preferencia del titulo (ISGC-P04-18) se situa en el 106,67, lo que indica
que el Master no solo atrae al alumnado con perfil adecuado, sino que constituye una opcidn preferente dentro de la oferta
formativa (en Anexo 1y en https://filosofia.uca.es/wp-content/uploads/2026/01/P04 IndicadoresTotal Acceso-7.pdf?u).

3.5 La coordinacion docente permite la adecuada planificacion del programa formativo asegurando que los
resultados de aprendizaje son asumidos por el estudiantado.

En relacion con el programa formativo del titulo de Master en Ciencias del Lenguaje y sus Aplicaciones, se ha desarrollado
una intensa actividad de coordinacidn, tanto en los diversos cursos como en los diferentes mdédulos. Para llevar a cabo una
coordinacion piramidal que resulte efectiva, el master cuenta con un equipo de direccion, que compone a su vez la Comisidn
Académica del titulo, compuesto por:

e Coordinadora del Master.

e Coordinador del Médulo Comun.

e Coordinador del Mdédulo Industrias de la Lengua y Tecnologias del Lenguaje.

Coordinadoras del Médulo Lingliistica Experimental Aplicada a los Ambitos Clinico y Forense.
Coordinadora de las Practicas en Empresas.

Coordinador del Trabajo de Fin de Master.

Representante de los estudiantes matriculados.

Las actas del a CAM son publicas y estan disponibles en la web del titulo, dentro del apartado dedicado al SGC:
https://filosofia.uca.es/estudios/masteres/master-en-ciencias-del-lenguaje-y-sus-aplicaciones/.

Ademas, cada una de las asignaturas que componen el plan de estudios cuenta con un/a coordinador/a que es responsable
de coordinar contenidos y sistema de evaluacion cuando la asignatura esta impartida por dos o mds docentes. Esa
coordinacion se encarga de resolver incidencias académicas y de horario, asi como de atender a los estudiantes en cuanto a
dudas sobre esos asuntos internos. En el caso de que sea necesario tomar decisiones mas globales, el/la coordinador/a de
asignatura eleva la pregunta/sugerencia/incidencia a la coordinacién del médulo correspondiente, que, como miembro de
la Comisién Académica, la pone en conocimiento de la misma para su resolucion.

Finalmente, el Master en Ciencias del Lenguaje y sus Aplicaciones dispone de una Guia académica, que se actualiza
anualmente para cada edicidn. La guia académica general del titulo para el curso en cuestion es presentada en la Sesion
Inaugural, previa al inicio de las clases del master. Asimismo, tanto la coordinacién general del master, como del Trabajo de
Fin de Master y de las Practicas en Empresa disponen de un sitio web propio para cada curso en el Campus Virtual, que sirve
de contacto y de repositorio de informaciones de todo tipo referido al proceso de oferta, asignacion, cumplimiento
normativo, etc. Como novedad, la Facultad de Filosofia y Letras se encuentra en proceso de unificacion de todo el proceso
de gestion de los TFM y de las Practicas en Empresas de todo el Centro, con sendas paginas web propias dentro del Campus
virtual, de manera analoga a cémo se organiza la gestién de los TFG de todos los titulos de Grado del Centro.
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Uno de los aspectos centrales de la coordinacién docente es la planificacidn y diversificacion de los sistemas de evaluacién,
con el objetivo de asegurar que las tareas asignadas al estudiantado se ajustan a la carga de trabajo prevista y al nimero de
horas de trabajo auténomo establecido en la Memoria verificada. En el Master no se recurre a exdmenes tradicionales, sino
que la evaluacion se basa en el seguimiento continuo del aprendizaje a través de actividades practicas, seminarios, pruebas
aplicadas y trabajos escritos, en coherencia con la naturaleza aplicada y especializada del titulo.

La eficacia de este modelo de coordinacion y planificacidn se refleja en los resultados académicos del estudiantado, ya que
los indicadores de rendimiento, éxito, evaluacidn y eficiencia alcanzan valores del 100% en el Ultimo curso analizado. Estos
resultados indican que el estudiantado supera las asignaturas matriculadas, se presenta a evaluacion y completa el programa
formativo sin desviaciones significativas, lo que permite concluir que la coordinaciéon docente favorece una adecuada
planificacidn del titulo y una correcta asimilacién de los resultados de aprendizaje.

En consecuencia, el analisis de los indicadores y de las evidencias disponibles permite valorar positivamente el
funcionamiento de la coordinacién docente del Master, sin que se identifique la necesidad de adoptar acciones de mejora
especificas en este ambito, mas allad del seguimiento ordinario del sistema de coordinacién establecido.

Puntos fuertes

e Informes de Rendimiento (Indicadores ISGC-P04 01 al 06) sobre tasas de éxito, rendimiento, evaluacién, abandono y eficiencia.

e Informes de Satisfaccion (Indicadores ISGC-P04-12 al 14) sobre grado de satisfaccion de tutores académicos, tutores profesionales
y alumnado con las Précticas en Empresa.

e Informes sobre tasa de adecuacién (ISGC-P04-16) y de preferencia del titulo (ISGC-P04-18).

Puntos débiles ‘ Acciones de mejora

Accion de mejora n? 4.1: Elaborar una Guia académica para
la elaboracion del TFM, especifica para el Mdster en Ciencias
del Lenguaje y sus Aplicaciones.

Punto débil n® 4: Falta de una guia académica para la elaboracion del
TFM, especifica para el titulo. Evidencia: https://filosofia.uca.es/wp-
content/uploads/2026/06/Guia_buenas_practicas_TFM_Ci
encias_del_lenguaje_2025-2026.pdf?u

Accidn de mejora n? 5.1: Elaborar una guia académica de las
Punto débil n 5: Falta de una guia académica sobre las prdcticas de | prdcticas de empresa curriculares, para el Mdster en
empresa curriculares, especifica para el titulo. Ciencias del Lenguaje y sus Aplicaciones.

4) PROFESORADO

4.1 El personal académico reune el nivel de cualificacion y experiencia (docente e investigadora) adecuado y se
corresponde con el comprometido en la memoria del programa formativo.

El personal académico de la universidad se distribuye por areas de conocimiento y departamentos, permitiendo que la
universidad imparta el titulo objeto de evaluacién con el profesorado que presenta el perfil idoneo para las materias que se
imparten en el titulo, de acuerdo con su experiencia docente e investigadora en el drea o dreas de conocimiento necesarias.
En la memoria de verificacion del titulo se presentd todo el personal académico disponible en los departamentos de la
universidad con docencia en el titulo.

El personal académico que imparte la docencia en el Mdster Universitario en Ciencias del Lenguaje y sus Aplicaciones
procede principalmente de las areas de conocimiento ubicadas en la Facultad de Filosofia y Letras, concretamente de las
areas de Linglistica General, Filologia Inglesa, Filologia Francesa, Lengua Espafiola y Teoria de la Literatura y Literatura
Comparada. Otras areas de la Universidad de Cadiz implicadas en la docencia del master son: Estadistica e Investigacion
Operativa, Lenguaje y sistemas Informaticos, Maquinas y Motores Térmicos, Genética, Otorrinolaringologia, Psicologia
Basica, Derecho Penal y Derecho Procesal. También cuenta con 5 docentes externos, todos ellos expertos de reconocido
prestigio, procedentes de las universidades de Santiago de Compostela, UNED, Complutense de Madrid y Politécnica de
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Valencia, asi como del Hospital Universitario Puerta del Mar/ Instituto de Investigacion Biomédica de Cadiz (INIBICA) (Anexo
Il'y en https://filosofia.uca.es/wp-content/uploads/2026/01/ficha_profesorado sgc-2024-2025-2.pdf?u).

El personal que imparte docencia en el master cuenta en su totalidad con 128 méritos docentes reconocidos y de un total
de 66 sexenios en investigacion. El personal académico se distribuye en las siguientes figuras y cargos: Catedratico de
Universidad (13,51%), Profesor Titular de Universidad (51,35%), Profesor Contratado Doctor (8,11%), Profesor Ayudante
Doctor (21,62%), Profesor Asociado (2,7%), Sustitutos Interinos (2,7%). La mayoria del profesorado del Master pertenece a
grupos de investigacién integrados en el Plan Andaluz de Investigacidn, por lo que su produccidn cientifica se encuentra en
permanente actualizacion en el portal de Produccion Cientifica de la Universidad de Cadiz
(https://produccioncientifica.uca.es/) y en el repositorio institucional de la Universidad de Cadiz RODIN
(https://rodin.uca.es/).

ANEXO II: 1) Tabla Personal para impartir el titulo (curso 2024-2025).

4.2 El personal académico implicado en el titulo es suficiente y su grado de dedicacion es adecuado para llevar a cabo el
programa formativo propuesto en relacién con el nimero del alumnado.

Anualmente, antes del inicio del curso académico, el Vicerrectorado competente determina la capacidad inicial y final de
cada una de las areas de conocimiento, y garantiza que cada una de las dreas y departamentos cuenten con el personal
suficiente para cubrir la totalidad de la docencia asignada, estimando las necesidades de plantilla para el curso académico
siguiente. El procedimiento a seguir tras determinar las necesidades de plantilla viene dispuesto en la instruccién anual,
emitida por este Vicerrectorado (http://gabordenacion.uca.es) para elaborar y coordinar los Planes de Ordenacién Docente
de Centros y Departamentos, cada curso académico. Con cardcter general, para el estudio y solucién de necesidades
sobrevenidas, los Departamentos hacen uso de la aplicacién GOA, plataforma del Servicio de Organizacion Académica y
Planificacién Plantillas PDI).

El grado de dedicacion del personal académico en el titulo es adecuado dado que de manera normalizada todo el
profesorado actla a tiempo parcial con otras actividades docentes en diferentes grados y masteres en la Facultad de Filosofia
y Letras o en otros centros tal como se puede ver en los resultados del indicador ISGC-P05-01. Ademads, la coordinacién que
se lleva a cabo en las diversas asignaturas que componen los cuatro médulos del master garantiza que no se produzca una
excesiva atomizacién de la docencia que pueda dificultar el seguimiento de los contenidos por parte del alumnado. Véanse
los indicadores ISGC-PO5 (ver en Anexo 1y en https://filosofia.uca.es/master-en-ciencias-del-lenguaje-y-sus-aplicaciones-
gestion-del-personal-docente/).

ANEXO II: 1) Tabla Personal para impartir el titulo (curso 2024-2025): https://ucadrive.uca.es/index.php/f/36290432

(I . Ruta: SGC FAC FILOSOFIA Y LETRAS/05. Personal académico/2024-2025/Master en

Ciencias del Lenguaje y sus Aplicaciones. También en https://filosofia.uca.es/wp-
content/uploads/2026/01/ficha_profesorado sgc-2024-2025-2.pdf?u.

4.3 La actividad docente del personal académico es objeto de evaluacién, teniendo en cuenta las caracteristicas del
programa formativo, de manera que se asegure que el proceso de aprendizaje se desarrolle de una manera adecuada.

La Universidad de Cadiz, a través del Vicerrectorado competente, pone a disposicion del profesorado oportunidades y
mecanismos para continuar su formacién y actualizacion en herramientas para la mejora de la docencia, investigacion y
gestion universitaria (https://udinnovacion.uca.es/).

Anualmente, tras consulta y peticion a los grupos de interés se disefia un catdlogo de acciones formativas para el
profesorado. (http://udinnovacion.uca.es).

Ademds, existen convocatorias para potenciar la innovacién y mejora docente en el marco de las asignaturas con objeto de
mejorar continuamente la manera de ensefiar y la manera de aprender en la Universidad de Cadiz. Estas convocatorias son
las siguientes (http://udinnovacion.uca.es):

e  Convocatorias de Proyectos de Innovacién y Mejora Docente.
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e Convocatoria de Actuaciones Avaladas para la Mejora Docente.
e Convocatoria de Actuaciones Avaladas para la Formacion del Profesorado.
e Convocatoria de Ayudas para la Difusion de Resultados de Innovacién Docente.

La formacion del profesorado y su participacion en proyectos de innovacién docente se considera un aspecto clave en el
proceso de mejora del titulo. Desde este enfoque, el seguimiento y evaluacion de la actividad docente se articula a través
de los siguientes procedimientos del Sistema de Garantia de Calidad:

e P05 Proceso de gestién del personal académico, que permite estudiar el rendimiento del titulo en esta materia,
incluyendo la satisfaccién del alumnado con la docencia recibida.

e P04 Proceso de gestion de los procesos de ensefianza-aprendizaje, en el que se evallan indicadores de percepcion,
la coordinacién docente.

La Universidad de Cadiz, de acuerdo con el articulo 127.1 de los Estatutos que establece que “todo Profesor sera objeto de
evaluacién ordinaria, al menos cada cinco afios y cuando asi lo solicite expresamente”, a través del Vicerrectorado
competente en materia de profesorado, elabora y hace publico un informe global de cada convocatoria del procedimiento
de evaluacion de la actividad docente DOCENTIA, certificado en su disefio por ANECA: (http://docentia.uca.es/).

En el caso del Master, el 51,35% del profesorado participa en acciones formativas (SGC-P05-02), el 51,35% en proyectos de
innovacion docente (SGC-P05-03), lo que repercute directamente en la calidad de la docencia y en el grado de satisfaccion
del alumnado con la docencia recibida, que es 4,8 puntos (sobre 5) (SGC-P05-04). Asimismo, el 44,54% del profesorado que
imparte en el titulo participd en el programa de evaluacion docente Docentia (SGC-P05-05), de los cuales, un 66, 67% recibid
la calificacion de “EXCELENTE” ((SGC-P05-06) y el 33,33% de “FAVORABLE” (SGC-P05-07). Todos estos indicadores pueden
consultarse en el Anexo 1 y en https://filosofia.uca.es/master-en-ciencias-del-lenguaje-y-sus-aplicaciones-gestion-del-

personal-docente/.

4.4 Disponibilidad de criterios de seleccion y asignacion de TFM.

En el entendimiento de que los trabajos de fin de master deben ser el resultado de un ejercicio integrador de los contenidos
formativos recibidos por los estudiantes y de las competencias por ellos adquiridas durante el curso del titulo, corresponde
a la Universidad de Cadiz unificar criterios y dictar procedimientos que aseguren una actuacion homogénea de sus centros
para la planificacidn y la evaluacidn de los trabajos de fin de master. Atendiendo a esta idea, la Universidad de Cadiz formuld
el marco normativo genérico regulador a través del Reglamento Marco UCA/CG07/2012, de 13 de Julio de 2012, de Trabajos
Fin de Grado y Master de la Universidad de Cadiz (https://bit.ly/3d1UUwV) y las modificaciones registradas en el Reglamento
UCA/CG07/2014, de 17 de junio (https://bit.ly/3dWE9Em). Asimismo, la Facultad de Filosofia y Letras dispone de su propio
Reglamento sobre TFM (https://filosofia.uca.es/wp-content/uploads/2017/04/557836486 28102014123938.pdf?u).

La asignacién de los TFM y la disponibilidad de sus criterios de asignacion estan disponibles en la web del centro
(https://filosofia.uca.es/estudios/masteres/trabajo-de-fin-de-master-tfm/).

Toda la informacion relevante del Trabajo Fin de Master se encuentra en la pagina web de la Facultad referida a los titulos,
en la que se incluye un apartado especifico donde se pueden leer los reglamentos y normativas correspondientes, los
cronogramas de actuaciones para el desarrollo de esta actividad, la composicion de las Comisiones de Evaluacion y los
impresos y formularios incluidos en el procedimiento normativo (https://bit.ly/2Mel1Wam). Los detalles mas especificos del
TFM propio del Master Universitario en Ciencias del Lenguaje y sus Aplicaciones se encuentran disponibles dentro de la web
del titulo (https://filosofia.uca.es/estudios/masteres/master-en-ciencias-del-lenguaje-y-sus-aplicaciones/), asi como en el
Campus Virtual de la Universidad de Cadiz, donde se ha habilitado una asignatura con este item, a la que accede todo el
alumnado matriculado en este master. Es necesario sefialar que la Facultad de Filosofia y Letras se encuentra en proceso de
unificacion de todo el proceso de gestion de los TFM y de las Practicas en Empresas de todo el Centro, con paginas web
propias dentro del Campus virtual, de manera analoga a cdmo se organiza la gestion de los TFG de todos los titulos de Grado
del Centro, lo que facilitara el procedimiento a estudiantes, tutores y miembros de las comisiones evaluadoras.

El titulo asegura la idoneidad de los criterios con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades y el trato homogéneo y
justo a la totalidad del estudiantado a través del proceso de seleccidén y asignacion del TFM, que cuenta con todo un
cronograma y un mapa de acciones llevadas a cabo por el Decanato de la Facultad de Filosofia y Letras y por la Comisidn
Académica del Master para su constante optimizacion (https://filosofia.uca.es/estudios/masteres/trabajo-de-fin-de-
master-tfm/). El personal docente con asignacién para impartir docencia correspondiente a 1 ECTS o mas tiene la obligacion
de ofertar una linea tematica para cubrir la oferta formativa del master que garantice la eleccién del TFM por parte de todo
el alumnado matriculado en el titulo.
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4.5 En su caso, adecuacion del perfil del profesorado que supervisa las practicas externas y sus funciones.

El profesorado encargado de la supervision de las practicas externas en el Mdster en Comunicacién Internacional de la
Universidad de Cadiz esta compuesto por docentes con una sélida trayectoria académica y profesional en el ambito de la
docencia universitaria. Cuentan con titulos de doctorado y amplia experiencia en investigacidn y en la tutela y evaluacién de
practicas en cursos anteriores a nivel de grado y master.

Sus principales tareas se incluyen:

e Coordinar con las entidades colaboradoras para explicarles los objetivos formativos de las practicas.

e Realizar el seguimiento individualizado del alumnado durante su estancia en las organizaciones, velando por el
cumplimiento del plan de practicas y ofreciendo orientacién cuando sea necesario.

e  Evaluar los informes de seguimiento y las memorias finales presentadas por los estudiantes y las empresas.

e Mantener una comunicacién fluida con los tutores externos para asegurar la coherencia entre la formacion
académica y la actividad desarrollada en el entorno profesional.

e Detectar posibles mejoras en el disefio y desarrollo del médulo de précticas a partir de la experiencia y del feedback
recibido.

La asignatura de practicas en empresa del master cuenta con su propio espacio en el Campus virtual, creado por la
coordinacién de las mismas dentro del titulo, en el que el alumnado matriculado encuentra la siguiente informacion
disponible:

e Manual para el estudiante (plataforma Gades).

e Manual para el tutor profesional/empresa (plataforma Gades).

e  Manual para el tutor académico (plataforma Gades).

e Oferta formativa de las practicas curriculares en empresa del curso.

e  Formulario de solicitud de las empresas en las que realizar las practicas curriculares.

e Asignacion de las empresas para las practicas curriculares (listados provisional y definitivo) y tutores académicos.
e Modelo de memoria de las practicas curriculares en empresa.

ANEXO Il 2) Personal académico (https://ucadrive.uca.es/index.php/f/36303091 - | EENNNENEGgGNEEE o
profesional (https://ucadrive.uca.es/index.php/f/36326672 - ) ' <sponsable de las tutorias
de las practicas académicas externas. Ruta: SGC FAC FILOSOFIA Y LETRAS/06. Recursos de aprendizaje y apoyo al
estudiantado/6.3. Informe de ejecucién del Programa de Orientacion Profesional/2024-2025/Master en Ciencias del
Lenguaje y sus Aplicaciones> Listado oferta prdacticas 2024-25 y listado tutores académicos 2024-25.

4.6. En su caso, adecuacion del perfil del profesorado que imparte ensefianza hibrida o virtual.

No procede.

4.7 El alumnado esta satisfecho con respecto a la actuacion docente del profesorado.

El alumnado manifiesta un elevado grado de satisfaccion con la actuacién docente del profesorado. El indicador de
satisfaccion global con la docencia alcanza una puntuacién sobresaliente de 4,8 sobre 5, resultado que refleja la positiva
percepcién del estudiantado respecto a la planificacion y desarrollo de la docencia, asi como la adecuacidn de las actividades
formativas y de los sistemas de evaluacién previstos en el titulo. Estos resultados consolidan la docencia como uno de los
principales puntos fuertes de la titulacion. (ISGC_P05-04, ver en Anexo 1 y en https://filosofia.uca.es/wp-
content/uploads/2026/01/P05 Restolndicadores Total-3.pdf?u).

4.8 El profesorado esta satisfecho con el desarrollo del programa formativo.

El profesorado muestra un elevado grado de satisfaccion con el desarrollo del programa formativo, otorgando al titulo una
valoracion global de 4,25 sobre 5. Este resultado evidencia una percepcidn positiva sobre la organizacién y el funcionamiento

Pagina 12 de 38

e (Cédggg‘fﬁgge"ﬁcadén IVVH3TATL4EPVLBISYPX75XGCI Fecha 23/07/2026 12:04:45
Este documento incorpora firma electronica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, Validez del
Normativa de 11 de noviembre, reguladora de determinados aspectos de los servicios SeRuTETE Otros
electrénicos de confianza
Firmado por ERIKA VEGA MORENO (SECRETARIA ACADEMICA - FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS)
Firmado por ANTONIO SERRANO CUETO
Url de verificacion https://sede.uca.es/verifirma/code/IVVH3TATL4EPVLBISYPX75XGCI Péagina | 12/38




Universidad SGC DE LOS CENTROS DE LA
Y UCA | Ui |
UNIVERSIDAD DE CADIZ

del master, asi como sobre la adecuacion de los procesos académicos y de coordinacién docente. (ISGC-P07-03, ver en
https://filosofia.uca.es/wp-content/uploads/2026/01/P07 Indicadores satisfaccion.pdf?u).

Puntos fuertes

e Cualificacion y experiencia (docente e investigadora) adecuada del personal académico y correspondencia con el
comprometido en la memoria del programa formativo.

e Grado de satisfaccidon del alumnado respecto a la actuacidn docente del profesorado.

e Grado de satisfaccidon del profesorado con el proyecto formativo.

Puntos débiles Acciones de mejora
Accion de mejora n? 6.1: Solicitar a la Facultad de Filosofia
Punto débil n? 6: Ausencia de un sitio web propio dentro del Campus | y Letras un sitio web propio dentro del Campus virtual para
virtual para facilitar a alumnado, tutores y comisiones evaluadoras la | facilitar a alumnado, tutores y comisiones evaluadoras la
gestion de los TFM de todos los titulos del Centro. gestion de los TFM de todos los titulos del Centro.

5) RECURSOS Y APOYO A LA DOCENCIA

5.1. El titulo cuenta con la infraestructura y los recursos adecuados teniendo en cuenta el tamaiio de los grupos, el
desarrollo de las actividades formativas y las metodologias de ensefianza-aprendizaje. El alumnado esta satisfecho con
las infraestructuras y recursos disponibles. El profesorado esta satisfecho con las infraestructuras y recursos disponibles.

La Facultad de Filosofia y Letras, en coordinacion con los érganos centrales de la Universidad de Cadiz ha realizado un
esfuerzo muy importante en los ultimos afios para adecuar sus recursos materiales y servicios a las nuevas necesidades
docentes. Entre sus principales metas estaban:

1) Equipamiento de todas las aulas con material multimedia.
2) El cambio progresivo de mobiliario fijo de las aulas por mobiliario movible.
3) Laadecuacion de otros espacios para uso docente y académico.

El centro cuenta actualmente con 38 aulas. Todas ellas estan equipadas con mesa multimedia con ordenador, amplificador
de sonido, micréfonos, entradas para puerto USB y VGA, pantalla movible y caiién de video.

Ademas de las aulas, la Facultad de Filosofia y Letras cuenta con otros espacios comunes que son utilizados por las diferentes
titulaciones para el desarrollo de la docencia y otras actividades académicas. Es interesante destacar el Aula Magna de la
Facultad, con un aforo de 320 personas cuyo mantenimiento depende de los servicios centrales de la universidad. Su nivel
de ocupacidn en los Ultimos afios es el mas alto de todos los espacios comunes de la universidad de Cadiz, celebrandose en
ella los principales eventos académicos e institucionales de nuestra universidad. También el centro dispone de un salén de
grados con 60 plazas, dos salas de juntas y una sala de profesores. Mencion aparte merece existencia de espacios dedicados
a la docencia diferentes a las aulas tradicionales. En esta tipologia podemos incluir:

e Un aula de informatica con veinte plazas utilizada tanto para docencia reglada como para cursos especificos. En los
horarios no cubiertos por docencia el aula esta abierta a los alumnos.

e Dos laboratorios de idiomas. Uno de ellos digitales con 19 puestos informaticas y una mesa del profesor desde
donde el profesor puede controlar y gestionar el trabajo de los alumnos. También se cuenta con un laboratorio
analdgico con veinte puestos.

e Laboratorio de arqueologia-prehistoria. Cuenta con 12 puestos para manejo de piezas arqueoldgicas (limpieza,
clasificacion y dibujo), una zona de almacenaje, 3 puestos informaticos, 1 lupa binocular y 4 puestos de estudio.

e Laboratorio de linglistica, 3 puestos informaticos apoyando al laboratorio de fonética acustica, software
especializado, etc.

e Laboratorio de geografia, cuenta con: 5 puestos informaticos, plotter, mesa digitalizadora, software especifico de
cartografia digital, etc.

Pagina 13 de 38

e (Cédggg‘iﬁ;;e’iﬁcacmn IVVH3TATL4EPVLBISYPX75XGCI Fecha 23/07/2026 12:04:45
Este documento incorpora firma electronica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, Validez del
Normativa de 11 de noviembre, reguladora de determinados aspectos de los servicios SeRuTETE Otros
electrénicos de confianza
Firmado por ERIKA VEGA MORENO (SECRETARIA ACADEMICA - FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS)
Firmado por ANTONIO SERRANO CUETO
Url de verificacién https://sede.uca.es/verifirma/code/IVVH3TATL4EPVLBISYPX75XGCI Pagina | 13/38




w UC Universidad SGC DE LOS CENTROS DE LA
S de Cadiz p
UNIVERSIDAD DE CADIZ

e Seminario Agustin Orozco de estudios de Historia Econdmica Antigua y Medieval, cuenta con 6 puestos informaticos
con software especifico para las areas relacionadas.

e Aula del vino, cuenta con: material de archivo, lector de microfilme, etc.

e Mediateca, es un espacio creado para la elaboracién y visualizacion de material multimedia. Cuenta con: 5 puestos
informaticos, grabador de video y DVD, software especifico, etc.

El titulo cuenta con la infraestructura y los recursos adecuados teniendo en cuenta el tamafio de los grupos, el desarrollo de
las actividades formativas y las metodologias de ensefianza-aprendizaje. El titulo cuenta con una biblioteca adecuada al
numero de estudiantes y las caracteristicas del programa formativo (nimero de puestos, fondos disponibles, sistema de
acceso a los fondos bibliograficos, bases de datos, suscripciones a revistas de uso, suscripciones a ebooks docentes...).
Asimismo, el titulo dispone de una plataforma virtual de apoyo a la docencia (Campus virtual de la coordinacién del titulo).
Existe un procedimiento para analizar el uso de la plataforma virtual por parte del profesorado y del estudiantado a través
de los propios informes que esta genera.

El alumnado y el profesorado muestran un grado de satisfaccion adecuado con las infraestructuras y los recursos materiales
disponibles para el desarrollo de la docencia. No obstante, los indicadores ISGC-P06-03 e ISGC-P06-04 correspondientes al
curso 2024/2025 reflejan la existencia de un margen de mejora, alcanzando puntuaciones de 3,31 y 3,83 sobre 5,
respectivamente (véase Anexo |).

Aunque ambos indicadores se sitian en niveles satisfactorios, los resultados obtenidos ponen de manifiesto la conveniencia
de continuar impulsando actuaciones dirigidas a la mejora y actualizacidon de los espacios docentes y de los recursos
tecnoldgicos disponibles. En este sentido, determinadas limitaciones relacionadas con el mantenimiento de las aulas y la
renovacion de los equipos multimedia podrian estar influyendo en la percepcién de algunos colectivos acerca de la
adecuacion de las infraestructuras para el desarrollo de la actividad académica.

Por ello, se considera necesario mantener un seguimiento continuado de este ambito y promover, en la medida de lo posible,
acciones orientadas a la modernizacidn y optimizacion de los recursos materiales del centro, con el objetivo de reforzar la
calidad de la experiencia formativa ofrecida por el titulo.

5.2. En su caso, las acciones realizadas para favorecer la movilidad del estudiantado son adecuadas a las caracteristicas
del programa formativo. El alumnado esta satisfecho con los programas de movilidad. Los coordinadores de movilidad
estan satisfechos con los programas de movilidad.

Con respecto a la movilidad de estudiantes, es necesario apuntar que contamos con el Programa Erasmus + que, desde hace
unos afios, aglutina a estudiantes de Grado y de Master. La Facultad de Filosofia y Letras cuenta con un Vicedecanato
responsable de estos programas, que mantiene una constante interlocucion con los estudiantes salientes y entrantes, y
gestiona los aspectos académicos de los programas. En 2022-23, el Vicerrectorado de Internacionalizacién ha puesto en
marcha una nueva aplicacién para la gestién de esta movilidad (https://internacional.uca.es/aplicacion-online/), que
pretende organizarla de una manera global desde un Unico punto de servicio, ofreciendo ademas informacidn actualizada
de las convocatorias abiertas y otros detalles importantes para el alumnado:
https://internacional.uca.es/category/incoming/https:/internacional.uca.es/category/incoming/students-current/.

De cualquier manera, es conveniente apuntar que la movilidad estudiantil dentro del Master en Ciencias del Lenguaje y sus
Aplicaciones se concentra completamente en la entrada de estudiantes extranjeros que acceden a la Universidad de Cadiz.
Anualmente, el Decanato ofrece desde su Vicedecanato de Relaciones Internacionales un listado de asignaturas para la
matriculacion de estudiantes entrantes tras haber sido aprobado por los diferentes érganos competentes (coordinadores y
departamentos), desde donde el titulo opta cada curso a incrementar los estudiantes matriculados en algunas de sus
asignaturas.

Es preciso advertir que esta via parcial de entrada y la falta de vias propias del titulo para promocionar la movilidad de
estudiantes salientes se debe a la dificultad derivada de la falta de convergencia entre la temporalidad de los masteres
extranjeros (2 cursos académicos) y los nuestros (1 afio académico). Esto produce un obstaculo insalvable para la gestidn de
esta movilidad, ya que ningun estudiante del Master en Ciencias del Lenguaje y sus Aplicaciones puede, por normativa,
realizar el curso completo fuera de la Universidad de Cadiz (los compromisos docentes se centran en equivalencia de
asignaturas, nunca en la convalidacién de practicas en empresa o de TFM), quedando esta movilidad reducida como maximo
a un cuatrimestre y dejando al estudiante con la responsabilidad de terminar el médulo de aplicacion en Cadiz. Es por ese
motivo que se carece de indicadores sobre porcentaje de alumnado que participa en programas de movilidad (SGC-P04-09,
Anexo 1).
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5.3. En el caso de que el programa formativo incluya practicas académicas externas, se desarrollan de manera adecuada,
dispone de plazas suficientes con convenios de cooperacion educativos especificos para el titulo. El alumnado esta
satisfecho con las practicas externas. Las personas externas que tutelan las practicas estan satisfechas con las mismas.

En el Master en Ciencias del Lenguaje y sus Aplicaciones, el estudiante debe realizar practicas en empresa como materia
obligatoria de 6 créditos ETCTS dentro del médulo de “Aplicacién”. A principios del segundo semestre, la coordinacion de
las practicas en empresa del master mantiene una sesién informativa con los estudiantes, en la que orienta sobre el proceso
de solicitud, criterios de adjudicacidn y desarrollo de las mismas.

La oferta formativa de practicas en empresa curriculares del Master en Ciencias del Lenguaje y sus Aplicaciones para el curso

2024-25 puede consultarse en https://ucadrive.uca.es/index.php/f/36303060 GGG Ruta:
SGC FAC FILOSOFIA Y LETRAS/06. Recursos de aprendizaje y apoyo al estudiantado/6.3. Informe de ejecucion del Programa
de Orientacion Profesional/2024-2025/Master en Ciencias del Lenguaje y sus Aplicaciones.

La asignatura de practicas en empresa del master cuenta con su propio espacio en el Campus virtual, creado por la
coordinacion de estas dentro del titulo, en el que el alumnado matriculado encuentra la siguiente informacion disponible:

e Manual para el estudiante (plataforma Gades).

e Manual para el tutor profesional/empresa (plataforma Gades).

Manual para el tutor académico (plataforma Gades).

Oferta formativa de las practicas curriculares en empresa del curso.

Formulario de solicitud de las empresas en las que realizar las practicas curriculares.

Asignacion de las empresas para las practicas curriculares (listados provisional y definitivo) y tutores académicos.
Modelo de memoria de las practicas curriculares en empresa.

La adjudicacion de las practicas se realiza en funcién del itinerario profesionalizante en el que esté matriculado el
estudiantado y la nota del expediente académico que dio acceso al master.

Las practicas externas del Master en Ciencias del Lenguaje y sus Aplicaciones permiten al estudiantado desarrollar
actividades estrechamente vinculadas con ambitos profesionales como las tecnologias del lenguaje y las industrias de la
lengua, la linguistica forense, la linguistica clinica y el asesoramiento lingiistico. Por este motivo, la supervisién académica
recae en profesorado especializado en dichas dreas, que combina una sdlida experiencia docente e investigadora con un
profundo conocimiento del entorno profesional asociado.

El modelo de tutorizacidn de las practicas se articula en torno a tres figuras complementarias: el tutor académico, encargado
de orientar al estudiante en su itinerario formativo y de evaluar la actividad desarrollada; el tutor profesional de la entidad
colaboradora, responsable del seguimiento cotidiano del trabajo realizado; y la coordinacidn de practicas externas, que
asume las tareas de gestion administrativa y supervisa globalmente el correcto funcionamiento del proceso.

La colaboracidn entre estos tres agentes contribuye al adecuado desarrollo de esta actividad formativa, como reflejan los
indicadores del Sistema de Garantia de Calidad correspondientes al curso 2024/2025 (véase Anexo l):

> ISGC-P04-12: grado de satisfaccion de los tutores académicos con las practicas externas realizadas por el alumnado
(4,86).

» I1SGC-P04-13: grado de satisfaccion de los tutores de las entidades colaboradoras con el desempefio del alumnado en
practicas (4,75).

» ISGC-P04-14: grado de satisfaccion del alumnado con las practicas externas realizadas (3,75).

En conjunto, estos resultados ponen de manifiesto una valoracién muy positiva por parte de los tutores académicos y de las
entidades colaboradoras, asi como una percepcion favorable del alumnado respecto a las practicas externas. No obstante,
la diferencia observada entre la satisfaccion del estudiantado y la del resto de colectivos sugiere la conveniencia de
profundizar en el analisis de las expectativas e intereses del alumnado en relacidn con esta asignatura.

En este sentido, la Comision Académica del Master se plantea promover una modificacion sustancial de la memoria del titulo
con el objetivo de estudiar la posibilidad de que las practicas externas pasen a tener cardcter optativo. Esta propuesta
responde a la singularidad de la Universidad de Cadiz, una de las pocas instituciones de educacion superior que ofrece una
formacién completa en el ambito de las ciencias del lenguaje en los niveles de grado, master y doctorado. De este modo, el
alumnado interesado en orientar su trayectoria académica hacia la investigacion y los estudios de tercer ciclo podria
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disponer de itinerarios alternativos que se ajusten mejor a sus intereses formativos y profesionales, favoreciendo una mayor
flexibilidad en la configuracidn de su proyecto académico.

ANEXO lil:

- 1) Tabla Informacion sobre précticas académicas externas (ultimo curso).
- 2) Tabla. Personal académico o profesional responsable de las tutorias de las practicas académicas externas.

Toda la documentacién también esta disponible en https://ucadrive.uca.es/index.php/f/36303060 (I
) Ruta: SGC FAC FILOSOFIA Y LETRAS/06. Recursos de aprendizaje y apoyo al estudiantado/6.3. Informe de
ejecucion del Programa de Orientacion Profesional/2024-2025/Méster en Ciencias del Lenguaje y sus Aplicaciones.

5.4. El personal de apoyo que participa en las actividades formativas es adecuado y suficiente para el desarrollo del
programa formativo y esta satisfecho con el desarrollo del programa formativo/centro donde se imparte el titulo.

No procede.

En la Universidad de Cadiz no hay personal de apoyo (PTGAS) adscrito a titulos y/o centros. La RPT de la UCA estructura a su
personal de administracién y servicios en 6 grandes unidades funcionales (Gestién Académica, Investigacidon y Relaciones
con las Empresas, Organizacion, Unidades de Apoyo a Organos de Gobierno, Servicios a la Comunidad Universitaria y
Recursos e Infraestructuras) a las que se afiaden las Administraciones de Campus y otras que, por normativa, tienen una
dependencia directa del Rector o de otro érgano de gobierno. El apoyo que todas estas unidades administrativas facilitan a
los centros y sus titulos dependera en gran media de su mision y procesos que gestiona. En cuanto a su participacion en los
procedimientos de mejora del titulo, practicamente todos los procedimientos de nuestro SGC son despliegue de procesos
transversales de la universidad (Planificaciéon Docente, Movilidad, Practicas, Orientacion Profesional, Acceso, etc.) que son
ejecutados por el personal de apoyo de la universidad.

5.5. En caso de ensefianza hibrida o virtual, el titulo cuenta con los recursos necesarios en infraestructura y personal de
apoyo. El alumnado esta satisfecho con la docencia no presencial recibida. El profesorado esta satisfecho con la docencia
no presencial impartida.

No procede.

Puntos fuertes

e  Grado de satisfaccion los tutores académicos en relacidn con las practicas externas.
e  Grado de satisfaccion los tutores profesionales en relacién con las practicas externas.

Puntos débiles ‘ Acciones de mejora

Accion de mejora n? 7.1: Tratar de ampliar la oferta
formativa de empresas, organismos e instituciones para las
prdcticas en empresa curriculares.

Accion de mejora n® 7.2: Solicitar cambio sustancial en la
memoria del titulo para que las prdcticas en empresa sean
optativas, no obligatorias.

Accion de mejora n® 7.3: Proponer una asignatura optativa
alternativa a las prdcticas en empresa, que se oriente hacia
la investigacion y el emprendimiento.

Punto débil n® 7: Grado de satisfaccion del alumnado con las prdcticas
externas.

6) RESULTADOS DEL PROGRAMA FORMATIVO

6.1 Los resultados del proceso de aprendizaje alcanzados por el estudiantado se corresponden con el nivel MECES, son
acordes con el perfil de egreso y con la memoria verificada.

Los resultados del proceso de aprendizaje alcanzados por el estudiantado se corresponden con el nivel MECES, son acordes
con el perfil de egreso y con la memoria verificada. La consecucion de las competencias y objetivos depende de la adecuada
planificacién y desarrollo de las ensefianzas, con metodologias formativas y sistemas de evaluacién disefiados y aplicados
de forma coherente y consecuente con dichas competencias. La correcta planificacién y estructuracidn de la docencia en
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estos distintos niveles se lleva a cabo de manera coordinada a través de las guias docentes donde concurren todos los
elementos fundamentales de la ensefianza y el aprendizaje evaluados anualmente. Este seguimiento realizado de manera
coordinada da resultados coherentes que demuestran la cohesidn de las materias y su adecuacién a los objetivos generales
del titulo.

6.2. Las actividades formativas, la metodologia y los sistemas de evaluacion son pertinentes y adecuadas para certificar
los diferentes aprendizajes reflejados en el perfil de formacion y se adecuan a la memoria verificada.

Las actividades formativas, la metodologia y los sistemas de evaluacidn son pertinentes y adecuadas para certificar los
diferentes aprendizajes reflejados en el perfil de formacién y se adecuan a la memoria verificada. Las actividades formativas
y las metodologias docentes que se practican desde el principio se encuentran detalladas en la memoria del titulo y dan
cuenta de la concepcidn de este titulo como eminentemente cercano al proceso de aprendizaje del estudiante.

Las actividades formativas registradas en la memoria del titulo incluyen las siguientes:

e Trabajo presencial en el aula: asimilacion de contenidos tedricos expuestos por el profesor, trabajo practico
presencial y participacion mediante dudas, comentarios o reflexiones.

e Trabajo autonomo del alumno: lectura de textos, realizacidn de ejercicios no presenciales, sintesis de los contenidos
tratados en clase.

e Actividades evaluativas: realizacién de la prueba final, de la memoria y de las practicas, ejercicios, proyectos y
trabajos de clase.

e Trabajo presencial en la empresa/institucion.

e Tutorias individuales, grupales y colectivas para la resolucion de dudas y planificacion de otras actividades docentes
y de investigacion.

Para llevar a cabo estas actividades formativas, el profesorado elige los métodos de ensefianza que mas se ajusten a sus
propésitos de entre el listado de metodologias de ensefianza que constan en la memoria del titulo:

e Clases tedricas basadas en la exposicion de contenidos basicos y participacion interactiva del alumnado.

e Andlisis critico de materiales relacionados con las distintas asignaturas.

e Aprendizaje cooperativo: clases practicas basadas en el planteamiento y la resolucidn colectiva de problemas o en
estudios de caso destinados a la formacién.

e Aprendizaje autonomo: clases practicas basadas en el planteamiento y la resolucién individual de problemas o en
estudios de caso destinados a la formacion.

e Aprendizaje basado en proyectos: aprendizaje individual y auténomo dentro de un plan de trabajo definido por
objetivos y procedimientos.

En cuanto a los sistemas de evaluacidn, la memoria verificada del titulo recoge los siguientes:

e Evaluacién continua: trabajo en clase (individual o en grupo), ejercicios, practicas, proyectos, estudios de caso
entregados.

e Actitud y participacién en clase: actitud positiva, participacion en las sesiones, informes del campus virtual,
participacidn en foros virtuales, cumplimiento de las fechas de entrega y otros indicadores objetivos.

e Realizacion de una prueba final de validacidon que garantice la adquisicién de los resultados del proceso de
formacidn y aprendizaje de la asignatura.

e Informe del tutor de la empresa/instituciéon en el que se detallen los resultados del aprendizaje y formacion,
siguiendo los principios de inclusién, igualdad de oportunidades, no discriminacidn y accesibilidad universal.

e Informe del tutor académico en el que se detallen los resultados del aprendizaje y formacion.

e Evaluacion de la exposicion y defensa oral del TFM por parte de una comision que valorara los contenidos, su ajuste
con los resultados formativos del titulo y la capacidad expositiva oral.

Partiendo de estos listados, cada asignatura escoge las metodologias docentes y los sistemas de evaluacion que son mas
afines para la consecucidn de los objetivos especificos y para la adquisicién de las competencias. Siendo respetuosos con la
especificidad de cada materia, estas actividades evaluativas y los métodos de ensefianza que se van utilizando siempre velan
por la consecucidon de los objetivos generales del Master, concretizados a través de las competencias basicas, las
competencias generales, las competencias especificas y las competencias transversales que se aplican a cada una de las
materias que componen el plan de estudios.
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6.3 Los resultados de los indicadores académicos y su evolucion se adecuan a los objetivos formativos del plan de
estudios.

Los indicadores académicos de los cursos en este primer afio de implantacion del master evidencian una excelente valoracion
de la adecuacion entre los objetivos marcados por el programa formativo del master y los resultados del titulo. De manera
generalizada, las tasas de rendimiento, éxito, evaluacién, graduacion y de eficiencia superan las expectativas creadas en un
principio por cualquier titulo universitario, con un 100% en todos los casos (SGC-04-01 al SGC-04-06, en Anexo 1).

Sin embargo, es necesario sefialar que, debido a la reciente implantacién del titulo en el curso 2024-2025, los indicadores
relativos a los porcentajes de calificaciones por asignatura y plan (ISGC-P07, Anexo IV) no estan disponibles atn
(https://filosofia.uca.es/master-en-ciencias-del-lenguaje-resultados-del-titulo/#). Tras varios requerimientos recibidos
sobre la necesidad de disponer resultados de encuestas por asignatura, se solicitd asesoramiento al delegado de Proteccidn
de datos de nuestra Universidad, adjuntamos informe, en el cual se concluye que obtener resultados por asignaturas, puede
vulnerar la Ley actual de proteccién de datos, al darse la circunstancias que en algunas asignaturas sélo se evalle a un
profesor.

ANEXO IV: ISGC-P0O7. Informacidn sobre calificaciones globales del titulo y por asignaturas y tipo de ensefianza.

https://ucadrive.uca.es/index.php/f/36290734 |l I B B =  Ruta:  /Datos

Académicos/Calidad/Indicadores Procesos SGC/P04 - Gest. Procesos de Ensefianza-Aprendizaje/Porcentaje de Calificaciones
por Asignatura y Plan.

6.4 El titulo dispone de indicadores para analizar grado de satisfaccion del estudiantado con cada asignatura, asi como
con el programa formativo.

Segun el articulo 2.4 del Reglamento UCA/CG09/2022, de 26 de septiembre, sobre la evaluacién de la satisfaccion del
estudiantado con la docencia recibida, el Decano de la Facultad de Filosofia y Letras tiene acceso a los informes relativos al
grado de satisfaccidn con la docencia del profesorado que imparte ensefianza en el Master en Ciencias del Lenguaje y sus
Aplicaciones. Dichos informes se encuentran disponibles en el Sistema de Informacion de la Universidad de Cadiz y tienen
caracter publico, salvo aquellos de naturaleza individualizada correspondientes al profesorado.

Los resultados obtenidos reflejan una valoracidn muy positiva por parte del estudiantado, que otorga al titulo una
satisfaccion global de 4,8 sobre 5, situandose ligeramente por encima de la media de la Facultad y de la Universidad de Cadiz.
Este indicador pone de manifiesto la favorable percepcién del alumnado respecto al desarrollo del proceso de ensefianza-
aprendizaje y constituye una evidencia de la calidad de la docencia impartida en el master. Asimismo, estos resultados
permiten constatar la adecuada planificacién académica del titulo y el compromiso del profesorado con la formacién
ofrecida (ver en Anexo | y en https://filosofia.uca.es/wp-content/uploads/2026/01/P05 Restolndicadores Total-3.pdf?u).

Puntos fuertes
e  Grado de satisfaccion del alumnado con la docencia recibida.
e  Elevadas tasas de rendimiento, éxito, evaluacién, graduacion y de eficiencia.

Puntos débiles Acciones de mejora
Punto débil n? 1: Falta del indicador ISGC-PO7 Porcentaje de | Accion de mejora n? Solicitar la subsanacion de este
calificaciones por asignatura y plan en el sistema de informacién | indicador que faltan del titulo a los drganos competentes:
de la UCA.

7) ORIENTACION ACADEMICA, ORIENTACION PROFESIONAL Y EMPLEABILIDAD

7.1. El titulo tiene los servicios necesarios para poder garantizar la orientacion académica y profesional del alumnado. El
alumnado esta satisfecho con los servicios orientacién académica y profesional del alumnado.
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1. Orientacion Académica.

El titulo tiene los servicios necesarios para poder garantizar la orientacion académica y profesional del alumnado, canalizados
a través de la propia institucion, del centro y de la coordinacién del master.

La Universidad de Cadiz pone a disposicion del alumnado una serie de servicios de atencién, asesoria y apoyo al alumnado.

A saber:

a)

e)

Servicio de Atencién Psicolégica y Psicopedagégica (SAP). Este tiene como objetivo atender las necesidades
personales y académicas del alumnado, asesorandole en cuestiones que puedan mejorar la calidad de su estancia
y aprendizaje. Cuenta con un equipo de profesionales de la psicologia y psicopedagogia que ofrece informacién y
asesoramiento en areas relacionadas con: técnicas para mejorar el rendimiento académico, control de la ansiedad
ante los examenes, superar el miedo a hablar en publico, entrenamiento en relajacidn, habilidades sociales,
estrategias para afrontar problemas, toma de decisiones y otros aspectos personales y/o académicos.
Secretariado de Politicas de Inclusidn. Su finalidad es garantizar un tratamiento equitativo y una efectiva igualdad
de oportunidades para cualquier miembro de la comunidad universitaria que presente algun tipo de diversidad
funcional, tratando de que estos principios también se hagan realidad en la sociedad en general.

Direccion General de Igualdad. La finalidad de esta unidad es tratar de eliminar las dificultades y barreras que
impiden una participacién igualitaria y el desarrollo personal, académico y profesional de todos los miembros de la
comunidad universitaria y de que los principios de inclusion, pluralidad, diversidad, igualdad de oportunidades y
equidad se hagan realidad tanto dentro como fuera de ella.

Direccion General de Diversidad. De reciente creacién, tiene, como principal objetivo, promover y garantizar la
igualdad real y efectiva y el respeto a los derechos de las personas que forman el conjunto de la comunidad
universitaria y que se encuentren en situacion de vulnerabilidad o desventaja por razones como el origen racial o
étnico, sexo, orientacidon sexual, identidad de género, religion, conviccion u opinién, edad, discapacidad,
nacionalidad, enfermedad, condicién socioecondémica, lingtiistica, afinidad politica y sindical, por razén de su
apariencia, u otra condicion.

Servicio de Relaciones Internacionales (ORI). Integrado en el Area de Gestién de Alumnado y Relaciones
Internacionales, se ha configurado como una herramienta basica en el objetivo estratégico de la Universidad de
Cadiz. Desde este servicio se gestionan los distintos programas de movilidad con universidades y empresas
extranjeras destinadas tanto a alumnado como a PDIy PTGAS, asi como los proyectos de cooperacidn internacional,
se organizan actividades de difusidn e informacion y se apoyan las diversas iniciativas de internacionalizacion en las
que participa el conjunto de la Universidad.

Desde mediados de febrero de 2010, la Facultad de Filosofia y Letras de la UCA dispone de un Plan de Accion Tutorial (PAT),
gue canaliza las labores de tutoria, que se plasma en la adaptacion del programa de Orientacidn y Apoyo al Estudiante (PROA)
del Sistema de Garantia de Calidad del centro, y que cumple con el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre relativo a
esta cuestion académica. En concreto, el PAT del centro comprende las siguientes iniciativas:

Proyecto Tumentor: labores de acogida, orientacion, apoyo (refuerzo, permanencia, promocién o discapacidad) y
seguimiento del alumnado por parte de los docentes, que tienen como objetivo fundamental la integracién del
alumnado en el dmbito universitario.

Proyecto Compaiiero: desde el curso 2023-2024 se ha renovado con una nueva denominacion, el Proyecto
Acompdfiame, que se centra en una tutoria entre iguales donde los Mentores (alumnos matriculados en 22 curso o
superiores) que han recibido una formacion previa ayudan a estudiantes Noveles (de nuevo ingreso) que empezaran
su trayectoria universitaria en septiembre. Con esto se busca que los nuevos estudiantes puedan resolver sus
inquietudes antes de comenzar el curso, asi como que consigan una mayor autonomia.

Proyecto Mentoring: labor de asesoramiento de los estudiantes Erasmus. El Proyecto Mentoring, tiene la misma
que en el Proyecto Compaiiero, pero en este caso, en vez de ayudar a estudiantes de nuevo ingreso, la orientacion
ird destinada a estudiantes Internacionales (ERASMUS, visitantes, etc). A partir del curso 2025-2026 la iniciativa se
denominara Proyecto Acompdiiame: follow me.

Jornadas de bienvenida: cada inicio de curso la Facultad organiza sus Jornadas de Bienvenida para el alumnado de
nuevo ingreso, movilidad y dobles grados, con el fin de conocer la Facultad, sus servicios y la vida universitaria de
Letras. El objetivo de estas Jornadas es ofrecer informacion clara y util para facilitar la incorporacion del
estudiantado a la vida universitaria. Desde el curso 2025-2026, se celebra una segunda jornada dedicada a los
estudiantes de los cursos superiores para informar de las novedades implantadas en cada curso.

Actividades y jornadas de orientacion académica y profesional: la Facultad de Filosofia y Letras programa
regularmente actividades de orientacion académica y profesional dirigidas al estudiantado de grado y master:
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mesas informativas de doctorado, jornadas sobre estudios de master, talleres de salidas profesionales, sesiones
informativas para alumnado de ultimos cursos, Semana Internacional, etc., que se recogen en el apartado de
actividades de orientacion del Sistema de Garantia de Calidad.

e Jornada informativa sobre los Mdsteres de la Facultad de Filosofia y Letras: de manera habitual, el Decanato del
centro organiza a finales del segundo semestre una jornada de mafiana dedicada a la presentacién informativa de
todos los masteres que estan adscritos al centro, difundida entre los estudiantes de Grado, que sirve para aclarar
dudas sobre estos titulos de posgrado para alumnos que estan terminando la carrera.

Junto a estas medidas, desde la coordinacién del Master en Ciencias del Lenguaje y sus Aplicaciones se despliegan otro
conjunto de actividades de orientacién universitaria, cuyo objetivo es proporcionar asesoria y apoyo al alumnado
matriculado en el titulo, tales como:

e Sesion inaugural: se planifica un dia antes del comienzo de las clases y tiene la finalidad de presentar el titulo y su
estructura, el equipo de direccién del mismo (coordinacién general, coordinacion del médulo comun, coordinacién
de los itinerarios formativos especificos, coordinacion de trabajo de fin de master y coordinacion de practicas en
empresa), los sitios web donde localizar la informacidn, etc. A su vez, cada coordinador/a de mddulo presenta las
diversas asignaturas que lo integran y las salidas profesionales que se asocian a cada itinerario especifico.

e Reuniones informativas sobre TFM: a lo largo del curso se mantienen varias reuniones informativas para tratar
temas puntuales como la gestidn y los procesos del TFM.

e  Reuniones informativas sobre prdcticas en empresa: de manera analoga a las sesiones informativa sobre TFM,
también se organizan reuniones informativas sobre el procedimiento de solicitud, adjudicacién y realizacién de las
practicas curriculares, las cuales tienen un caracter obligatorio dentro del Master en Ciencias del Lenguaje y sus
Aplicaciones, de ahi la importancia de tales sesiones informativas.

En ese sentido, los indicadores PO6 Proceso de Gestion de recursos para el aprendizaje y apoyo al estudiante (Anexo 1y en
https://filosofia.uca.es/wp-content/uploads/2026/01/P06 IndicadoresTotal-1.pdf?u) que muestra el titulo presentan
valores similares a los registrados por la Facultad de Filosofia y Letras en relaciéon con el grado de satisfaccion del
estudiantado con los programas y actividades de apoyo y orientacién académica (SGC-P06-01-01 y SGC-P06-01-02), con los
programas y actividades de orientacidn profesional (SGC-P06-02) y con los recursos materiales e infraestructuras del titulo
(SGC-P06-03), asi como con la valoracion del profesorado sobre dichos recursos e infraestructuras (SGC-P06-04).

La percepcién recogida a través de estos indicadores constituye una evidencia Util para valorar la calidad de los servicios y
recursos puestos a disposicion de la comunidad universitaria, al tiempo que permite identificar ambitos susceptibles de
mejora cuya atencion contribuira a reforzar el desarrollo académico, profesional y personal del estudiantado.

No obstante, conviene interpretar estos resultados con cautela, dado que el curso 2024/2025 corresponde al primer afio de
implantacion del Master en Ciencias del Lenguaje y sus Aplicaciones. En consecuencia, la evolucién futura de los indicadores
y la consolidaciéon progresiva del titulo permitirdn disponer de una perspectiva mas amplia y representativa sobre el
funcionamiento de los distintos servicios y recursos asociados al programa formativo.

2. Orientacion Profesional.

Junto con las actividades mencionadas anteriormente, tanto desarrolladas por la Facultad de Filosofia y Letras (Actividades
y jornadas de orientacion académica y profesional) como las llevada a cabo de manera especifica por el Master en Ciencias
del Lenguaje y sus Aplicaciones (sesion inaugural, sesion informativa sobre practicas curriculares en empresa) y cuyos
indicadores fueron previamente comentados, la Universidad de Cadiz cuenta con programas para mejorar la empleabilidad
de los universitarios dentro del mercado laboral, facilitandoles el conocimiento de los recursos de orientacién y formacién
disponibles, asi como las opciones mas ventajosas para acceder y mantenerse en el empleo en funcién de sus intereses,
demandas y sus perfiles formativos. Entre estos programas cabe destacar:

¢ El Plan Integral de Formacién para el Empleo (PIFE) proporciona, a través de un itinerario formativo, los recursos
necesarios para mejorar la empleabilidad de los alumnos, constituyendo un complemento de las competencias
profesionales del estudiante, adquiridas en su titulacién y en las practicas curriculares. El itinerario consta de 25 horas
distribuidas en acciones formativas de 20 horas mds 5 horas de encuentro empresarial (mas informacidon en:
https://bit.ly/3Kjruxj).

e Agencia de colocacion: Este servicio estd basado en un sistema dinamico que promueve de forma &gil y eficiente la
vinculacion de nuestros alumnos y titulados con las ofertas de empleo generadas por el sector productivo. Se encuentra
a disposicién de todas las empresas e instituciones que requieran cubrir sus puestos de trabajo de acuerdo con las
titulaciones universitarias. Con este servicio, se pretende ofrecer a los universitarios la oportunidad de encontrar un
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empleo profesional y a las empresas una amplia base de datos de candidatos procedentes de todas las diplomaturas,
licenciaturas, grados, masteres y doctorados. Esta funcion de intermediacion laboral consiste en recibir las ofertas de
empleo por parte de las empresas y canalizar hacia ella a los candidatos con el perfil mas competente, de acuerdo con
las especificaciones requeridas (mas informacion en: https://uca.portalicaro.es/homeh.

¢ La Feria de Empleo de la Universidad de Cadiz es un punto de encuentro entre sus estudiantes y egresados interesados
en conocer las expectativas que ofrece el mercado laboral e incorporarse al mismo, y las empresas que buscan perfiles
para incorporar en sus corporaciones. El objetivo es apoyar la incorporacion de los alumnos y titulados universitarios al
mundo profesional, asesorandoles en el proceso de busqueda de empleo y facilitando el contacto con las empresas
adecuadas a sus perfiles profesionales, convirtiéndose en un punto de encuentro activo entre oferta y demanda
cualificada

7.2. Los resultados de los indicadores de empleabilidad de las personas egresadas son adecuados para las caracteristicas
de la titulacion.

Debido a la reciente implantacidn durante el curso 2024-25 del Mdaster en Ciencias del Lenguaje y sus Aplicaciones, sobre el
gue se centra el presente informe de seguimiento, no se disponen de datos representativos, como muestran los indicadores
desde el SGC-07- 06 al SGC-07-10, puesto que estos solo recogen los datos comprendidos entre los cursos académicos 2016-
2017 y 2020-2021 (ver https://filosofia.uca.es/master-en-ciencias-del-lenguaje-resultados-del-titulo/#).

7.3 Los perfiles de egreso fundamentalmente desplegados en el programa formativo mantienen su interés y estan
actualizados segun los requisitos de su ambito académico, cientifico o profesional.

Los perfiles de egreso en el caso del Master en Ciencias del Lenguaje y sus Aplicaciones se distribuyen dependiendo de la
carga de asignaturas matriculadas en cada itinerario especifico concentrado en los mddulos “Industrias de la lengua y
tecnologias del lenguaje” y “Lingliistica experimental aplicada a los ambitos clinico y forense”. Estos perfiles de egreso
derivan de los Resultados del Aprendizaje que constan en la memoria y se aplican de manera diversa en las diferentes
asignaturas, quedando reflejados en cada una de las Guias Docentes (Fichas de las asignaturas) publicadas por cada curso
académico.

El caracter inter y transdisciplinar de este master tiene como objetivo la formacion de profesionales con un amplio manejo
instrumental y aplicado de conocimientos lingliisticos que puedan integrarse en las salidas profesionales que la linglistica
plantea en el mercado laboral. Asi, el perfil general de egreso del titulo es el de un linglista especializado en corpus y
herramientas digitales o en el tratamiento experimental en el ambito psico-biolinglistico y judicial del lenguaje.
Especificamente, estas salidas se concretan en las siguientes actividades profesionales:

Andlisis de corpus.

Asesoria en el desarrollo de software lingliistico.

Gestion terminoldgica.

Lexicografia digital.

e Investigacidn en tecnologias del lenguaje.

e Desarrollo de aplicaciones y herramientas linguisticas.

e Asesoramiento en el uso de tecnologias del lenguaje en empresas.
e  Peritaje lingtiistico.

e  Gestidn de proyectos linglisticos en ambitos clinicos y forenses.
e Disefio de experimentos lingiisticos.

e Investigacion en linglistica experimental.

e  Consultoria linguistica.

e  Servicios de documentacion, difusion y divulgacion.

e Asesoramiento lingiistico para medios de comunicacion.

e Docenciay formacion en areas relacionadas con el lenguaje.

e Asesoramiento en la creacion de guias y manuales técnicos.

En el seno del Master en Ciencias del Lenguaje y sus Aplicaciones, la orientacién profesional se realiza en varios momentos
del curso, normalmente relacionada con la gestion de practicas en empresas. En la pagina web de la asignatura en el Campus
Virtual, todos los estudiantes matriculados tienen a su disposicion informacidn basica para la organizacion de sus practicas
curriculares e informacion sobre posibilidades para realizar practicas extracurriculares en la UCA o en otros sitios dentro de
Espafia. En este sentido, todo esto se pone en manos del alumnado en la sesién inaugural del curso, y luego se refuerza en
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una sesion informativa (en el mes de enero), donde la coordinadora de practicas resuelve todas las dudas, y donde se explica
la posibilidad del reconocimiento de créditos por realizacion de practicas extracurriculares.

7.4 Los empleadores estan satisfechos con la formacion recibida por los egresados.

Segun el proceso PO7 Proceso de medicién de resultados, para recabar informaciéon sobre necesidades o expectativas, asi
como sobre la satisfaccion de las personas empleadoras con las competencias adquiridas por el alumnado egresado durante
sus estudios, la Facultad Filosofia y Letras facilitara la participacion de este grupo de interés en las comisiones que estime
conveniente, siendo aconsejable que se produzca ese encuentro una vez al afio, dejando constancia del mismo. La
informacién obtenida se utilizard para realizar los correspondientes analisis y valoraciones necesarios para el seguimiento
de los titulos y de las estrategias de mejora del centro.

Debido a la reciente implantacidn durante el curso 2024-2025 del Master en Ciencias del Lenguaje y sus Aplicaciones, sobre
el que se centra el presente informe de seguimiento, no se disponen de datos representativos, como muestran los
indicadores desde el SGC-07- 01 al SGC-07-10, puesto que estos solo recogen los datos comprendidos entre los cursos
académicos 2016-2017 y 2020-2021.

7.5 Los egresados estan satisfechos con la formacion recibida.

Debido a su reciente implantacién durante el curso 2024-2025, sobre el que se centra el presente informe de seguimiento,
no se disponen de datos representativos, como muestran los indicadores desde el SGC-PO7- 05 al SGC-P07-14, que solo
recogen los datos comprendidos entre los cursos académicos 2016-2017 y 2020-2021.

7.6 Se analiza la sostenibilidad del titulo teniendo en cuenta el perfil de formacion que ofrece la titulacion y los recursos
disponibles.

El Master en Ciencias del lenguaje y sus aplicaciones propuesto por la Universidad de Cadiz proporciona los fundamentos
tedricos, metodoldgicos y practicos necesarios para el ejercicio profesional y la investigacion en ambitos relacionados con el
lenguaje. De esta manera, atiende a la insistente demanda vocacional de los alumnos de diferentes grados de la Universidad
de Cadiz, entre ellos el Grado en Lingistica y Lenguas Aplicadas, cuya formacién de grado en conocimientos de caracter
linguistico no encuentra continuidad formativa en los estudios de master, no solo de la Universidad de Cadiz sino de la
mayoria de universidades andaluzas e incluso nacionales, a pesar, eso si, de la existencia de un programa de doctorado en
Linguistica en la UCA, por lo que recubriria de manera eficiente una actual y evidente necesidad de formacion especializada.
La calidad del programa, articulado en un moddulo comun, centrado en la adquisicidn de conocimientos tedricos y
herramientas y habilidades metodoldgicas, y en dos mddulos optativos en torno a las “Industrias de la lengua y tecnologias
del lenguaje” y la “Lingliistica experimental aplicada a los ambitos clinico y forense”, se garantiza por el profesorado adscrito
al mismo, perteneciente a muy diferentes dreas de conocimiento (Linglistica General, Filologia Inglesa, Filologia Francesa,
Idiomas para Fines Especificos, Lengua Espafiola, Maquinas y Motores Térmicos, Lenguajes y Sistemas Informaticos,
Estadistica e Investigacion Operativa, Derecho Penal o Derecho Procesal) unidas por el estudio del lenguaje desde una
perspectiva cientifica actual.

El caracter inter y transdisciplinar del programa formativo obedece a la adecuacion a la demanda social mas actual, formando
a profesionales con un amplio manejo instrumental y aplicado de conocimientos lingliisticos que puedan integrarse en las
salidas profesionales que la linglistica plantea en el mercado laboral, tales como, por citar algunos, el desarrollo de
tecnologias de la informacién como chatbots, asistentes virtuales o sistemas de reconocimiento de voz; el andlisis de datos
linguisticos en servicios como la traduccién automatica; el dominio de procesos cerebrales de producciéon y comprension
lingliisticos enfocados hacia el estudio y tratamiento de los trastornos del lenguaje o la ensefianza de lenguas; el analisis de
pruebas linglisticas en contextos legales dentro de la lingliistica forense, o las técnicas de consultoria y asesoramiento
linguisticos orientadas, por ejemplo, a la comunicaciéon empresarial y la resolucién de conflictos lingtiisticos.

Cabe destacar, por ultimo, que la linglistica, como campo del saber cientifico, es un dmbito de especializacidn estratégico
para la Universidad de Cadiz, lo que se constata por ser la Unica universidad andaluza que cuenta actualmente con un grado
en "Linglistica" o "Linglistica y Lenguas Aplicadas" y una de las tres, ademds de las universidades de Barcelona y
Complutense de Madrid, en las que se imparte en todo el territorio nacional. La especificidad estratégica de nuestra
universidad en esta area de conocimiento se comprueba, ademas, en los estudios de posgrado tanto a nivel nacional como,
sobre todo, en el dmbito de la Comunidad Auténoma andaluza, donde no existe ningin otro Programa de Doctorado en
Lingtiistica.
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ANEXO 1:
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1) P01 - Difusidn de la informacion.

INDICADOR (TiTULO)

ISGC-P01-01: Grado de satisfaccion del alumnado con la informacién publicada del Titulo-Centro - - - - 3
ISGC-P01-02: Grado de satisfaccion del PDI con la informacién publicada del Titulo-Centro - - - - 4,41
ISGC-P01-03: Grado de satisfaccion del PTGAS con la informacién publicada de el/los Centro/s - - - - 3,66

INDICADOR (CENTRO) 2021-22
ISGC-P01-01: Grado de satisfaccion del alumnado con la informacién publicada del Titulo-Centro - - - - 3,31
ISGC-P01-02: Grado de satisfaccion del PDI con la informacién publicada del Titulo-Centro - - - - 4,23
ISGC-P01-03: Grado de satisfaccion del PTGAS con la informacion publicada de el/los Centro/s - - - - 3,66

2) P04 - Proceso para la Gestion de los Procesos de Enseiianza-Aprendizaje: Indicadores P04 (Rendimiento)

INDICADOR (TITULO) 2020-21 | 2021-22 | 2022-23 | 2023-24 2024-25

ISGC-P04-01: Tasa de rendimiento - - - - 100%
ISGC-P04-02: Tasa de éxito - - - - 100%
ISGC-P04-03: Tasa de evaluacién (también denominada Tasa de presentados) - - - - 100%
ISGC-P04-04: Tasa de abandono - - - - 0%
ISGC-P04-05: Tasa de graduacion - - - - 100%
ISGC-P04-06: Tasa de eficiencia - - - - 100%
ISGC-P04-07: Duracién media de los estudios - - - - 1

ISGC-P04-08: Nimero de plazas de practicas externas ofertadas sobre el total del alumnado que solicita
précticas externas

Movilidad entrante internacional - - - - -

ISGC-P04-09: Porcentaje de alumnado que participa en programas de Movilidad entrante nacional - - - - -

movilidad Movilidad saliente internacional - - - - -

Movilidad saliente nacional - - - - -

ISGC-P04-10: Grado de satisfaccién del alumnado con la coordinacion docente - - - - 2,38

ISGC-P04-11: Grado de satisfaccion del alumnado con el proceso para la eleccion y realizacion del
TFG/TFM

ISGC-P04-12: Grado de satisfaccion de los tutores académicos con las practicas externas realizadas por los
estudiantes

ISGC-P04-13: Grado de satisfaccion de los tutores de las entidades colaboradoras con el desempefio del
alumnado en las précticas externas

ISGC-P04-14: Grado de satisfaccion del alumnado con las practicas externas realizadas - - - - 3,75

ISGC-P04-15: Grado de satisfaccion del alumnado que ha participado en redes de movilidad nacional e
internacional, tanto entrantes como salientes
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INDICADOR (CENTRO) 2020-21 | 2021-22 | 2022-23  2023-24 2024-25
ISGC-P04-01: Tasa de rendimiento 81,9% 78,1% 77,7% 80,4% 81,9%
ISGC-P04-02: Tasa de éxito 99,4% 98,8% 98,8% 99,1% 98,7%
ISGC-P04-03: Tasa de evaluacidn (también denominada Tasa de presentados) 82,4% 79% 78,7% 81,2% 82,9%
ISGC-P04-04: Tasa de abandono 13,8% 7,5% 10,2% 7,5% 22,9%
ISGC-P04-05: Tasa de graduacion 64,7% 62,4% 58,3% 64,2% 39,2%
ISGC-P04-06: Tasa de eficiencia 91,3% 90,7% 86,7% 85% 87,6%
ISGC-P04-07: Duracion media de los estudios 1,65 1,75 1,91 2,13 1,82
ISGC-P04-08: Nimero de plazas de practicas externas ofertadas sobre el total del alumnado que solicita 118 13 135 1,03 .

précticas externas

Movilidad entrante internacional 6,51% 14,52% | 12,22% | 8,23% 8,27%

ISGC-P04-09: Porcentaje de alumnado que participa en programas de Movilidad entrante nacional - - - - -

movilidad Movilidad saliente internacional | 0,47% | 1,61% - - -

Movilidad saliente nacional - - - - -

ISGC-P04-10: Grado de satisfaccién del alumnado con la coordinacién docente 2,67 3,11 2,81 3,02 2,85
ISGC-P04-11: Grado de satisfaccion del alumnado con el proceso para la eleccion y realizacion del 355 384 356 3,67 314
TFG/TFM

ISGC-P04-12: Grado de satisfaccion de los tutores académicos con las practicas externas realizadas por los 4 416 435 436 434

estudiantes

ISGC-P04-13: Gradol de- satisfaccion de los tutores de las entidades colaboradoras con el desempefio del 3,84 2,84 4,63 436 434
alumnado en las précticas externas

ISGC-P04-14: Grado de satisfaccion del alumnado con las practicas externas realizadas 3.61 3,25 3,59 4,08 3,68
ISGC-P04-15: Grado de satisfaccion del alumnado que ha participado en redes de movilidad nacional e 371 371 325 382 3,44

internacional, tanto entrantes como salientes

3) P05 — Gestion del Personal Académico: Indicadores P05 (02-07).

INDICADOR (TiTULO) 2020-21 2021-22 | 2022-23 | 2023-24 2024-25
ISGC-P05-02: Participacion del profesorado en acciones formativas. - - - - 51,35%
ISGC-P05-03: Participacion del profesorado en Proyectos de innovacidn y mejora docente. - - - - 51,35%
ISGC-P05-04: Grado de satisfaccion global de los estudiantes con la docencia. - - - - 4,8
ISGC-P05-05: Porcentaje de profesores del titulo que han participado en las convocatorias del programa 40,549
R R R R ,54%

de evaluacion de la actividad docente (Modelo DOCENTIA).

ISGC-P05-06: Porcentaje calificaciones "EXCELENTES" obtenidas por los profesores participantes en la } : : . 66.67%
evaluacién de la actividad docente. oI%

ISGC-P05-07: Porcentaje calificaciones "FAVORABLE" obtenidas por los profesores participantes en la : : : : 33.33%
evaluacidn de la actividad docente. 1220
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INDICADOR (CENTRO)

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

2021-22

2022-23 | 2023-24 2024-25

ISGC-P05-02: Participacion del profesorado en acciones formativas. 53,15% | 34,03% | 33,55% | 37,01% | 36,78%
ISGC-P05-03: Participacion del profesorado en Proyectos de innovacion y mejora docente. 41,26% | 28,47% | 26,97% | 27,92% | 35,63%
ISGC-P05-04: Grado de satisfaccion global de los estudiantes con la docencia. 4,3 4,5 4,5 4,7 4,5
ISGC-P05-05: Porcentaje de profesores del titulo que han participado en las convocatorias del programa o o o o o
de evaluacion de la actividad docente (Modelo DOCENTIA). 18,18% | 18,06% | 18,06% | 14,94% | 21,84%
ISGC-PO.Et-OG: Porcer}t.aje calificaciones "EXCELENTES" obtenidas por los profesores participantes en la 88.46% | 84,62% | 84,62% | 60,87% 50%
evaluacion de la actividad docente.

ISGC-P05-07: Porcentaje calificaciones "FAVORABLE" obtenidas por los profesores participantes en la 11,54% | 15.38% | 15,38% | 13,04% | 60,53%

evaluacidn de la actividad docente.

4) Gestion de los recursos para el aprendizaje y apoyo al estudiante: Indicadores P04 (Acceso) y P06.

INDICADOR (TiTULO) 2020-21 | 2021-22 | 2022-23 | 2023-24 | 2024-25
ISGC-P04-16: Tasa de adecuacidn del titulo (matriculados de nuevo ingreso por preinscripciones realizadas ) : : ; 90%
en primera opcion) °
ISGC-P04-17: Tasa de ocupacion del titulo (matriculados de nuevo ingreso por preinscripcion con relacion ) : : : 66.7%
a la oferta) 1%
ISGC-P04-18: Tasa de preferencia del titulo (preinscripciones en primera opcidn sobre plazas ofertadas) - - - - 106,7%
ISGC-P04-19: Tasa de renovacion del titulo o tasa de nuevo ingreso - - - - 100%
ISGC-P06-01: Grado de satisfaccion del alumnado con los programas y actividades de apoyo y orientacion } } : : 217
académica ’
ISGC-P06-02: Grado de satisfaccion del alumnado con los programas y actividades de orientacion . . . . 225
profesional !
ISGC-P06-03: Grado de satisfaccién del alumnado con los recursos materiales e infraestructuras del titulo - - - - 3,31
ISGC-P06-04: Grado de satisfaccion del profesorado con los recursos materiales e infraestructuras del . . } . 383
titulo !

INDICADOR (CENTRO)

2020-21 2021-22 | 2022-23 2023-24

ISGC-PO4-16: Té?a de adecuacion del titulo (matriculados de nuevo ingreso por preinscripciones realizadas 100% 100% 76,85% | 73,68% 30
en primera opcién)
ISGC-P04-17: Tasa de ocupacion del titulo (matriculados de nuevo ingreso por preinscripcion con relacion 90.7% | 86,05% | 67,92% | 83,65% | 76,72%
a la oferta)
ISGC-P04-18: Tasa de preferencia del titulo (preinscripciones en primera opcidn sobre plazas ofertadas) 155,04% | 141,86% | 109,43% | 126,42% | 113,23%
ISGC-P04-19: Tasa de renovacion del titulo o tasa de nuevo ingreso 53,92% 60% 48% 55,19% | 54,31%
ISGC—,POFS—Ol: Grado de satisfaccion del alumnado con los programas y actividades de apoyo y orientacion 3,16 3,50 321 3,58 2,97
académica
ISGC—P'06—02: Grado de satisfaccion del alumnado con los programas y actividades de orientacion 272 322 2,68 3,22 2,64
profesional
ISGC-P06-03: Grado de satisfaccién del alumnado con los recursos materiales e infraestructuras del titulo 3,74 3,75 3,78 3,54 3,4
I?GC-P06-04: Grado de satisfaccion del profesorado con los recursos materiales e infraestructuras del 4,02 4,04 415 3,05 385
titulo
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5) P07 — Resultados: A) Satisfaccion con la titulacion (01-04).

INDICADOR (TiTULO) 2021-22 2024-25
ISGC-P07-01_01: Tasa de respuesta de la encuesta para el andlisis de la satisfaccion. Alumnado - - - - 65%
ISGC-P07-01_02: Tasa de respuesta de la encuesta para el andlisis de la satisfaccion. PDI - - - - 40,48%
ISGC-P07-02: Grado de satisfaccidn global del alumnado con el titulo - - - - 2,69
ISGC-P07-03: Grado de satisfaccion global del PDI con el titulo - - - - 4,25
ISGC-P07-04: Grado de satisfaccion global del PAS con el Centro - - - - 3,82

INDICADOR (CENTRO) 2021-22 | 2022-23 | 2023-24 | 2024-25
ISGC-P07-01_01: Tasa de respuesta de la encuesta para el andlisis de la satisfaccion. Alumnado 34,46% | 33,06% | 19,47% | 17,08% 24,9%
ISGC-P07-01_02: Tasa de respuesta de la encuesta para el andlisis de la satisfaccion. PDI 41,15% | 48,77% | 35,06% | 34,07% | 37,58%
ISGC-P07-02: Grado de satisfaccion global del alumnado con el titulo 3,14 3,78 3,61 3,76 3,25
ISGC-P07-03: Grado de satisfaccion global del PDI con el titulo 3,91 4,04 4,14 4 3,95
ISGC-P07-04: Grado de satisfaccion global del PAS con el Centro 3,81 3,82 3,81 3,78 3,82

6) P07 — Resultados: B) Egresados (05-10)

ANO DE EGRESO
2018-19 \ 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23

INDICADOR (TiTULO)

ISGC-P07-01_03. Tasa de respuesta de la encuesta para el analisis de la satisfaccion. Egresados - - - - -

ISGC-P07-05: Tasa de insercidn profesional en cualquier sector profesional - - - - -

ISGC-P07-06: Tasa efectiva de insercion profesional en un sector profesional relacionado con los estudios
realizados

ISGC-P07-07: Tasa de autoempleo - - - - -

ISGC-P07-08: Tasa de insercién con movilidad geografica - - - - -

ISGC-P07-09: Grado de satisfaccion de los egresados con los estudios realizados - - - - -

ISGC-P07-10: Grado de satisfaccion de los egresados con las competencias adquiridas en el titulo - - - - -

NOTA: ISGC-P07-05 al ISGC-PO7-10: Encuestas realizadas a los alumnos egresados 2 o 3 cursos antes

ANO DE EGRESO

INDICADOR (CENTRO)

2018-19 | 2019-20 2020-21 2021-22 | 2022-23
ISGC-P07-01_03. Tasa de respuesta de la encuesta para el analisis de la satisfaccion. Egresados 27,40% | 19,75% | 29,91% | 21,43% | 32,18%
ISGC-P07-05: Tasa de insercidn profesional en cualquier sector profesional 20,55 11,11 21,50 14,29 25,29
:Zjﬁz—:gz;os: Tasa efectiva de insercion profesional en un sector profesional relacionado con los estudios 146,67 44,44 56,52 30,00 63,64
ISGC-P07-07: Tasa de autoempleo - - 8,70 - 4,55
ISGC-P07-08: Tasa de insercion con movilidad geografica 63,64 71,43 42,86 66,67 72,93
ISGC-P07-09: Grado de satisfaccion de los egresados con los estudios realizados 3,80 3,63 3,19 3,80 3,61
ISGC-P07-10: Grado de satisfaccion de los egresados con las competencias adquiridas en el titulo 3,75 3,44 3,34 3,67 3,61

NOTA: ISGC-P07-05 al ISGC-PO7-10: Encuestas realizadas a los alumnos egresados 2 o 3 cursos antes
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7) P07 — Resultados: C) BAU (11-14)

INDICADOR (TiTULO)

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

2020-21 | 2021-22

2022-23 2023-24

ISGC-P07-11:

Numero de quejas o reclamaciones recibidas respecto al nimero de usuarios

ISGC-P07-12:

Numero de incidencias docentes recibidas respecto al nimero de usuarios

ISGC-P07-13

: Numero de sugerencias recibidas respecto al nimero de usuarios

ISGC-P07-14:

Numero de felicitaciones recibidas respecto al nimero de usuarios

INDICADOR (CENTRO) 2020-21 | 2021-22 2022-23 2023-24
ISGC-P07-11: Nimero de quejas o reclamaciones recibidas respecto al nimero de usuarios 0,28% - 0,53% 0,5%
ISGC-P07-12: Nimero de incidencias docentes recibidas respecto al nimero de usuarios - 0,27% 0,26% 0,25%
ISGC-P07-13: NUimero de sugerencias recibidas respecto al nimero de usuarios - - - -
ISGC-P07-14: Nuimero de felicitaciones recibidas respecto al nimero de usuarios - - - -
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ANEXO 2:

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

TABLAS PERSONAL ACADEMICO
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Tabla Personal para impartir el titulo (altimo afio impartido).
Tabla Personal para impartir el titulo (curso 2024-2025): https://filosofia.uca.es/master-en-ciencias-del-lenguaje-y-sus-aplicaciones-personal-disponible-para-impartir-el-titulo/.

ANEXO II:
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ANEXO 3:

TABLAS PRACTICA EXTERNAS
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ANEXO Il
Documentos disponibles:
e  (Carpeta convenios
e Llistado oferta de practicas 2024-25
e Listado de tutores académicos 2024-25

Toda la documentacién disponible en https://ucadrive.uca.es/index.php/f/36291330 (G
Ruta: SGC FAC FILOSOFIA Y LETRAS/06. Recursos de aprendizaje y apoyo al estudiantado/6.3. Informe de ejecucién del
Programa de Orientacién Profesional/2024-2025/Master en Ciencias del Lenguaje y sus Aplicaciones.

1) Tabla Informacién sobre practicas académicas externas (tltimo curso).

N2 de créditos de practicas académicas externas 6 N¢ total de plazas ofertadas (desglosar en su caso, las 20
obligatorias: plazas si se ofertan en varios idiomas):
Ne de créditos de practicas optativas (de

N¢ total de plazas ofertadas (desglosar en su caso, las

especialidad, mencion o itinerario): plazas si se ofertan en varios idiomas):

Convenios (archivo comprimido o descargable con las evidencias)

Denominacién de la Numero de Plazas

Convenio (archivo comprimido o
entidad

N2 personas tutoras en la entidad
descargable con las evidencias)

ofertadas para el titulo colaboradora diferentes

2) Tabla. Personal académico o profesional responsable de las tutorias de las practicas académicas externas.
Informacidn sobre las personas que tutorizan las practicas externas (ultimo curso):

Identificador Universidad / Entidad Ambito de

Categoria académica / Dedicacién al
Tutor/Tutora

Tutor/a académico de la
Conocimiento profesional

titulo (horas) universidad /Tutor/a de la
entidad colaboradora
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ANEXO 4:

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

TABLA CALIFICACIONES GLOBALES
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AVISO: Indicador no disponible en el SGC de la UCA para el Master en Ciencias del Lenguaje y sus Aplicaciones.

Informacion sobre calificaciones globales del titulo y por asignaturas y tipo de ensefianza.

ANEXO IV:
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