
 

  

 

Página 20 de 22 

 

 

PLAN DE MEJORAS 

 

Recomendación DEVA o punto débil  
Acciones de mejora a 

desarrollar 
Responsable Fecha de inicio 

Fecha de 

finalización 

Indicador de seguimiento (en su 

caso) 

Punto débil nº 1: Presentación y disposición de 

los enlaces, de acuerdo con la relevancia de la 

información y su adecuación a criterios de 

claridad y precisión. 

Acción de mejora nº 1: Recabar 
información sobre las deficiencias 
de la información y de su 
disponibilidad. 
Acción de mejora nº 2: Adecuar y 

actualizar los contenidos y su 

presentación de acuerdo a la 

información obtenida en la acción de 

mejora n.º 1 (destacar la 

información relevante, añadir 

posible información solicitada  y 

simplificar los enlaces y su 

disposición ajustándolas a su 

destinatario). 

Coordinadora del título 01/06/2022 31/12/2022 
ISGC P01-Difusión de la 

Información 

Punto débil nº 2: Difusión internacional de la 

página del título 

Acción de mejora nº: Traducción 

progresiva de la información a otros 

idiomas. 

Coordinadora del título 01/06/2022 31/12/2022 
ISGC P01-Difusión de la 

Información 

Recomendación nº 1: Se recomienda hacer un 

seguimiento del grado de satisfacción del 

profesorado y de los estudiantes respecto a la 

coordinación del título y al desarrollo de las prácticas. 

Acción de mejora 1: Una vez normalizada 

la situación, realizar el seguimiento de las 

prácticas, incluyendo un apartado de 

incidencias de prácticas en el Campus 

virtual creado  como curso externo a 

Coordinadora del título 01/03/2022 31/12/2022 
ISGC-P04-Diseño, organización y 

desarrollo del programa 
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solicitud de la Coordinación del Título 

(CÓDIGO COORD_G0522_20_21_01) 

que atienda a todos los estudiantes de la 

titulación en coordinación con la 

responsable de prácticas externas, así 

como reforzar el intercambio de correos 

con los estudiantes en prácticas de la 

titulación, al objeto de poder cuantificar 

el número de incidencias surgidas. Con 

relación al profesorado la tendencia 

positiva requiere mantener las medidas 

usadas para reforzar la coordinación tal y 

como se especifica en la justificación. 

Recomendación nº 12: Baja tasa de graduación 
(respecto al 45 % prevista en la memoria) 

 

Acción de Mejora 1: Revisión y 
seguimiento de los indicadores finales de 
la tasa RD y, a partir de ahí, revisar los 
aspectos vinculados a la crisis sanitaria 
(COVID) y otros que no sean 
obligatoriamente consecuencia de estos 
a fin de determinar las causas del 
descenso (en caso de confirmarse con los 
indicadores RD). 
Acción de mejora 2: : Analizar qué % de 

influencia en ella tiene la duración del 

proceso presentación de TFG al objeto 

de implementar con la comisión 

correspondiente, medidas de 

orientación y seguimiento del alumnado. 

Coordinadora del título 01/07/2022 31/12/2022 
ISGC-P04-Diseño, organización y 

desarrollo del programa 

Recomendación n.º 9: Satisfacción del alumnado con 

el procedimiento del TFG más baja que la del 

profesorado 

Acción de mejora n.º 1: Se reforzarán los 

recursos utilizados para una mayor 

optimización de los resultados con su 

reflejo correspondiente en la web 

principal. 

Coordinadora del título 01/03/2022 31/12/2022 
ISGC-P04-Diseño, organización y 

desarrollo del programa 

Recomendación nº 5: 
Se recomienda analizar en qué medida los servicios 

de orientación atienden al perfil formativo específico 

de las enseñanzas del Título y, si procediera, adoptar 

Acción de mejora: 1 Revisión y 
seguimiento de las acciones dirigidas a la 
orientación académica y profesional: 
medición del grado de satisfacción con 
cada una de las acciones propuestas. 
 

Coordinadora del título 01/03/2022 31/12/2022 ISGC-P06-Profesorado 
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acciones de mejora para incrementar la satisfacción 

del estudiantado respecto a su utilidad. 
 

Recomendación nº 11: Bajo grado de satisfacción del 

alumnado con los programas de orientación 

académica y profesional. 

Acción de mejora nº 1: Abrir canales de 
comunicación con el alumnado mediante 
web y redes sociales para facilitar 
información sobre cursos y programas de 
orientación laboral y valorar su impacto. 
Acción de mejora nº 2: Mantener los 
medios de difusión convencional para la 
información sobre los programas de 
orientación académica y profesional 
mediante correo electrónico, reforzando 
esta medida con el recurso a la 
intermediación del alumnado con 
representatividad en los grupos de clase 
interesados.  

 

Coordinadora del título 01/06/2022 31/12/2022 ISGC-P06-Profesorado 

Recomendación nº 7: Se recomienda hacer un 

seguimiento del bajo grado de satisfacción global del 

PDI con el título y a la baja tasa de respuesta del 

estudiantado y del profesorado en la encuesta de 

satisfacción global 

Acción de mejora nº 1: Aunque los datos 
han mejorado, se propone realizar un 
seguimiento más concreto mediante 
comunicación estrecha con el 
profesorado, los coordinadores de área y 
los de asignaturas. Se prestará especial 
atención a la coordinación horizontal. 
Acción de mejora nº 2: Insistencia y 
concienciación entre estudiantes y 
profesorado de la importancia de 
responder a las encuestas mediante los 
canales de comunicación disponibles. 

 

Coordinadora del título 01/06/2022 31/12/2022 ISGC-P07-Resultados indicadores 

 

 

 


