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SISTEMA DE EVALUACION

Tal y como recoge la Memoria de titulo del Master en Patrimonio, Arqueologia e
Historia Maritima el sistema de evaluacion de las distintas asignaturas esta basado en
los siguientes apartados:

- Elaboracion de una memoria de la asignatura

- Participacion del alumno en clase

- Realizacion de una prueba final (examen escrito)
- Actividades de clase

- Informe del tutor de la empresa / institucion

- Informe del tutor académico

- Exposicion y defensa de un trabajo académico

En la programacion docente de cada asignatura (fichas docentes) se puede conocer los
apartados y porcentajes individualizados de cada uno de ellos.

Ademas, en este dossier se presentan como anexos los siguientes documentos:

REGLAMENTO POR EL QUE SE REGULA EL REGIMEN DE
EVALUACION DE LOS ALUMNOS DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ

- REGLAMENTO POR EL QUE SE ESTABLECE EL SISTEMA DE
CALIFICACIONES NUMERICAS EN LOS TITULOS OFICIALES CON
VALIDEZ EN TODO EL TERRITORIO NACIONAL EXPEDIDOS POR LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

- REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO FIN DE MASTER DE LA
FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ

- INSTRUCCION SOBRE PROCEDIMIENTO DE EVALUACION GLOBAL
DE LA FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS DE LA UNIVERSIDAD DE
CADIZ

- REGLAMENTO INTERNO DE LA FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS
SOBRE EL PROCEDIMIENTO PARA LA SOLICITUD DE
LLAMAMIENTOS ESPECIALES

- REGLAMENTO UCA/CGO08/2014, DE 16 DICIEMBRE, DE EVALUACION
POR COMPENSACION PARA EL ALUMNADO DE LA UNIVERSIDAD DE
CADIZ QUE CURSA LOS TiTULOS OFICIALES DE GRADO Y MASTER
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Objeto y Ambito de aplicacién de la norma.

El objeto de este reglamento es regular el régimen de evaluaciéon de los alumnos de la
Universidad de Cadiz, y sera de aplicacion en todas las ensenanzas regladas que se impartan
en esta Universidad.

Articulo 1. Derechos del alumno en relacion a la evaluacion.

1. Los alumnos tendran derecho a la evaluacion fundamentada de su rendimiento acadé-
mico, a conocer con la antelacién suficiente el sistema y los criterios de evaluacion, a la
revision de sus calificaciones con anterioridad a su incorporacion a las actas oficiales.

2. Los sistemas de evaluacién de las asignaturas asi como los programas no podran ser
objeto de modificacion durante el curso académico, salvo causa grave debidamente justi-
ficada, y en los términos establecidos en la normativa de la Universidad de Cadiz en la
que se regule el régimen de la planificacién docente. Una vez autorizada la modificacién,
deberé ser inmediatamente notificada a los alumnos.

CAPITULO I
METODOS DE EVALUACION

Articulo 2. Formas de evaluacion.

1. La evaluaciéon de una asignatura podra realizarse mediante un sistema de evaluaciéon
global en convocatoria oficial segin calendario académico y/o mediante un sistema de eva-
luacién continua. La evaluacién continua podra ser realizada, entre otros procedimientos,
mediante pruebas de progreso, valoracion de trabajos y teniendo en cuenta la participaciéon
del estudiante en las clases y en las actividades programadas’.

2. Los alumnos serédn evaluados de acuerdo con los criterios que figuren de forma explicita
en la programacion de la asignatura y que, en general, se basarén, en alguno o algunos de
los siguientes aspectos:

a. Participacion en clases teéricas, seminarios y otras actividades complementarias?.

'Modificado por acuerdo de Consejo de Gobierno de 21 de junio de 2016. La anterior redaccién esta-
blecia:

“La evaluaciéon de una asignatura podré realizarse mediante exdmenes; evaluacién continua,
que a su vez podra ser realizada, entre otros procedimientos, mediante pruebas de progreso;
valoracién de trabajos y teniendo en cuenta la participacién del alumno en las clases y en las
actividades programadas. En todo caso y siempre que el alumno haya cumplido con los requi-
sitos de participacion expresamente fijados en el instrumento de programacion de la asignatura
regulado en la normativa de la Universidad de Cadiz por la que se establece el régimen de la
planificaciéon docente, el alumno podra acogerse a su derecho a la prueba final.”

2Modificado por acuerdo de Consejo de Gobierno de 21 de junio de 2016. La anterior redaccion esta-
blecia:

“Asistencia y participaciéon en clases teoricas, seminarios y otras actividades complementarias.”

Pagina 3 de 14
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b. Realizacion de practicas y trabajos en talleres, en laboratorio, en aulas de informética
y trabajos de campo.

c. Presentacion de trabajos, ensayos o informes relacionados con el contenido de la materia.
d. Pruebas de progreso, examen parcial y examen final.

e. Otras actividades especificas que garanticen una evaluacion fundamentada del rendi-
miento del estudiante.

3. El sistema de evaluacion podra contemplar la posibilidad de que el alumno supere tni-
camente parte de los contenidos de la asignatura. En este supuesto, el profesor responsable
podré reconocer validez a dichos contenidos hasta la convocatoria que considere oportu-
na, sin perjuicio de la necesidad de matricularse de la asignatura cuando dicha validez se
prorrogue a convocatorias de cursos distintos a los que la asignatura se curs6é por primera
vez.

4. Con independencia del método de evaluacion elegido en la programacion docente de
la asignatura, se deberd contemplar, al menos en las convocatorias que se prevén en el
apartado 5, la posibilidad de evaluacién global a través de una prueba formada por una
o més actividades. Esta prueba de caracter global no es preceptiva en el caso de asigna-
turas exclusivamente practicas (rotatorios clinicos, practicas clinicas, préacticas de buque,
practicum o practicas curriculares)3.

5. Las convocatorias referidas en el apartado 4 de este articulo son: la convocatoria de
febrero para las asignaturas del segundo semestre y las anuales; la convocatoria de junio
para las asignaturas del primer semestre; la convocatoria de septiembre y la convocatoria

de diciembre para todas las asignaturas .

Articulo 3. Exdmenes orales.

1. Los examenes seran orales a peticion del alumno con autorizacion del profesor o porque
éste los considere la forma adecuada de evaluar los conocimientos de los alumnos; en este
altimo caso, habran de estar previstos en la planificacién docente de la asignatura,

2. Los examenes orales serédn publicos y se realizaran por el profesorado que haya impartido
la docencia al alumno que vaya a ser examinado. Dicho profesorado, de oficio o a solicitud
del alumno, podréa determinar la asistencia al examen de otro profesor perteneciente a la
misma area de conocimiento.

3. Con el fin de dejar constancia de la realizacion de la prueba oral y posibilitar la revisién
de la misma, dicha prueba podré ser grabada. Si no lo fuera, el profesor o profesores
evaluadores deberédn tomar nota de los comentarios que estimen al hilo de la intervencion
del estudiante. En todo caso, se solicitara del estudiante su firma al comienzo y fin de
las anotaciones realizadas, sin que ello suponga su conformidad con el contenido de las

mismas®.

3 Afiadido por acuerdo de Consejo de Gobierno de 21 de junio de 2016
4 Anadido por acuerdo de Consejo de Gobierno de 21 de junio de 2016
5Afiadido por acuerdo de Consejo de Gobierno de 21 de junio de 2016
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Articulo 4. Exdamenes escritos.
La duracién maxima de los exdmenes escritos sera de 4 horas.

Articulo 5. Exdmenes parciales.
El profesor responsable de una asignatura anual podra incluir como elemento de evaluacién
la realizacién de un examen parcial, siempre de acuerdo a los siguientes criterios:

1. Con el fin de no perturbar el normal desarrollo de la docencia durante los periodos
lectivos, deberan estar planificados y realizarse dentro del calendario de exdmenes fijado
por el Centro para los exdmenes finales del primer cuatrimestre.

2. La calificaciéon de los exdmenes parciales no implica la elaboracién de actas, y tendran
la fuerza liberadora de la materia objeto de examen que se haya previsto en la progra-
maciéon docente de la asignatura. En todo lo demas, les sera de aplicaciéon lo regulado
en este Reglamento.

3. La realizaciéon de exdmenes no excluye la posibilidad de establecer otras pruebas de
progreso que puedan contribuir a la evaluacién continua del alumno y que deberin
realizarse en el horario ordinario de la asignatura, sin que perturben el desarrollo normal
de la actividad docente.

Articulo 6. Trabajos.

1. El programa deberé precisar el contenido, extension, alcance liberatorio y forma de los
trabajos, memorias u otro material de naturaleza creativa elaborado por los alumnos.

2. Los trabajos en ningiin caso podran ir en detrimento de la participacion activa en las
clases y actividades presenciales.

3. Los derechos de propiedad intelectual o industrial sobre dicho material se regiran por
su normativa reguladora.

CAPITULO II
CELEBRACION DE PRUEBAS O EXAMENES

SECCION 1.2, CONVOCATORIA Y CALENDARIO DE EXAMENES

Articulo 7. Conwvocatorias.

1. Se establecen tres convocatorias, en febrero, junio y septiembre. Sin perjuicio de lo
senalado, los centros podran ampliar el nimero de convocatorias a fin de facilitar la defensa
de los Trabajos Fin de Grado y de los Trabajos Fin de Master, siendo a estos efectos habiles
todos los meses, a excepcion de agosto. El alumno podra examinarse de las convocatorias
a que tenga derecho tras haberse matriculado y haber cubierto el periodo de docencia de
la asignatura®.

SRedaccion segiin acuerdo de Consejo de gobierno de 30 de julio de 2015. La anterior redaccion esta-
blecia:
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2. Asimismo se establece una convocatoria extraordinaria que se celebrara durante del mes
de diciembre de cada curso académico, para aquellos alumnos a los que reste para finalizar
sus estudios 40 créditos o menos de la carga lectiva de la titulacién o alternativamente,
le resten un maximo de 3 asignaturas para terminar dichos estudios, aunque éstas en su
conjunto superen los créditos indicados. En este caso, el alumno debera solicitar expresa-
mente su derecho a examen en la primera quincena de noviembre, debiendo la secretaria
del Centro notificar estas solicitudes al profesor responsable de la asignatura con antelacién
suficiente.

Articulo 8. Calendario de examenes.

1. El periodo de exdmenes correspondiente a cada convocatoria seré fijado en el calendario
académico que apruebe el Consejo de Gobierno, sin perjuicio de que el Vicerrectorado
competente pueda autorizar, a peticién de los Centros, otras fechas de celebracién cuando
se den situaciones excepcionales en virtud de programaciones especificas.

2. Dentro de los periodos de exdmenes aprobados por el Consejo de Gobierno, cada Centro
aprobara el calendario de exdmenes para cada una de las convocatorias, siguiendo para
ello las instrucciones que se dicten desde el Vicerrectorado competente. La fecha y hora,
con expresa indicaciéon del lugar de celebracion, deberé ser publicada por los Centros con
una antelacién de al menos quince dias naturales a la celebracién de la prueba, dandose
traslado a los departamentos y profesores responsables. Esta publicacién tendra caréicter
de convocatoria.

3. Si de la programacion de exédmenes finales aprobada por el Centro, resultara que un
alumno tiene convocados para el mismo dia dos exdmenes de asignaturas del mismo plan
de estudios, el alumno podra elegir a cual concurrir, estAndose en este supuesto a lo previsto
en los apartados tercero y cuarto del articulo 9 del presente Reglamento.

4. Asimismo, en el calendario de exdmenes aprobados por los Centros, se evitard que un
alumno sea convocado a examenes finales de distintas asignaturas del mismo curso en un
plazo inferior a veinticuatro horas.

Articulo 9. Llamamsientos.

1. La Junta de Centro, a propuesta de su Comisién de Ordenacién Académica, propondra,
dentro del plazo que se establezca, el nimero de llamamientos que estime idéneo para cada
convocatoria, a la Comision Central de Ordenacion Académica que resolvera.

2. El profesor encargado de cada asignatura podra solicitar al Centro en el que imparta la
docencia, el establecimiento de los llamamientos adicionales que estime convenientes. antes
del 1 de mayo del curso anterior.

“Se establecen tres convocatorias, en febrero, junio y septiembre. El alumno podra examinarse
de las convocatorias a que tenga derecho tras estar matriculado y haber cubierto el periodo de
docencia de la asignatura.”
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3. En las asignaturas en las que se establezca un tnico llamamiento, el Centro reservara
los dias finales del calendario aprobado para esa convocatoria para realizar un llamamiento
especial de cada asignatura al que podran concurrir los alumnos que se hallen en los
supuestos previstos en el articulo 8.3 y en los parrafos 1°, 2° y 32 del articulo 10.

4. Para concurrir a este llamamiento especial, el alumno debera solicitarlo al Decano o
Director del Centro con un minimo de 72 horas de antelacién, acompaniando a la solicitud
el correspondiente certificado médico fehaciente, el justificante sellado y firmado de haberse
presentado a otro llamamiento en fecha coincidente o el justificante de haber asistido a la
sesion del 6rgano colegiado al que pertenezca, y en su caso las demés alegaciones que desee
hacer constar.

Articulo 10. Derechos de los alumnos en relacton con los exdmenes.

1. El alumno que, por motivos de representacion en 6rganos colegiados de la Universidad
de Céadiz, no pueda examinarse en la fecha senalada al efecto, tendra derecho, previa
justificacién de su asistencia a la sesion del érgano colegiado, a realizar el examen en el
llamamiento especial previsto en el articulo 9.3 si lo hubiere y, en su defecto, en la fecha
que convenga con el profesor encargado de la asignatura afectada. Dicha prueba tendra la
misma estructura y caracteristicas que la realizada en la fecha ordinaria.

2. Los alumnos con alguna discapacidad fisica o sensorial tendran derecho a ser evaluados
con procedimientos e instrumentos adecuados a sus necesidades especificas.

Asimismo, las personas con discapacidad que lo soliciten, previo informe favorable del
Servicio de Atencion a la Discapacidad, tienen derecho a los ajustes razonables de tiempos
adicionales para la realizaciéon de exdmenes atendiendo a las dificultades especificas que
puedan tener. Para ello deberan formular, al inicio del curso, la correspondiente peticién
al Servicio de Atencién a la Discapacidad de la Universidad de Cadiz, haciendo constar los
profesores responsables de las asignaturas para las que se solicitan los tiempos adicionales,
adjuntando el Dictamen Técnico Facultativo emitido por el 6rgano técnico de calificaciéon
del grado de minusvalia. El Servicio de Atencién a la Discapacidad enviard un informe
valorativo de la peticion al profesor de cada asignatura con una antelaciéon al menos de
un mes antes de la realizacién del examen correspondiente. En dicho informe se podran
reflejar también criterios relativos a los procedimientos y los recursos que se consideren
necesarios utilizar en los exdmenes para atender a las necesidades especificas de los alumnos
discapacitados.

Para la concesion de las adaptaciones de tiempo solicitadas se aplicaran los “Criterios gene-
rales para las adaptaciones de tiempos, prueba oral y/o escrita segun deficiencias y grados
de discapacidad”, que figuran en el Anexo de la Orden del Ministerio de la Presidencia
1822/2006, de 9 de junio (BOE n. 140 de 13/6,/2006, paginas 22.530 a 22.533).

3. En caso de enfermedad u otro motivo grave debidamente justificado, el alumno tendra
derecho a realizar el examen en el llamamiento especial previsto en el articulo 9.3 si lo
hubiere y, en su defecto, en la fecha que convenga con el profesor de la asignatura a la que
no hubiera podido presentarse.
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4. Los alumnos tienen derecho a conocer los criterios de correccién antes de la celebracion
del examen correspondiente.

5. Los alumnos tendran derecho a que se les entregue a la finalizacién del examen, parcial
o final, un justificante documental de haberse presentado, que seré firmado por el profesor
que haya realizado el examen.

Articulo 10 bis. Ausencia del profesor a la convocatoria.

1. Si transcurridos treinta minutos desde la hora prevista para el inicio del examen el pro-
fesor no se hubiese presentado al mismo, los alumnos pondran este hecho en conocimiento
de la Direccion del Centro responsable de la titulacion, solicitando, si finalmente no se
hubiera realizado el examen, una nueva convocatoria.

2. Por la Direcciéon del Centro responsable de la titulacién se buscara una o varias fechas
alternativas, previo consenso con los alumnos y el profesor. En cualquier caso, se realizaré
al menos una convocatoria del examen por los medios habituales, anunciando la Direccién
del Centro fecha, hora y lugar de realizaciéon del mismo.

Articulo 11. Deberes de los alumnos en relacion con los exdamenes.

1. En cualquier momento del examen, el profesor podra requerir la identificaciéon de los
alumnos, que deberan acreditar su personalidad mediante la exhibicién de su tarjeta de
estudiante, documento nacional u otro documento que a juicio del examinador acredite
suficientemente su identidad.

2. El alumnado tiene el deber de realizar los exdmenes de forma individual y utilizan-
do tnicamente el material que autorice el profesor examinador, absteniéndose de utilizar
cualquier material no autorizado. Se entiende por material no autorizado textos escritos,
calculadoras, audifonos, teléfonos méviles o cualquier otro dispositivo electrénico que sea
programable, con capacidad para el almacenamiento de voz y/o datos o transmision de los
mismos, incluido el uso de relojes que aporten algunas de las prestaciones equivalentes a
las senaladas, sin perjuicio que estos pudieran ser expresamente autorizados por el profe-
sor responsable. El material autorizado debera estar claramente identificado al inicio del
periodo docente de la asignatura bien mediante su reflejo en la programacién docente o en
el campus virtual.”.

3. Advertida una actuacion fraudulenta segiin lo previsto en el apartado 2 de este articulo,
el profesor informara al estudiante de que su actuacién supone la no validez de la prueba
y la calificacion en la misma de suspenso (0). El profesor responsable levantara acta de los
hechos ocurridos, la cual se elevara para su conocimiento al Departamento responsable, al

"Modificado por acuerdo de Consejo de Gobierno de 21 de junio de 2016. La redacciéon anterior esta-
blecia:

“Los alumnos tienen el deber de realizar los exdmenes de forma individual y utilizando tnica-
mente el material que autorice el profesor examinador.”
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Centro y a la Inspeccién General de Servicios de la Universidad junto con las aportaciones

documentales o de otro tipo que estime oportunas®

4. El alumno no podréa abandonar el examen sin notificarselo al profesor?.

SECCION 2.2, TRIBUNALES DE EXAMENES

Articulo 12. Solicitud y designacion.

1. A partir de la cuarta convocatoria, los alumnos podran solicitar examinarse ante un
tribunal, siempre que lo hagan mediante escrito motivado dirigido al Director del Departa-
mento con 30 dias naturales de antelacion, al menos, a la fecha fijada para la realizacion del
examen de la asignatura. Frente a la resoluciéon del Departamento, que debera notificarse
al interesado en el plazo de 10 dias desde la presentaciéon de su solicitud, el alumno podréa
interponer recurso ante el Vicerrector de Alumnos dentro de los cinco dias siguientes a la
fecha de la notificacion.

2. En los casos de abstencion previstos en el articulo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, y a instancia del profesor, el Departamento nombrara un tribunal que examinara
al alumno o alumnos cuya relacién con el profesor responsable de la evaluacion sea causa
de abstencién para éste.

3. El tribunal seré designado por el Consejo de Departamento, y sera responsable de la
elaboracién, desarrollo y calificaciéon del examen. A los efectos de lo previsto en esta Seccion,
le sera de aplicacion lo dispuesto para el profesor responsable de la asignatura.

Articulo 13. Composicion.

1. El Tribunal constaré de tres profesores y sus correspondientes suplentes, pertenecientes
al area de conocimiento a la que esté adscrita la asignatura o, cuando no hubiera suficiente
numero de profesores, a areas afines. Uno de los profesores sera el responsable de la docencia
en el curso o grupo en el que esté matriculado el alumno, excepto en casos de abstencién
o cuando el Departamento estime, oidos el alumno y el profesor afectado, la concurrencia
de causa de recusacion.

2. El Consejo de Departamento designaré, de entre los miembros del Tribunal, a un Pre-
sidente y a un Secretario. El Presidente sera un profesor de los cuerpos docentes de la
Universidad de Cadiz adscrito al area de conocimiento a la que pertenezca la asignatura,
y en su defecto el profesor contratado mas antiguo.

8Modificado por acuerdo de Consejo de Gobierno de 21 de junio de 2016. La anterior redaccion esta-
blecia:

“A efectos de contabilizacion de convocatorias, el alumno no podra abandonar el examen sin
notificarselo al profesor.”

9 Afiadido por acuerdo del Consejo de Gobierno de 21 de junio de 2016.
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3. El Secretario del Tribunal hara publica, con una antelacién de, al menos, diez dias
naturales respecto a la fecha prevista para la realizacién de la prueba, su composicion,
asi como la fecha, hora y lugar de celebracién del examen. Con caracter general debera
procurarse que el examen se realice en la misma fecha prevista en la programaciéon de
exdmenes para esa asignatura, curso y grupo.

4. Seré necesaria la asistencia de todos los miembros del tribunal para la valida constituciéon
del mismo y para la adopcion del acuerdo de calificacion, el cual debera ser adoptado por
mayoria de votos.

Articulo 14. Acta.

Una vez adoptada la resolucion calificadora, se levantara la correspondiente acta que sera
firmada por todos los miembros del Tribunal, y entregada al Director del Departamento,
quien la haré llegar al Secretario del Centro en el que se imparta la asignatura afectada,
para su inclusion mediante diligencia o anexo en el acta principal de la asignatura.

CAPITULO III
CALIFICACION DE LOS EXAMENES

Articulo 15. Calificacion de los exdmenes.
1. Los resultados obtenidos por los alumnos en la evaluacién de su rendimiento se califica-

ran numéricamente, de 0 a 10, con expresion de un decimal, anadiendo la correspondiente
calificacion cualitativa, de conformidad con la siguiente escala:

= 0 - 4,9: Suspenso

= 5,0 -6,9: Aprobado

= 7.0 - 8,9: Notable

= 9.0 - 10: Sobresaliente

2. La menciéon de “Matricula de Honor” podra ser otorgada a los alumnos que hayan
obtenido una calificacion igual o superior a 9,0. Su niimero no podra exceder de un cinco por
ciento de los alumnos matriculados en una materia en el correspondiente curso académico,
salvo que el niimero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podré
conceder una sola.

Articulo 16. Comunicacion de las calificaciones.

1. Los alumnos tienen derecho a conocer los resultados de las pruebas realizadas segtn el
sistema de evaluacién previamente establecido.

2. Tratandose de exdmenes parciales o de exdmenes finales realizados en la convocatoria
de febrero o junio, el profesor responsable de la asignatura deberéa publicar las calificacio-
nes provisionales dentro de los 15 dias naturales siguientes a la fecha del dnico o dltimo
llamamiento. En todo caso las calificaciones de la convocatoria de junio deberan conocerse
no més tarde del 15 de julio.
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3. Tratandose de exdmenes finales correspondientes a las convocatorias de diciembre, tales
resultados deberan conocerse como méximo dentro de los cinco dias habiles siguientes a
la finalizacién del periodo de exdmenes aprobado para cada una de estas convocatorias.
Tratandose de exdmenes finales correspondientes a la convocatoria de septiembre, las ca-
lificaciones provisionales habran de publicarse dentro de los 5 dias habiles a la fecha del
dnico o dltimo llamamiento.

4. La notificacion de las calificaciones provisionales de cada asignatura se realizard median-
te la publicacién de una lista en los tablones del Centro en el que se imparta la docencia
de la asignatura, con la calificaciéon de cada estudiante y también a través de las preactas.
No obstante, el Centro podra establecer otros sistemas complementarios de comunicacién
de las calificaciones. El profesor informara en el momento de realizacion del examen de la
fecha aproximada de la publicacién de los resultados.

Articulo 17. Conservacion de los exdmenes.

Los profesores deberéan conservar los exdmenes escritos y las anotaciones de los exdmenes
orales en los términos que se establezcan mediante instruccién del Secretario General de la
Universidad.

CAPITULO IV
REVISION Y RECLAMACION DE EXAMENES

SECCION 1.2, REVISION ANTE EL PROFESOR

Articulo 18. Revision de las calificaciones.

1. El alumno tiene derecho a la revisiéon de sus exadmenes, tanto parciales como finales,
en su presencia, en las fechas y horarios que a tal efecto deberén fijarse en el momento
de hacer publicos los resultados provisionales, recibiendo del profesor responsable de su
evaluaciéon las oportunas explicaciones sobre las calificaciones recibidas y, si asi lo solicita,
la descripcién de las respuestas correctas a las preguntas o supuestos.

2. Las fechas y el lugar de revision, a publicar junto con las calificaciones, deberan estar
comprendidas dentro de los cinco dias naturales inmediatamente siguientes a la publicacién
de los resultados provisionales. En la convocatoria de septiembre dicho plazo se reducira a
tres dias héabiles.

3. El niimero de dias de revisién no podréa ser inferior a tres dias habiles, dedicandose al
menos una hora a cada sesién de revision. En la convocatoria de septiembre dicho plazo
se reducird a dos dias habiles. Se garantizara que todos los alumnos que lo deseen puedan
revisar su examen. Podra darse por finalizado el periodo de revisién de un examen antes
de agotar el nimero de dias previsto a tal efecto en el momento en que todos los alumnos
que se hubieren presentado hayan asistido a dicha revision.

4. De haberse celebrado un examen sin que se hayan presentado alumnos, no existira la
obligacion de realizar revision de exédmenes.
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SECCION 2.2, RECLAMACION ANTE EL DEPARTAMENTO

Articulo 19. Solicitud.

1. Tras la revision ante el profesor, los alumnos podran reclamar al Director del Departa-
mento, de acuerdo con el articulo 165 de los Estatutos de la Universidad de Cadiz, mediante
escrito razonado, la revision de la calificacién otorgada por el profesor responsable de la
asignatura, dentro de los cinco dias habiles siguientes a aquél en que finalice el plazo de
revision a que se refiere el parrafo segundo del articulo anterior.

2. La solicitud de revision debera expresar:

a) Nombre, apellidos y DNI del solicitante, asi como titulacion, curso y grupo a los que
pertenece y la asignatura respecto de la cual solicita revisién de la calificacion.

b) Direccién que se senale a efectos de notificaciones.

c¢) Trabajo, prueba o examen cuya revision se solicita y la razon de su solicitud.

d) Lugar, fecha y firma del solicitante.

Articulo 20. Comision departamental.

1. A estos efectos, el Consejo del Departamento elegira una Comisiéon compuesta por tres
profesores y sus respectivos suplentes, preferentemente del drea de conocimiento a la que
esté vinculada la asignatura o, en su defecto, de areas afines. Todos ellos deberan ser
profesores de la Universidad de Cadiz y al menos el Presidente debera pertenecer a alguno
de los cuerpos docentes previstos en la Ley Orgéanica de Universidades, actuando el profesor
mas joven como Secretario. En ningun caso podra formar parte de dicha Comision el
profesor responsable de la evaluacion cuya revision se solicita.

2. Esta Comisiéon se constituird para sus actuaciones con la presencia de todos sus miem-
bros, y emitira una propuesta de resolucién en los términos previstos en el articulo siguiente.

Articulo 21. Procedimiento.

1. El Director del Departamento daré traslado al profesor responsable de la evaluacién de
la peticion de revisiéon para que, en el plazo de dos dias habiles, remita copia del examen
escrito o de las anotaciones del examen oral, asi como las alegaciones que estime oportunas
frente a la peticion de revisiéon del alumno.

2. A efectos de la propuesta de resolucion, la comision podréa tener en cuenta:
a. El material calificable.

b. Los criterios de evaluaciéon que hayan sido hechos publicos en la forma prevista en el
presente Reglamento.

c. El escrito de reclamacién presentado por el alumno.
d. Las alegaciones presentadas por las partes.

e. Cualquier otro documento o testimonio solicitado de oficio por la Comision.
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3. Recibida la documentacion a que hace referencia el parrafo anterior, la Comisién del
Departamento dispondré de un plazo de cinco dias hébiles para emitir la propuesta de
resolucion.

4. Cuando la peticién de revisién corresponda a una asignatura impartida por el Director
del Departamento, la remisiéon a la Comisiéon del Departamento asi como la resolucién
posterior, corresponderé al profesor que, de acuerdo con sus normas reglamentarias, deba
sustituirlo.

Articulo 22. Resolucion.

Tras recibir la propuesta de resolucién de la Comision, el Director del Departamento, o
quien deba sustituirlo en el supuesto previsto en el parrafo cuarto del articulo anterior,
debera resolver en el plazo de tres dias hébiles, notificando la resolucién al interesado vy,
cuando proceda, a la Secretaria del Centro en el que se imparta la asignatura cuyo examen
haya sido objeto de recurso, para su ejecucion segin el procedimiento previsto en el articulo
14 de este Reglamento.

Articulo 23. Recursos.
Contra esta resolucién el alumno podra interponer recurso de alzada ante el Rector de la
Universidad de Cadiz, cuya resoluciéon agotara la via administrativa.

Disposiciéon adicional primera.

Se faculta a los Vicerrectores de Ordenacion Académica y Alumnos para formular, en el
ambito de sus respectivas competencias, cuantas Instrucciones resulten necesarias para
desarrollar o interpretar el contenido del presente Reglamento.

Disposicion adicional segunda. Igualdad de Género

En aplicacion de la Ley 3/2007 de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva entre Mujeres y
Hombres, asi como de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la Promocion de Igualdad
de Género en Andalucia, toda referencia a personas o colectivos incluida en este documento
estard haciendo referencia al género gramatical neutro, incluyendo por tanto la posibilidad
de referirse tanto a mujeres como a hombres.

Disposiciéon derogatoria .

Queda derogado el Reglamento de Régimen Académico y de Evaluacion del Alumnado
aprobado por Acuerdo de la Junta de Gobierno de la Universidad de Cadiz adoptado en
su sesion de 27 de mayo de 1997 y modificado por Acuerdo de la Junta de Gobierno de la
Universidad de Cadiz de 13 de julio de 1998.

Disposicién transitoria primera.
Lo dispuesto en el Articulo 7 del presente Reglamento, entraré en vigor a partir del curso
académico 2005-2006.
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Disposiciéon transitoria segunda.
Los Centros estableceran los mecanismos y procedimientos oportunos para el cumplimiento,
durante el curso académico 2004,/2005, de lo dispuesto en el art. 9 del presente Reglamento.

Disposicion final .
El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Universidad de Céadiz.



REGLAMENTO POR EL QUE SE ESTABLECE EL SISTEMA DE CALIFICACIONES
NUMERICAS EN LOS TITULOS OFICIALES CON VALIDEZ EN TODO EL
TERRITORIO NACIONAL EXPEDIDOS POR LA UNIVERSIDAD DE CADIZ.

(Aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de 19 de diciembre de 2003).

En virtud de lo dispuesto en los Reales Dectretos 1125/2003, de 5 de septiembre, pot el
que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones
universitarias de caracter oficial y validez en todo el tetritorio nacional y 1044/2003, de 1 de agosto,
por el que se establece el procedimiento para la expediciéon por las universidades del Suplemento
Europeo al Titulo, y de acuerdo con los informes técnicos emitidos tanto por el Director del Area
de Atencién al Alumnado como del Servicio de Aplicaciones Informaticas del CITI que avalan la
viabilidad de la implantacién del sistema de calificacién de los resultados académicos obtenidos por
los estudiantes en las ensefianzas universitarias de caracter oficial cuyos titulos sean expedidos por
la Universidad de Cadiz, se dicta el presente Reglamento.

Articulo 1. Objeto.

Este Reglamento tiene por objeto establecer el sistema de calificaciéon de los resultados
académicos obtenidos por los estudiantes en las enseflanzas universitarias de caracter oficial cuyos
titulos sean expedidos por la Universidad de Cadiz.

Articulo 2. Requisitos de la aplicacion informatica.

1. Los servicios competentes de la Universidad de Cadiz cargaran en la aplicacién informatica
correspondiente el parametro necesario para que en las actas académicas que se generen a
pattit de la convocatoria ordinaria de febrero del curso 2003/2004 sea obligatoria la
introduccién de la calificacién numérica con un solo decimal, generandose
automaticamente la calificacion cualitativa.

2. Se adaptarin igualmente los cddigos utilizados en la aplicacién informatica para las
calificaciones cualitativas, a los codigos indicados en el Real Decreto para dichas
calificaciones {Suspenso (SS); Aprobado (AP); Notable (NT) y Sobresaliente (SB)} y
migraran las calificaciones histéricas y esos codigos.

Articulo 3. Equivalencias.
Los resultados obtenidos por el alumno en cada una de las materias del plan de estudios se

calificaran en funcién de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con expresioén de un decimal, a la
que se afiadird su correspondiente calificacion cualitativa:

0-4,9: Suspenso (SS).
5,0-6,9: Aprobado (ADP).
7,0-8,9: Notable (NT).

9,0-10: Sobresaliente (SB).



Articulo 4. Cumplimentacién de actas.

1. Los profesores que cumplimenten el acta de examen mediante el sistema electrénico
unicamente deberan introducir la calificacién numérica.

2. En aquellos casos excepcionales en los que se utilice el sistema documental para la
cumplimentacion de actas, habra de reflejarse la calificacion numérica, con expresion de un
decimal, y la calificacién cualitativa conforme a las correspondencias anteriormente
expresadas.

Articulo 5. Mencion de Matricula de Honor.

La mencién de "Matricula de Honot" podrd ser otorgada a alumnos que hayan obtenido
una calificacién igual o superior a 9.0. Su nimero no podra exceder del cinco por ciento de los
alumnos matriculados en una materia en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero
de alumnos matriculados sea infetrior a 20, en cuyo caso se podrd conceder una sola "Matricula de
Honor".

Disposicion derogatoria.

Queda derogado el articulo 2.2 de la Normativa reguladora de Actas Académicas aprobada
por sesién de Junta de Gobierno de 23 de marzo de 2000.

Disposicion final.

Este Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de
la Universidad de Cadiz.



INFORME TECNICO SOBRE VIABILIDAD DE CALIFICACIONES NUMERICAS EN LA
APLICACION DE GESTION ACADEMICA DEL ALUMNADO

2 de diciembre de 2003

El sistema de calificaciones numéricas se regula en el REAL DECRETO 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en
las titulaciones universitarias de caricter oficial y validez en todo el territorio nacional (BOE

18/9/2003).

En el articulo 5.2 se establece que: “El nivel de aprendizaje conseguido por los estudiantes se
expresara con calificaciones numéricas....”

Revisados los analisis funcionales realizados por la Oficina de Cooperacién Universitaria, con
relacién al sistema de calificaciones que se regula en el Real Decreto 1125/2003, y la respuesta a
nuestra consulta sobre la viabilidad de implantar, en la actualidad, las calificaciones numéricas en la
aplicacién informatica de gestién académica de nuestra Universidad y los plazos correspondientes,
INFORMO:

1. Que en la actualidad ya es posible la calificacién numérica. Para ello sélo es preciso que en
la aplicacién informatica carguemos un determinado parametro. Puede ser realizado
cuando la Universidad lo considere oportuno, pero obligara a la totalidad de profesores a
cargas las actas con calificaciones numéricas.

2. Que para el 1 de diciembre la aplicacién serd parametrizable para que solo admita un
decimal tal como establece el Real Decreto.

3. Una vez introducida la calificacién numérica el sistema cargard automaticamente la
calificacion cualitativa segun el rango que se establece en el Real Decreto.

4. En los casos calificacion cualitativa igual Sobresaliente la aplicacién permitira el cambio de
la calificacion cualitativa a Matricula de Honor, sin modificacion de la calificacién
numérica.

5. La Oficina de Cooperacion Universitaria va a realizar una adaptacién para que el sistema
adjudique las Matricula de Honor con los limites que se establecen en el Real Decreto: “Su
nimero de podra exceder del cinco por ciento de los alumnos matriculados en una materia
en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados sea
inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una sola Matricula de Honot”. La adaptacion
estard disponible a partir del 1 de diciembre de 2003.

6. Teniendo en cuenta que la Universidad dispone de una aplicacién propia Mercurio, para la
gestion de las actas por el “Sistema electronico”, se solicita informe al Servicio de
Aplicaciones Informaticas sobre la viabilidad de adaptaciéon de dicha aplicacion a las
calificaciones numéricas, en términos establecidos en el Real Decreto 1125/2003 vy
teniendo en cuanto la modificacién de la aplicacién Agora por parte de OCU a estos
efectos. Con fecha 2 de diciembre el Servicio de Aplicaciones Informaticas nos informa
que la adaptacion es posible y que su puesta en funcionamiento puede producirse con
suficientes garantias el 30 de enero de 2004 y comenzar a utilizarse para las actas de la
convocatoria de Febrero (Anexo I)

7. En consecuencia con lo expuesto anteriormente, considero que desde un punto de vista
técnico la Universidad de Cadiz esta en condiciones de implantar el sistema de
calificaciones numéricas a partir de la convocatoria de Febrero (primera convocatoria
ordinatia del curso 2003-2004).

8. Con relacién a este tema, pero de forma no condicionada al arranque de carga de
calificaciones numéricas, quedarian dos cuestiones pendientes:

a. De caricter técnico, es necesario realizar una adaptacion, de los cédigos utilizados
en la aplicacién informatica para las calificaciones cualitativas, a los codigos
indicados en el Real Decteto pata dichas calificaciones {Suspenso (SS); Aprobado




Atentamente,

(AP); Notable (NT) vy Sobresaliente (SB)}, y migrar las calificaciones histéricas y
esos codigos.

Es un tema técnico que tiene soluciéon y que comenzaremos a implementar en
cuanto la Universidad haya regulado el tema.

De caracter normativo, determinar a que se refiere el apartado 2 del articulo 5,
cuando dice que las calificaciones numéricas se reflejarin en el expediente del

alumno “Junto con el porcentaje de distribucién de estas calificaciones sobre el
total de alumnos que hayan cursado los estudios de la titulacién en cada curso

académico”. La Oficina de Cooperacién Universitaria informa que lo desarrollard
con las especificaciones funcionales que las Universidades le aporten y solicita a las
mismas que les remitan sus apreciaciones sobre la forma de implementarlo.

Servando Rodriguez Rodriguez
Director de Area



ANEXO 1

PROYECTO MERCURIO

GESTION DE ACTAS CON CALIFICACIONES NUMERICAS
Estudio técnico de la adaptacion

Documento creado: 02/12/2003

Ultima modificacién: —-

A) Trabajos previos

A principios de este afio 2003, a peticiéon del Area de Atenciéon al Alumnado, se comenzoé la
adaptacién de la aplicacién Mercurio para la introduccion de calificaciones numéricas.

Para ello se usé como base varios documentos de OCU sobre la misma adaptacién realizada en
Agora. Finalmente, se completé la adaptacién, quedando la pantalla de introducciéon de
calificaciones de Mercurio con la misma funcionalidad que su homoénima de Agora, siguiendo
ambas la misma parametrizacion referente a la posibilidad o no de introducir dichas calificaciones
de manera obligatoria u opcional.

La adaptacién quedd entonces en un entorno de pruebas, a espera de ser verificada por los
responsables funcionales.

B) Nuevos requisitos

Si bien las adaptaciones hechas a principios de afio no llegaron a ponerse en produccidn,
recientemente se ha planteado la necesidad de cambiar ciertas funcionalidades tanto en Agora
como en Mercurio pata que se puedan poner en uso con las suficientes garantfas.

Dichas modificaciones son:

e Mientras no se haya introducido la calificacién numérica, no debe ser posible introducir
calificacion alfabética, excepto “No Presentado”.

e (Cuando se introduzca la calificaciéon numérica, debe producirse automaticamente la
conversiéon a alfabética (segun los rangos establecidos por el Real Decreto). El programa
no permitird que se modifique la calificacién alfabética, a no ser que se cambie también la
numérica.

e Como excepcién al punto anterior, cuando la calificacién establecida sea de
“Sobresaliente”, se permitird la modificacion a “Matricula de Honor” y viceversa. Se
aplicaran los parametros establecidos en relacion al numero maximo de matriculas de

honor que se puedan otorgar.

C) Previsiones de adaptacion

Como ya se ha dicho anteriormente, gran parte de la adaptacién de Mercutio se realizé ya a
principios del 2003, quedando solamente por hacer la introduccién de las modificaciones
relacionadas en el apartado B), asi como las tareas de pruebas y puesta en produccion.

Con todos esos condicionantes, consideramos que su puesta en funcionamiento puede producirse
con suficientes garantias el 30 de enero de 2004, y empezar a utilizarse para las actas de la
convocatoria de febrero.



En todo caso, al igual que ocurre con Agora, el programa se rige por unos parametros que pueden
ser modificados en cualquier momento por el Area de Atencién al Alumnado, en la fecha que se
considere mas oportuna para empezar a usar este tipo de calificaciones.

Jose A. Brihuega Parodi
Servicio de Aplicaciones Informaticas
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REGLAMENTO INTERNO DE TRABAJO FIN DE
MASTER DE LA FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS
DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ

PREAMBULO

De acuerdo con el Real Decreto 1393/2007, de 26 de octubre, por el que se
establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales (modificado
por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio), para obtener el titulo de master,
todos los estudiantes deben superar un Trabajo Fin de Master (TFM). En
cumplimiento de los compromisos establecidos en las memorias de masteres
se deben articular los procedimientos y actuaciones que hay que seguir para
realizar este TFM.

De acuerdo con la normativa de evaluacion (Régimen de evaluacién de los
alumnos de la Universidad de Cadiz, de 13 de julio de 2004) y matriculacion
(Reglamento UCA/CG11/2010, de 28 de junio de 2010, de admision y
matriculacion en la Universidad de Ca&diz) de la Universidad de Cadiz, y
siguiendo el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 13 de julio de 2012, por el
que se aprueba el Reglamento Marco UCA/CGO07/2012, de 13 de julio de 2012,
de Trabajos Fin de Grado y Fin de Master de la Universidad de Céadiz, se
elabora este reglamento interno para adaptarlo a las particularidades de cada
titulo de master que se imparte bajo la responsabilidad de la Facultad de
Filosofia y Letras, en él, se establecen los mecanismos de definicién,
elaboracion, tutela, presentacion, defensa, evaluacién y gestion administrativa
de los TFM.

Articulo 1. Definicién.

1. ElI TFM supone un trabajo individual del estudiante para la elaboracién de
un proyecto, un analisis, una memoria 0 un estudio original, que le permita
mostrar, de forma integrada, los contenidos formativos, las capacidades, las
habilidades y las competencias adquiridos durante la realizacion de los
estudios del titulo de master.

2. La realizacion del TFM estara regida por la normativa vigente en la
Universidad de Cadiz y particularmente por este reglamento interno y por el
Reglamento Marco UCA/CGO07/2012, de 13 de julio de 2012, de Trabajos
Fin de Grado y Fin de Master de la Universidad de Cadiz.
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3. En el caso de los titulos oficiales de caracter interuniversitario este
reglamento interno solo sera de aplicacion a los alumnos matriculados en la
Universidad de Cadiz, salvo que el convenio regulador del titulo
correspondiente establezca un régimen distinto.

Articulo 2. Procedimiento.

1. En las fechas indicadas por el centro los departamentos con carga
docente en cada master presentaran los temas y/o lineas tematicas cuya
direccion propongan, asi como los profesores encargados de su
direccién y el numero de trabajos a tutelar por cada uno de ellos. El
namero de lineas teméticas asignadas a cada departamento sera
proporcional al numero de créditos que tengan asignado en el titulo y
serd establecido por la Comision de Trabajo Fin de Master (CTFM).

2. El TFM deberd ser tutorizado por un profesor adscrito a alguno de los
departamentos con responsabilidad en el titulo. Excepcionalmente, la
CTFM podra asignar la tutorizacion de TFM a un profesor de un
departamento que no tenga docencia en el master.

3. El estudiante podré, asimismo y de forma excepcional, proponer un tema
a un profesor y/o Departamento que podra estimarlo para su inclusién en
la oferta de TFM tras el visto bueno del tutor propuesto y el Coordinador
del méster correspondiente (Anexo 1).

4. Todos los profesores que imparten docencia en el master tienen la
obligacion de tutelar TFM.

5. La asignacion definitiva de temas vy tutores, a propuesta de la CTFM, se
publicara en la web del centro.

Articulo 3. Comision de Trabajo Fin de Master.

1. Cada titulo de master impartido en la Facultad de Filosofia y Letras
procedera a la constituciéon de una CTFM, con las competencias que
mas abajo se especifican.

2. La CTFM estara formada por el Decano o la persona que €l mismo
designe; el coordinador del titulo; un representante de cada
departamento implicado en la imparticion del titulo, hasta un maximo de
diez; y un alumno elegido de entre los representantes de la Junta de
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Centro. No estaran representados los departamentos que impartan
menos de 5 créditos.

3. Las funciones de la CTFM son:

a. Gestionar y tutelar el proceso referido a los TFM, resolviendo las
incidencias que puedan plantearse.

b. Recabar de los departamentos la relacion de los temas que
puedan constituir objeto de los TFM.

c. Procurar que el listado de trabajos propuestos contenga temas de
todos los mddulos o materias del plan de estudios, que garanticen
la adquisicion de las competencias propias del titulo.

d. Proponer a la Junta de Centro los procedimientos de asignacién
de los estudiantes y de los tutores a los trabajos.

e. Garantizar la homogeneidad de las exigencias y criterios que fijen
las distintas comisiones evaluadoras para la exposicion y la
evaluacion de los trabajos.

f. Velar por la aplicacion del Reglamento Marco de Trabajos Fin de
Grado y Fin de Master, de las presentes normas y cuantas otras
normas de desarrollo resulten aplicables.

Articulo 4. Asignacion del tutor y del TFM.

1. La CTFM aprobara y hara publico, mediante su publicacion en la pagina
web del centro, un listado con los temas ofertados por cada uno de los
tutores, para que los estudiantes muestren sus preferencias para realizar
el TFM.

2. El estudiante elegird un maximo de cinco temas de entre los ofertados
por la Titulacion, indicando el orden de preferencia. El alumno ademas
podr& optar por proponer un tema y un profesor tutor (Anexo 1).

3. La CTFM, asesorada por el Coordinador del Master correspondiente,
asignara el tema al alumno considerando, al menos, la relacién de temas
que ha solicitado, la adecuacion al tema ofertado por el tutor y las
preferencias del tutor.

4. La CTFM, para una asignacion adecuada y proporcionada, podra
proponer limites al nimero de trabajos asignados a cada tutor. Esta no
debera superar la capacidad docente asignada segun la normativa
vigente.

5. A los estudiantes que en el plazo establecido no haya entregado su
solicitud de tema y tutor les seran asignados uno de oficio por la CTFM.
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6. La CTFM hara publica en la pagina web del centro la propuesta
provisional de asignacién de los TFM, abriéndose un plazo de tres
semanas para la presentacion de reclamaciones o de peticiones (Anexo
2).

7. La resolucion con el listado de las adjudicaciones definitivas del tutor y
del tema asignados a cada estudiante se publicara en la pagina web del
centro.

Articulo 5. Elaboracién del TFM.

1. El estudiante debera elaborar su TFM en el curso académico en el que
se haya matriculado. Si al finalizar el curso académico correspondiente
el TFM no se hubiera terminado, el estudiante perdera el tema elegido y
deberda iniciar de nuevo el proceso. Si existe acuerdo de mantener el
mismo trabajo entre el estudiante y el tutor, se debera realizar la solicitud
ala CTFM (Anexo 3).

2. ElI TFM debera estar en consonancia con las competencias exigidas en
la ficha de TFM que se incluya en la memoria del master
correspondiente. Su contenido y extensién debera ser proporcional a los
ECTS que le asigna el plan de estudios.

3. En todos los TFM se debe incluir la siguiente informacion basica: a)
Autor del TFM (nombre y dos apellidos); b) Titulo del TFM; c) Tutor
(nombre y dos apellidos); d) Master en el que se presenta; e) Curso de
la convocatoria; f) Fecha de presentacion.

4. ElI TFM debera incluir, como minimo, los siguientes apartados: a) indice
paginado; b) Introduccion, que debe incluir objetivos y metodologia; c)
Resumen de un maximo de 400 caracteres, incluyendo un minimo de
tres palabras clave; d) Resumen en inglés o francés; d) Desarrollo del
tema; e) Conclusiones y f) Bibliografia.

5. Cada coordinador de master publicara al inicio de cada curso los
aspectos concretos de formato que deberan seguir los TFM (formato de
citas bibliograficas, presentacion de tablas, cuadros y graficos, uso de
figuras, etc.)

Articulo 6. Presentacion y defensa del TFM.

1. En la convocatoria pertinente, el alumno presentard una solicitud de
defensa y evaluacién del trabajo (Anexo 4). La solicitud ira acompafiada

4
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de una version del trabajo realizada en papel y otra en soporte
informético, presentdndose toda la documentacion en la secretaria del
centro para su custodia y archivo.

2. El tutor del trabajo enviara al Presidente de la Comision Evaluadora, al
menos con cuarenta y ocho horas de antelacion al inicio de las sesiones
de audiencia publica de las exposiciones, un informe acerca del trabajo
tutelado, ajustado al modelo que se redacte o, cuando lo aconsejen las
circunstancias, al que considere adecuado Yy recoja extremos
equivalentes al modelo que se aprueba (Anexo 5).

3. La comisién evaluadora se constituira formalmente una vez reunidos sus
miembros, a puerta cerrada, en el lugar elegido para la defensa publica
del TFM (Anexo 6).

4. Una vez constituida la comision evaluadora, la defensa del trabajo se
realizara de forma publica y presencial, salvo defensa en sesion publica
restringida segun los criterios establecidos por el Reglamento Marco
UCA/CGO07/2012, de 13 de julio de 2012, de Trabajos Fin de Grado y Fin
de Master de la Universidad de Cadiz. La comision evaluadora
establecera y anunciara publicamente la estructura de la defensa y la
duracién maxima de la exposicion.

5. Se procedera a la presentacion oral y defensa de cada trabajo. El
Presidente otorgara la palabra al estudiante para que realice la
presentacion del TFM. Para esta presentacion publica se dispondra de
un tiempo estimado méaximo de veinte minutos, pudiendo utilizar los
medios que considere mas adecuados y oportunos de entre los que
disponga el centro. Una vez finalizada dicha presentacion, los miembros
de la comision evaluadora podran realizar las preguntas que estimen
oportunas, a las que debera responder el alumno en un tiempo maximo
de veinte minutos.

6. Una vez presentado el TFM, el Presidente dara por finalizado el acto y
concluira la sesion.

Articulo 7. Comision evaluadora.
1. La Junta de Centro debera aprobar la propuesta, presentada por el

coordinador/a del master y ratificada por la CTFM, de las comisiones
evaluadoras y las fechas en las que se defenderan los TFM.
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2. Las comisiones evaluadoras estaran constituidas por tres titulares y un
suplente, contando con un Presidente, un Vocal y un Secretario,
elegidos atendiendo a los criterios de categoria docente y de antigiiedad
de la Universidad de Cadiz. No podrd formar parte de la comision
evaluadora el profesor que tutorice el TFM.

3. Los miembros de cada comision evaluadora deberan pertenecer, en la
medida de lo posible, a los departamentos o areas de conocimiento mas
afines con el TFM, y respetar los principios de igualdad efectiva entre
hombres y mujeres que se establecen el art. 53 de la Ley Organica
3/2007.

Articulo 8. Actas y calificaciones.

1. La calificacidn final del TFM sera competencia exclusiva de la comisiéon
evaluadora. Esta se correspondera con la media aritmética de las notas
atribuidas al trabajo por los miembros de la Comision Evaluadora.

2. Una vez finalizado el acto de defensa publica del trabajo, los miembros
de la comision evaluadora firmaran el acta, en la que se evaluaréa el TFM
presentado por el estudiante. Esta tendra en cuenta, al menos, la calidad
cientifica y técnica del trabajo presentado, las caracteristicas del material
entregado, la claridad expositiva, la capacidad de debate y defensa
argumental y el informe del tutor. En el acta se incluira la propuesta de
concesion de Matricula de Honor a aquel trabajo que la comisiéon
evaluadora estime oportuno, siendo la CTFM quien las otorgue, en su
caso, entre los trabajos propuestos (Anexo 7).

3. Las actas administrativas de calificacion de los trabajos seran emitidas
por los centros y firmadas electrénicamente por el Presidente de la
Comision Evaluadora o la persona en la que delegue.

4. Cuando la calificacién cualitativa final sea “Suspenso”, la comision
evaluadora remitira al alumno y al tutor del trabajo un informe con las
valoraciones realizadas por los miembros de la comision y las
recomendaciones que se consideren oportunas (Anexo 8).

5. El alumno podra solicitar la revision de la calificacion atendiendo al
Reglamento de Evaluacion del Alumno de la Universidad de Cadiz
(Régimen de evaluacion de los alumnos de la Universidad de Cédiz, de
13 de julio de 2004)(Anexo 9).
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6. En el caso particular del TFM la reclamacién de la calificacion debe
realizarse ante el Decano del centro y la Comisién que haya de resolver
sera nombrada por el Decano entre los profesores de los departamentos
con docencia en el master. En dicha comisién no podran formar parte el
tutor del TFM ni los profesores que hayan evaluado dicho trabajo.

Disposicion adicional

En aplicacion de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres, asi como de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la
promocion de igualdad de género en Andalucia, toda referencia a personas,
colectivos, cargos académicos, etc., cuyo género sea masculino estara
haciendo referencia tanto a mujeres como hombres.

Disposicion final

Este reglamento interno afecta a todos los TFM de los mésteres de la Facultad
de Filosofia y Letras.



INSTRUCCION SOBRE PROCEDIMIENTO DE EVALUACION GLOBAL.
Aprobado por Junta de Facultad el 25 de junio de 2024.

El Acuerdo de Consejo de Gobierno de 22 de abril de 2024 por el que se aprueba el
Reglamento UCA/CG03/2024, de 22 de abril, por el que se modifica el Reglamento
por el que se regula elRégimen de Evaluacién de los Alumnos de la Universidad de
Cadiz establece lo siguiente:

Articulo 2. Formas de evaluacion.

1. La evaluacion de una asignatura podra realizarse mediante un sistema de
evaluacion continua o de evaluacion global.

3. La evaluacién global consistira en una prueba formada por una o varias
actividades de las indicadas en el apartado segundo de este articulo...Con
caracter general, el estudiantado podra optar por solicitar la evaluacion global de
las mismas desde la primera convocatoria, presentando la correspondiente
solicitud, de acuerdo con las instrucciones que apruebe cada Centro, sin que en
ningun caso tenga que justificar dicha opcion.

La Junta de Facultad, con objeto de clarificar dicha normativa, establece:

PRIMERO. Todas las asignaturas podran ser evaluadas por el procedimiento de la
evaluacion global.

SEGUNDO. EIl estudiante que solicite la evaluacién global en una convocatoria,
renuncia expresamente al sistema de evaluacién continua.

TERCERO. La evaluacion global debera ser solicitada por el estudiante, mediante
correo electrénico dirigido al docente responsable de la evaluacién en los siguientes
plazos:

Convocatoria de diciembre: en un periodo de diez dias a contar desde el fin de plazo de
solicitud de dicha convocatoria.

Convocatoria de febrero: del 15 al 25 de octubre.

Convocatoria de junio: en un periodo de diez dias a contar desde el dia de inicio del
segundo semestre.

Convocatoria de septiembre: del 1 al 10 de julio.

La difusion de las fechas antes referidas se realizara a través del tablén de anuncios del
decanato y de la pagina web de la Facultad.

CUARTO. La interpretacion de esta Instruccion se encomienda al Secretario
Académico del Centro.

Este reglamento entrara en vigor en el curso académico 2024/2025.



REGLAMENTO INTERNO DE LA FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS SOBRE EL
PROCEDIMIENTO PARA LA SOLICITUD DE LLAMAMIENTOS ESPECIALES (Aprobado por
Junta de Facultad el 25 de junio de 2024).

ReglamentoUCA/CG03/2024, de 22 de abril, por el que se modifica el Reglamento por el que
se regula el Régimen de Evaluacion de los Alumnos de la Universidad de Cadiz. Articulo 10.
Llamamiento especial.

“El llamamiento especial es un llamamiento extraordinario al que podré concurrir un estudiante,
previa solicitud al Centro, cuando se dé alguna de las circunstancias siguientes, debidamente
acreditada, que, en las convocatorias ordinarias?, le haya imposibilitado acudir al llamamiento
ordinario:

a) Asistencia a un examen de la convocatoria ordinaria el mismo dia natural en que estén
programados uno 0 mas examenes finales en convocatoria ordinaria de asignaturas del
mismo plan de estudios?.

b) Asistencia a reuniones de érganos colegiados en representacion de la Universidad de

Cadiz.

c¢) Enfermedad que imposibilite asistir al examen.

d) Encontrarse en situacion de ingreso hospitalario en la fecha del examen el estudiante, su

pareja de hecho o un familiar hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad.

e) Fallecimiento de su pareja de hecho o de un familiar hasta el segundo grado de

consanguinidad o afinidad en la fecha del examen o en los cuatro dias anteriores.

f) Por coincidencia con actividades oficiales de los deportistas de alto nivel y de alto
rendimiento (conforme a las resoluciones oficiales de la Consejeria correspondiente de una
Comunidad Auténoma o del Consejo Superior de Deportes) o por participacion en
actividades deportivas de caracter oficial representando a la Universidad de Céadiz.

g) Cualquier otro motivo grave que se justifique ante el Centro”.

1. En el supuesto de coincidencia de examenes la solicitud de llamamiento especial deberé realizarse
hasta 72 horas antes del comienzo del calendario de exdmenes; para la convocatoria de septiembre,
en este supuesto, las solicitudes deberan presentarse antes del 25 de julio (art. 10.5. Reglamento
UCA/CG03/2024, de 22 de abril). En el caso de circunstancias sobrevenidas, la peticion habra de
presentarse en el plazo méximo de 48 horas desde la fecha del llamamiento ordinario (art. 10.6).

2. Los motivos para poder solicitar llamamiento especial seran los especificados en el articulo 10 del
reglamento anteriormente citado y enumerados anteriormente.

3. Las solicitudes de llamamiento especial deberan realizarse mediante el formulario habilitado para
ello https://filosofia.uca.es/solicitud-llamamientos-especiales/ No se aceptaran solicitudes enviadas a
través de correo electronico.

1 Segn el art. 7.1 del citado reglamento; “Se establecen dos convocatorias ordinarias, la primera inmediatamente
después de la finalizacion del periodo de docencia (febrero, para las asignaturas del primer semestre, y junio,
para las del segundo semestre y anuales) y la segunda en septiembre”.

2 A tener en cuenta el art. 9.3. del citado reglamento: “En las convocatorias extraordinarias, no habra llamamientos
especiales, sin que ello suponga el quebranto del derecho del estudiante a ser evaluado. En el caso de que coincidan
una asignatura en convocatoria ordinaria y otra en convocatoria extraordinaria, sera potestad del Centro determinar
para cuél se establece el Ilamamiento especial”.



4. El estudiante, en el plazo establecido por el Centro, debera remitir al Centro la documentacion
acreditativa de la circunstancia que le impidi6 acudir al llamamiento ordinario de una asignatura. De
no enviar dicha documentacion con anterioridad a la fecha fijada para el llamamiento especial, el
estudiante no podré presentarse al examen extraordinario; en el caso de haberlo realizado, su no
presentacion conllevara la no correccidn del examen, cuya calificacion sera No Presentado (art. 10.4
ReglamentoUCA/CG03/2024, de 22 de abril).

5. Los llamamientos especiales se realizaran en los Gltimos dias del periodo de evaluacion. La fecha,
lugar y hora concreta se anunciara a través de la pagina web de la Facultad, teniendo en cuenta que,
segun el art. 8.3. del Reglamento UCA/CG03/2024, de 22 de abril, “en el caso de los Ilamamientos
especiales, el estudiante puede ser convocado a varios examenes el mismo dia, evitando que le
coincida la hora de celebracion”.

6. Este Reglamento entrard en vigor el curso académico 2024/2025.
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REGLAMENTO UCA/CG08/2014, DE 16 DICIEMBRE, DE EVALUACION POR
COMPENSACION PARA EL ALUMNADO DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ QUE
CURSA LOS TITULOS OFICIALES DE GRADO Y MASTER.

(Aprobado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 16 de diciembre de 2014, publicado en
el BOUCA num. 179; modificado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 28 de junio de
2021, publicado en el BOUCA num. 334)

TEXTO CONSOLIDADO

El articulo 23.5 del Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que se aprueba el Estatuto
del Estudiante Universitario, faculta a las Universidades que “podran establecer mecanismos de
compensacién por materia y formar tribunales que permitan enjuiciar, en conjunto, la trayectoria
académica y la labor realizada por el estudiante y decidir si esta en posesion de los suficientes
conocimientos y competencias que le permitan obtener el titulo académico al que opta”.

El régimen de evaluaciéon por compensacion ya venia regulado en la Universidad de Cadiz para los
estudios de Diplomatura, Licenciatura, Ingenieria y Maestro o Maestra, asi como para los titulos de
Master por el Reglamento de Evaluacién por Compensacién, aprobado por Acuerdo del Consejo de
Gobierno adoptado en su sesion de 4 de julio de 2003.

La evaluaciéon por compensacion se establece como procedimiento excepcional de evaluacion para
los alumnos, que les permite la obtencién del titulo correspondiente, aunque no hayan superado
separadamente la evaluacion de totalidad de las ensefianzas previstas en la ordenacion académica de
titulo.

Habiendo finalizado estudios las primeras promociones de alumnado de los titulos oficiales, se hace

preciso regular la figura de la evaluaciéon por compensacion centrandose en los titulos universitarios

establecidos por el Real Decreto 1.393/2007, de 29 de octubre.

Por ello, el Consejo de Gobierno acuerda aprobar el siguiente Reglamento:

TITULO PRIMERO. AMBITO DE APLICACION, SOLICITUD Y REGIMEN DE
COMPETENCIA

Articulo 1. Ambito de Aplicacion.

El presente Reglamento resultara de aplicacion al alumnado de la Universidad de Cadiz que curse
titulos oficiales de Grado o Master.
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Articulo 2. Requisitos de solicitud.

Podra someterse a Evaluaciéon por Compensacion el alumnado de los titulos oficiales de grado que
cumpla los siguientes requisitos:

1. En el caso de alumnos de grado, que haya superado, al menos, el 50% de los créditos que

componen la carga lectiva de la titulacion en la Universidad de Cadiz

2. Que le reste para finalizar estudios una asignatura anual o dos semestrales en el caso de estudios
de grado y una asignatura en el caso de estudios de master.

Los créditos que componen el Trabajo/Proyecto Fin de Grado o Master y las asignaturas practicas
(practicas clinicas, rotatorios clinicos, practicum, practicas externas, periodos de embarque, etc...)
no se consideran en el computo a efectos de determinar si la solicitud presentada cumple con estos
requisitos.

Articulo 3. Limites de la resolucion.

1. Podra superarse por compensacion una tnica asignatura anual o dos asignaturas semestrales en el

caso de estudios de grado y una asignatura en el caso de estudios de master.

2. La evaluacién por compensacion no sera aplicable al Trabajo/Proyecto Fin de Grado o Master ni
a las asignaturas practicas (practicas clinicas, rotatorios clinicos, practicum, practicas externas,
petiodos de embarque, etc.).

Articulo 4. Plazo de solicitud.

El alumnado que pretenda ser evaluado por compensacion, dirigira su solicitud a la Comisiéon de
Evaluacién por Compensacion en los plazos establecidos para ello:

1. Primer Plazo: Del 7 al 22 de enero.

2. Segundo Plazo: Del 7 al 22 de marzo.

3. Tercer Plazo: Del 7 al 22 de julio.

4. Cuarto Plazo: Del 22 de septiembre al 7 de octubre.

Articulo 5. Comision de Evaluacion por Compensacion.

1. Se constituira una Comision encargada del estudio y valoracion de la trayectoria académica del
estudiante, especialmente en relaciéon con la/s asignatura/s cuya compensacion se solicite/n, asi
como de cuantas cuestiones pudieran surgir en relaciéon con la aplicacién e interpretacion de la
presente norma. Seran considerados por la Comisién, ademas de los requisitos del articulo 8.2,
aspectos tales como la nota media en el Grado/Master, nimero de veces presentado en la/s
asignatura/s cuya compensacion se solicita/n, evolucion favorable de las calificaciones en ella, la
obtencién de varias calificaciones iguales o superiores a un 3 (tres), y el tipo de asignatura. Las
resoluciones que deban ser adoptadas por la Comisién en ejercicio de la potestad discrecional que
este Reglamento le confiere deberan estar debidamente motivadas.

2. La Comisién que sera identificada bajo la denominacién de «Comision de Evaluacién por
Compensacion» estara integrada por los siguientes miembros:

a) Presidente: la persona titular del Vicerrectorado con competencias en materia de Alumnado.
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b) Vocales:
e El Vicerrector con competencia en estudios de masteres oficiales.

e Los Decanos o Directores de los Centros o miembros del Equipo de Direcciéon o personas en
quienes deleguen.

e El Director del Area de Atencién al Alumnado o persona en quien delegue.

e Dos representantes de los estudiantes designados por el maximo 6rgano de representacion
estudiantil de la Universidad de Cadiz.

¢) Secretario: la persona titular de la Direccion de Secretariado de Procesos Académicos.

3. La composicion de la Comisién debera respetar, en la medida de lo posible, el principio de
presencia equilibrada entre mujeres y hombres, salvo por razones fundadas y objetivas debidamente
motivadas.

4. La Comisién de Evaluacion por Compensacion podra constituirse, celebrar sus sesiones, adoptar
acuerdos y remitir actas tanto de forma presencial como a distancia. Si las sesiones se celebrasen a
distancia sera esencial garantizar la identidad de sus miembros. Seran validos como medios
electronicos a utilizar por la Comision las videoconferencias, audioconferencias y el correo
electrénico oficial de la Universidad de Cadiz. De conformidad con el articulo 17.2 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico, para la vélida constitucién de la
Comisién y poder celebrar sesiones, deliberaciones y toma de decisiones, sera necesario la asistencia
(presencial o a distancia) del Presidente y del Secretario, o personas que les sustituyan, y, al menos,
la mitad de sus miembros. En caso de no quedar constituida en primera convocatoria la sesiéon podra
celebrarse en segunda convocatoria, media hora mas tarde, sea cual fuere el numero de asistentes,

siempre y cuando asistan el Presidente, el Secretario y al menos dos vocales.

Articulo 5 bis. Comision Permanente, composicion y funcionamiento.

1. Se crea, como 6rgano propio de la Comisién de Evaluacion por Compensacion, una Comision
Permanente encargada del estudio y la resolucién de las solicitudes de evaluaciéon por compensacion
que cumplan los requisitos y los criterios establecidos en el articulo 8 del presente Reglamento.

2. La Comision Permanente estara integrada por los siguientes miembros:

a) El Vicerrector con competencias en materia de alumnado.

b) Tres Decanos o Directores propuestos por y de entre los correspondientes a los Centros o
miembros del Equipo de Direccién en quien delegue cada uno de ellos.

¢) El Director del Area de Atencién al Alumnado o persona en quien delegue.

d) Un representante del sector de estudiantes designado por el maximo 6rgano de representacion
estudiantil de la Universidad de Cadiz.

e) El Director de Secretariado de Procesos Académicos o persona en quien delegue.

3. La celebracion de las reuniones de la Comision Permanente, que podran ser de forma presencial
o a distancia, deberdn llevarse a cabo en los términos establecidos en el art. 5.4. Antes de las sesiones
se informara a todos los miembros de la Comisién de Evaluaciéon por Compensacion, asi como de
los acuerdos que se adopten por aquella. Para las comunicaciones entre los miembros de la Comision
Permanente sera valido el uso del correo electrénico oficial de la Universidad de Cadiz.
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Articulo 6. Organo de recurso.

Contra las resoluciones dictadas por dicha Comision, se podra interponer recurso de alzada ante el
rector de la Universidad en el plazo de un mes a partir de la recepcion de la notificacion.

TITULO SEGUNDO. PLAZO Y CRITERIOS DE RESOLUCION. GESTION
ACADEMICA

Articulo 7. Plazo de resolucion

El plazo maximo para resolver sera de dos meses desde la fecha en que la solicitud haya tenido
entrada en el registro, teniendo presente que los efectos de la falta de resolucién expresa seran
desestimatorios de la solicitud presentada.

En el caso del articulo 8.1.c) el plazo de resoluciéon comenzara a computarse a partir de la fecha de
publicacién de las actas de septiembre de la asignatura solicitada.

Articulo 8. Criterios de resolucion

1. La Comisiéon de Evaluacion por Compensacion de la Universidad de Cadiz, podra solicitar a la
Comisiéon de Garantfa de Calidad de los Centros informe correspondiente a los conocimientos y
competencias que deben ser adquiridos con el titulo, asi como a la relacion con la o las asignaturas
solicitadas para su evaluacién por compensacion.

En el caso de los titulos que habilitan para el ejercicio profesional regulado, cuando alguna de las
competencias del titulo se adquiera exclusivamente con la asignatura solicitada, sera preceptivo y
vinculante el informe de la Comisién de Garantia de Calidad del Centro para proceder a la resolucion
de la solicitud.

Igualmente sera preceptivo y vinculante el informe de la Comision de Garantia de Calidad del titulo
en el caso de que la asignatura o asignaturas solicitadas para su evaluacion formen parte de un titulo

interuniversitario.

2. Seran resueltas favorablemente las siguientes solicitudes:
a) Alumnado que cumpla todos los requisitos que se indican a continuacion:

¢ Que se haya presentado a examen al menos cuatro veces, en los ultimos cuatro cursos para el
alumnado de Grado o en los dltimos dos cursos para el alumnado de Master,

e Que haya obtenido al menos un 3.0,
¢ Que la nota media de las dos mejores calificaciones obtenidas en ese periodo sea al menos un 2.0

y

¢ Que la nota media de su expediente académico sea de al menos un 7.5 en estudios de Master y
para titulaciones de Grado de al menos un 6.5, en el caso de titulaciones pertenecientes a las ramas
de Artes y Humanidades, Ciencias Sociales y Juridicas y Ciencias de la Salud y de al menos un 6.0
en el caso de titulaciones pertenecientes a las ramas de Ciencias e Ingenierfa o Arquitectura.

b) Alumnado que haya obtenido dos calificaciones iguales o superiores a 4.0 en el caso de estudios

de Grado

¢) Alumnado que se sitie al menos dos veces entre el 25% de los mejores calificados en las
convocatorias de febrero, junio o septiembre en cursos académicos donde la asignatura solicitada
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tenga una tasa de rendimiento inferior al 25%.

Se considera tasa de rendimiento el porcentaje de aprobados sobre los matriculados.

La concesion del aprobado por compensacion en virtud de lo dispuesto en el apartado c¢) implicara
la solicitud de apertura de expediente informativo a la Inspecciéon General de Servicios para que se
diluciden las circunstancias que han producido este anormal nimero de aprobados y que se

establezcan criterios correctivos que eviten un resultado similar en cursos sucesivos.

3. No seran admitidas a tramite aquellas solicitudes que incumplan los requisitos del articulo segundo

o cuya concesion excediera los limites de resolucion del articulo tercero.

4. En caso de resolucion negativa, la Comision dirigira notificacién al alumno, indicando los motivos
de la denegacién e incluyendo un pie de recurso en el que se haga constar que el interesado, de no
estar conforme con la resolucién, que no agota la via administrativa, podra interponer recurso de

alzada tal como recoge el articulo 6 del presente reglamento.

Articulo 9. Procedimiento de Gestion Académica.

1. Redactada el acta de la reunién de la Comision de Evaluacion por Compensacion, con los acuerdos
tomados, ésta sera enviada al Centro al que pertenece el alumno/a solicitante.

2. La secretarfa del centro/Campus procedera, en su caso, a emitir el acta académica correspondiente,
que rellenara y firmara el secretario/a académico del Centro, haciendo constar la calificacion.

En el acta académica constara la calificacion de “Aprobado por compensacion (5,0)” junto a la fecha
de la reunién de la Comisiéon. En los casos de fallo en contra de la peticién del alumno, no procedera
la emision de acta académica.

3. El secretario/a académico de Centro incorporara la calificacién a las actas académicas de las
asignaturas correspondientes mediante diligencia, siempre que la calificacion sea “Aprobado por
compensacion (5,0)”

4. En el expediente del estudiante figurara “Aprobado (5,0). Por Compensacion”. A efectos de

baremacion del expediente, el aprobado por compensacion tiene valor de 1 enla escalade 0 a 4y de
5 enla escala de 0 a 10.

Disposicion Adicional Primera.
Se habilita al Vicerrectorado competente en materia de Alumnado y en materia de estudios de Master

para adoptar los Acuerdos y dictar las resoluciones, que fueran necesarias para el cumplimiento o
desarrollo de lo dispuesto en el presente Reglamento.

Disposicion Adicional Segunda. Igualdad de Género.

En aplicacion de la Ley 3/2007 de 22 de matzo, para la Igualdad Efectiva entre Mujeres y Hombres,
asi como de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la Promocion de Igualdad de Género en
Andalucia, toda referencia a personas o colectivos incluida en este documento estara haciendo
referencia al género gramatical neutro, incluyendo por tanto la posibilidad de referirse tanto a mujeres
como a hombres.

Disposicion Derogatoria.
1. El presente Reglamento deroga al Reglamento de Evaluacién por Compensacion en la Universidad
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de Cadiz, aprobado por Acuerdo del Consejo de Gobierno adoptado en su sesiéon de 4 de julio de
2003.

2. No obstante lo anterior, el citado Reglamento y su correspondiente Modificacion aprobada en
Sesion de Consejo de Gobierno de 1 de diciembre de 2014, seguira siendo de aplicacion al alumnado
de los titulos de Diplomatura, Licenciatura, Ingenierfa Técnica, Ingenierfa y Maestro o Maestra hasta
la total extincién de los mismos.

Disposicion Final. Entrada en vigor.

El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacién en Consejo de Gobierno.
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